% En la Ciudad de Guaymas, Sonora, siendo las Ocho Horas del dia 27 de octubre de 2021,
se reuni6 el H. Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, Sonora, para celebrar Sesién
Ordinaria, con fundamento en los Articulos 50, 51, 54 y demés relativos y aplicables de
la Ley de Gobierno y Administracion Municipal; 32, 33, 35 y demas relativos y
aplicables del Reglamento Interior del Ayuntamiento y de la Administracién Publica
Municipal Directa del Municipio de Guaymas, Sonora, en el recinto oficial, bajo el
siguiente ordendel dia: === === ccmmmmmmm e

1.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARATORIA DEL QUORUM LEGAL.

Vi 2.-  ASUNTO RELATIVO A APROBACION DEL ORDEN DEL DIA,

/ 3.- ASUNTO RELATIVO A LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE
/ SESION NUMERO 7 DE CARACTER EXTRAORDINARIA DE FECHA 14 DE

/ OCTUBRE DE 2021.

ASUNTO RELATIVO A INFORME QUE RINDE LA C. PRESIDENTA

MUNICIPAL AL AYUNTAMIENTO, CORRESPONDIENTE AL MES DE

SEPTIEMBRE DE 2021

ASUNTO REFERENTE A INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE

SEPTIEMBRE DE 2021 QUE RINDEN LAS  SIGUIENTES

PARAMUNICIPALES:

e ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL MUNICIPAL.

e CONSEJO MUNICIPAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA

PUBLICA

e INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y ARTE DE GUAYMAS

e PROMOTORA INMOBILIARIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS.

e SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA.
ASUNTO RELATIVO A INFORME TRIMESTRAL QUE RINDE EL C.
SINDICO DEL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE AL PERIODO
JULIO-SEPTIEMBRE DEL ANO 2021.

ASUNTO RELATIVO A DICTAMEN QUE FORMULA LA COMISION

ESPECIAL, PLURAL CONFORMADA CON MOTIVO DE LA ENTREGA

RECEPCION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018-2021 DEL

MUNICIPIO DE GUAYMAS.

ASUNTO REFERENTE A DICTAMEN COMISION ESPECIAL,

ENCARGADA DE IMPLEMENTAR LA INSTRUMENTACION PARA EL

PROCESO DE SELECCION DE COMISARIOS Y DELEGADOS

MUNICIPALES, PROCESO QUE TENDRA EFECTOS VALORATIVOS PARA

EL AYUNTAMIENTO, AL EFECTUAR LOS NOMBRAMIENTOS.

9.- ASUNTO RELATIVO A DICTAMEN DE COMISION DE NOMENCLATURA;
PARA ASIGNAR NOMENCLATURA A CALLEJON SIN NOMBRE,
UBICADO ENTRE BOULEVARD BENITO JUAREZ Y RiO MAYO, CON EL
NOMBRE DE: DOCTOR ALBERTO HIGUERA ENCINAS, ESTO EN
COLONIA LOS RiOS, DE NUESTRO MUNICIPIO DE GUAYMAS, SONORA.

10.- ASUNTO REFERENTE A SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA QUE LAS
COMISIONES DE GOBERNACION Y REGLAMENTACION MUNICIPAL Y
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL, TRABAJEN UNIDAS A
FIN DE ANALIZAR Y PODER DICTAMINAR SOBRE REGLAMENTO
INTERNO DE LA DIRECCION GENERAL DE POLICIA.

11.- ASUNTO RELATIVO A FECHA DE CELEBRACION DE PROXIMA SESION
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12.- ASUNTOS GENERALES. !
13 CLAUSURA DE LA SESION. \S
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///2 © - - - Con el objeto de dar cumplimiento al articulo 81, fraccion VII, del Reglamento
Interior del H. Ayuntamiento de Guaymas y dar inicio formal a la presente Sesion
Ordinaria; en cumplimiento al Primer Punto del Orden del Dia, la C. Presidenta
Municipal DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ otorgé el uso de la palabra al C.
CELESTINO SARABIA TAUTIMEZ, Secretario del H. Ayuntamiento, para que se
sirviera pasar lista de asistencia, constatandose y declarandose la existencia de quérum
legal al estar presentes: la C. PRESIDENTA MUNICIPAL, DRA. KARLA
CORDOVA GONZALEZ, SINDICO MUNICIPAL, C. CARLOS ALBERTO
BURROLA CORDOVA; ASf COMO LOS C.C. REGIDORES: REYNA JOSEFINA
BARAHONA GUTIERREZ, ADRIAN ARMENDARIZ URBALEJO, MARIA ELMA
ARMENTA MADUENO, RENE GONZALO SIERRA MUNGUIA, MARIA DE LA
LUZ ARROYO PACHECO, MARTIIN RIGOBERTO RiOS QUINTERO, ROSA
ELENA VILLAFANA VALENZUELA, GERONIMO ESTRELLA MALDONADO,
PAULETTE AIXA GAXIOLA RAMIREZ, GUADALUPE SOTO SANCHEZ,
MARIANA GUTIERREZ BOIDO, OSCAR ANTONIO TAPIA MORENO, BLANCA
ARMIDA ELIZALDE SANDOVAL, MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ,
CLAUDIA DINORAH ALCARAZ SANCHEZ, JESUS IVAN ACEVEDO SAUCEDA,
MARTHA ISABEL RODRIGUEZ BARAJAS. OSCAR BARRAGAN VALDEZ,
JESUS MANUEL OLMEDO SAMANIEGO, MARIA GUADALUPE QUINTANA
SALAS y el C. CELESTINO SARABIA TAUTIMEZ, Secretario del Ayuntamiento. - -
- - = Acto seguido, la C. Presidenta Municipal, de conformidad al articulo 81, fraccion
VII, del Reglamento Interior del Ayuntamiento y de la Administracion Publica
Municipal Directa del Municipio de Guaymas, Sonora en punto de las Ocho Horas con
Seis Minutos, declar6 instalada y abierta la Sesion. - === === --c-ccoooomaaon

- - - En cumplimiento del Punto Dos del Orden del Dia, asunto relativo a aprobacion
delOrdendelDia. - - - === - - s s e m e e e e e e e e e e r e e e e e -

- - - Acto seguido la C. Presidenta Municipal sometié a consideraciéon del Cuerpo
Colegiado la aprobacion del Orden del Dia; llegandose al siguiente punto de acuerdo: - -

- = = ACUERDO 1.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con 22 votos a favor
de los presentes la aprobacion del Ordendel Dia. === === v e e e s cc e mcmmmccnaa

- - - En uso de la voz la C. Presidenta Municipal DRA. KARLA CORDOVA
GONZALEZ comenté: “Una vez que se aprobé el orden del dia, personal de Secretaria
\ del Ayuntamiento les hard llegar un documento para que quienes tengan algiun asunto
ue quieran tratar en el punto de asuntos generales, se anoten en esa lista por favor.” -

- - - En cumplimiento del Punto Tres del Orden del Dia, asunto referente a lectura y
aprobacion del acta de sesién numero 07 de cardcter extraordinaria de fecha 14 de
octubre de 2021, ----------------- i it ss e ccsc e

- - - En uso de la voz la C. Presidenta Municipal DRA. KARLA CORDOVA
GONZALEZ coment6: “En relacion a este punto y para dar cumplimiento a lo
establecido en los articulos 41 y 81, fraccion VII, del Reglamento Interior y de la
Administracion Publica Municipal Directa del Municipio de Guaymas, Sonora, se
solicita a este cuerpo colegiado la dispensa de la lectura del acta de Sesion Numero 7

é\ de cardcter extraordinaria de fecha 14 de octubre de 2021.” = = = === == === e c e e e o -

- - - Acto seguido la C. Presidenta Municipal sometié a consideracién del Cuerpo
Colegiado la dispensa de la lectura del acta de sesion nuimero 7 de carécter
extraordinaria de fecha 14 de octubre de 2021; llegandose al siguiente punto de acuerdo:

s [7\\\3@ sﬁ?)

- - - ACUERDO 2.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con 22 votos a favok-»//

de los presentes la dispensa de la lectura del acta de sesion numero 7 de carécter
extraordinaria de fecha 14 de octubre de 2021. - - - --------ccccccccnccnananan

- - - Acto Seguido, la C. Presidenta Municipal DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ
\\ sometié a consideracion del Cuerpo Colegiado el acta de Sesion Numero 7 de caracter
‘\‘\ extraordmarla de fecha 14 de octubre de 2021; llegandose al siguiente punto de acuerdo:
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é presentes el Acta de Sesion Numero 7 de caracter extraordinaria de fecha 14 de octubre
de 2021; ordenandose su firma y publicacién en su parte relativa, == == -=-=-=------
- - - Contdndose con una abstencién del C. Regidor JESUS MANUEL OLMEDO
SAMANIEGO. = == m s e e e e et e e e et e e
- - - En cumplimiento del Punto Cuatro del Orden del Dia, asunto relativo a informe
que rinde la C. Presidenta Municipal al Ayuntamiento, correspondiente al mes de
Septiembre de 2021, == = == s s s e e
- - - BEn uso de la voz la C. Presidenta Municipal DRA. KARLA CORDOVA
GONZALEZ comenté: “En términos del articulo 65, fraccion VIII, de la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal, la Ciudadana Presidenta Municipal rinde a este
H. Ayuntamiento, informe de actividades de la administracion por el periodo
comprendido del 16 al 30 de septiembre de 2021, dicha informacion se les entregé
anexa al citatorio motivo de la presente sesion, lo que se asentard en el acta levantada

con motivo de [a miSma.” = = == = = = = = = e s e e i e eecec e

INFORME DE ACTIVIDADES DEL
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE GUAYMAS

El presente informe corresponde a las actividades realizadas por el H. Ayuntamiento de
Guaymas, Sonora, correspondiente al periodo que va del 16 al 30 de Septiembre del 2021,
conteniendo las actividades reportadas por las Dependencias Municipales, sus Unidades
Administrativas y Paramunicipales que integran la Administracién Municipal en el periodo 2021
-2024.

PRESIDENCIA

Despacho de la Presidencia

En la Agenda de Seguridad, se ha participado en un total de 10 reuniones de la Mesa de
Seguridad Regional, realizandose primariamente en Guaymas y Empalme, asimismo, se ha
participado en reuniones virtuales coordinadas por la Secretaria de Seguridad y Proteccién
Ciudadana, a la cual han participado también Alcaldes de Sonora.

Por lo que corresponde a la Agenda Ciudadana, se atendieron 33 audiencias en el Despacho
de la Presidencia, y se atendieron cinco entrevistas en radiodifusoras locales, en las cuales se
Y trataron aspectos primariamente relacionados con el proceso de entrega-recepcion y otros de

interés de la ciudadania.

También se atendid convocatoria por parte del Gobierno Federal, para participar en las
reuniones del Plan de Justicia Yaqui, mismas que se realizaron a instancias de los Gobiernos
Federal y Estatal y las Autoridades Tradicionales Yaquis. Las reuniones se realizaron en las
omunidades de Potam y Vicam.

/\'_ ' Por lo que corresponde a la planeacion y coordinacion de actividades de las Dependencias
Municipales, se llevaron a cabo cuatro reuniones de gabinete con funcionarios de primer nivel,
donde ademas se trataron aspectos relativos al proceso de entrega recepcion. Asimismo, se
realizaron visitas de verificacion y supervision en las instalaciones de tres Dependencias
Municipales.

Se recibi6é correspondencia municipal, estatal y federal, expidiéndose un total de 35 oficios de
gestion y atencion a solicitudes y planteamientos de las Dependencias

Secretaria Técnica

En la Secretaria Técnica se inicié con la coordinacion de actividades de planeacion tendientes a
la integracion del Plan Municipal de Desarrollo, el cual estara fuertemente influenciado por la
Agenda 2030 del Desarrollo Sustentable.

Se coordinaron también los trabajos de las distintas Dependencias a efecto de que se integrara
turnara, con la aprobaciéon de la Alcaldesa, ante la Comision Plural, el expediente que
onsigna los hallazgos registrados en la revision del proceso de Entrega-Recepcion.

Se establecieron también las bases para que las Dependencias de la Administracion Municipal
inicien el proceso de planeacién de actividades mensuales, a ejecutarse durante el cuarto
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trimestre del afio 2021, y se establezca el plan de actividlades mensuales para el mismo '
periodo.

Unidad de Transparencia

En la Unidad de Transparencia se recibieron y atendieron un total de 08 solicitudes de
informacién a través del Portal en Internet de Transparencia, las solicitudes correspondieron a
aclaraciones referentes a sueldos, compensaciones y finiquitos de la administracién anterior,
estructura organizacional de la actual administracién, nombramientos y perfiles de los
funcionarios de primer nivel, y presupuesto disponible.

Direccién de Comunicacion Social

Se elaboraron un total de 35 boletines oficiales para dar a conocer informacién y actividades de
diversas dependencias. De igual forma se realizaron 4 videos para difusion en redes sociales.
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14 eventos se realizaron en presidencia.
14 servicios Publicos

2 reuniones de cabildo

2 obras Publicas

1 proteccién Civil

1 APIM

1 DIF

Direccién de Asuntos Juridicos
Se ha evaluado el estado de expedientes existentes en la Direccién, basando en informacién
presencial y comparado con la reportada en el expediente de entrega-recepcion.

Asi como se ha estado haciendo una lista de expedientes (juicios del servicio civil, juicios de
. amparo, juicios de nulidad, juicios ordinarios mercantiles, ordinarios civiles, recursos de

inconformidad, entre otros) que no se encuentran en la carpeta de entrega recepciéon, mas sin
embargo se encuentran en fisico en esta oficina. Se ha depurado gran parte del archivo, que
sera enviado al archivo general histérico de este municipio.

Se recibieron oficios en los que las diversas dependencias remiten oficios de los asuntos

Administracion Municipal, relacionadas con expedientes en gestion.

Se brind6 soporte en el proceso de finiquitos por terminacion laboral, a la Direccién de Recursos
Humanos, para un total de 28 procesos, y se revisé el estatus de seis expedientes ante

legales que se tramitan en diversas autoridades estatales y federales, para su atencién y
p seguimiento ante las mismas. Ademas se dio curso a un total de 15 procesos juridicos, y sus

correspondientes fichas informativas de estatus.

Se realizaron gestiones diversas, con vinculacion juridica en las distintas Dependencias de la

juzgados, para asegurar su continuidad

encomendados por la Presidenta Municipal, dando cumplimiento a las normas de la materia, asi
como a todas aquellas disposiciones vigentes emitidas por el Ayuntamiento y relacionadas con

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
- Despacho del Secretario
Se da atencién y seguimiento a los asuntos concernientes a la dependencia, y los

las funciones propias de Secretaria; se realizaron dos tramites de impuesto predial ejidal de las

\ o)

autoridades tradicionales y comunidades yaquis; se expidieron once certificados de residencia
con un ingreso a Tesoreria Municipal de $ 2,849.00.

Se autorizé la celebraciéon de cincuenta y nueve eventos a particulares, obteniéndose un
ingreso por la cantidad de $54,929.00 en relacién a la certificacién de documentos se realizaron
setecientos ochenta y cinco y las Sesiones de Cabildo, se verifico una Sesion Ordinaria y cuatro
Extraordinarias, recabando la documentacién comprobatoria de los puntos a tratar en ella, asi
como la elaboracion de convocatorias, citatorios y actas correspondientes y su debida
publicacion; por otra parte en la Junta de Reclutamiento se expidieron 33 cartillas de identidad
militar.

ficina de Enlace, con la Secretaria de Relaciones Exteriores

Se
\ cinco mil sesenta y un pesos 00/100 M.N.).

}

Auditorio Civico Municipal Fray Ivo Toneck

;;ealizaron 887 tramites con un ingreso total de $355,061.00 (Son: trescientos cincuenta y

"72{}/1, 0J-

Y
5 |,
S -V




. \:'__\:H)(]S ‘.-I!‘“
=l =

e :’%ﬁj? <, e

el momento en seméaforo verde.

= Direccién de Accién Civica

Se realizaron tres actividades para reafirmar el valor y respeto a los Simbolos Patrios; asi como
los planes para promover actividades civicas; se realizé un acuerdo permanente de cooperacion
cultural con todo el Sector Educativo y poblacién de Guaymas y el Valle tendientes a fortalecer
la estructura de programas de Educacion Civica, se brindé la atencion a veintiséis alumnos y
padres de familia para tramite de crédito educativo; cabe hacer mencién que no se realizaron
todas las actividades programadas atendiendo a lo dispuesto por las autoridades de salud, por
contingencia sanitaria de covid-19.

Archivo Histérico
Se depuraron 76 documentos no historicos de diferentes areas, se revisd documentos histéricos
de las areas: 23 Tesoreria, 17 Presidencia, 20 Notaria, que suman un total de 60 expedientes.

Direccidn del Deporte

Como apoyos a eventos diversos se llevo a cabo inauguracion de los juegos de basquetbol
CIBAPAC en las instalaciones del gimnasio Municipal, torneo estatal regional varonil y femenil
en los campos uno y dos de la Unidad Deportiva, se realizd visorias de nuevos talentos de
futbol en el ovalo de la Unidad Deportiva, se apoyd con balén de basquet a la liga de veteranos
Master, los cuales realizan actividades deportivas en la colonia Burécrata, se realiza limpieza y
mantenimiento en el Ovalo de la unidad Deportiva, en los campos de softbol 1 y 2, en alberca, /
campos infantiles trébol, campos de béisbol Alfredo Yaqui Rios y en Gimnasio Municipal diaria g'
en pabellones, campos de futbol, de la Unidad Deportiva. '

Coordinacién de Proteccion Civil

se organiz6 operativo de inspeccion y vigilancia, con el fin de constatar respecto de las medidas
de seguridad y prevencion en Materia de Proteccion Civil, durante el evento denominado “Car
Show” frente a la Unidad Deportiva Julio Alfonso Alfonso en el local que ocupa el restaurante “El
Novillero”.

Asimismo, se frabajé en operativo de inspeccion con el fin de verificar los niveles de agua del
arroyo de la comunidad de San José de Guaymas Sonora; dado que se atendio llamada de
emergencia por los vecinos del lugar, que reportaron que el arroyo estaba creciendo originado
por las lluvias que se presentaron en esta época. Se realizd inspeccion en el sector muralla de
esta ciudad, con el fin de atender una denuncia interpuesta por los vecinos del lugar, debido a la
inconformidad que existe por la construccion de un Puente que se esta construyendo en un
domicilio particular el cual, de construirse afectaria el cauce de un arroyo pluvial o de cauce
natural del mismo asentamiento.

Lo cual, se recomendd la suspension de la Obra por parte de esta Coordinacion, debido a que
los particulares no contaban con una orden para dicha construccion. Se atiende un llamado de
emergencia, donde se reporta un incidente en la escuela Primaria “Plutarco Elias Calles”, por

presentarse un calentamiento de un transformador y derrame de aceite dieléctrico el cual,
puede generar fuego en la maleza.

Por lo que, en atencién al llamado, se gestiond el apoyo de la Comision Federal de Electricidad
por ser de su competencia, el restablecimiento técnico de la falla eléctrica. Se presté el servicio
de bomberos, acudiendo a las instalaciones de un inmueble abandonado que se usaba como
bodega en San German. Ello atendiendo a un llamado de emergencia debido a que se estaba
propagando un incendio en dicho lugar. Se organiz6 operativo para realizar la SANITIZACION Y
CLORACION del primer cuadro de la Ciudad; con apoyo de una cisterna del Departamento de
Bomberos y COESPRISON.

Se atendid6 un llamado telefénico de emergencia; para hacer de conocimiento que se r
encontraba una animal orca en las orillas del mar de San Carlos Nuevo Guaymas, Sonora. Por -
lo que se acudid al lugar, pero ya se estaban haciendo cargo de la situacion personal de la

Marina Armada de México. Se realizé recorrido de inspeccion por las instalaciones del edificio
del Palacio Municipal para verificar las condiciones de seguridad con el fin de minimizar los
riesgos, con el fin de proteger la integridad fisica, la vida y bienes del personal que ahi labora y
de los usuarios.

Coordinacién de Bomberos /%’J g \

nl

SOMOS GUAYMAS

2021 - 2024




\

oF

£
el
I\

\

\
¥

)

ot
4

%'\

Se atendieron ciento treinta y ocho llamadas de auxilio para sofocar incendios dentro y fuera de
nuestra comunidad, entre los cuales incluye: cuarenta y cuatro llamadas de incendios forestales
(basura), once llamadas de incendios de casas habitacién, cinco incendios vehiculares y trece
retiros de animales peligrosos, doce retiros de arboles de casa habitacién; Asi mismo le hago
de su conocimiento once servicios realizados en el area de San Carlos, nuevo Guaymas en el
mes de septiembre.

Coordinacién de Vendedores Ambulantes

Se expidieron doscientos diez avisos de pago inscritos a nuestro padrén; inspeccién y
supervision de ciento noventa vendedores, asi mismo la actualizacion diaria de expedientes del
archivo de esta coordinacion; destacando que, el ingreso de este mes fue de $ 36,077.60 (Son:
treinta y seis mil setenta siete pesos 60/100 M.N.), se hace referencia al ingreso bajo debido a
contingencia sanitaria covid-19.

PROFECO

Se recibieron 05 quejas, se conciliaron 02 Expedientes, 07 Audiencias de conciliacién, se
atendieron 06 Comparecencias voluntarias, 24 Conciliaciones inmediatas y telefénicas, se
realizaron 07 Visitas domiciliarias y se otorgaron en total 13 Asesorias personales, asi como
también se da seguimiento a las quejas levantadas, asi como atencién e informacion, asesorfa
y entrega de folletos informativos variados, mismos que se han estado llevando a cabo en las
diferentes Colonias y Jurisdiccion de éste Municipio, se sigue con las visitas y recorridos en los
establecimientos y comercios participantes, buscando en todo momento se respeten los
derechos del consumidor.

Juzgado Local
Se giré un oficio, se elaboraron cincuenta y cuatro citatorios; doce depdsitos en efectivo; y
noventa y ocho atenciones brindadas a personas por diversos asuntos.

Juzgado Calificador

Se registraron infracciones al Bando de Policia y Gobierno con un total de trescientos sesenta y
ocho infractores, se recaudé $ 51,669.00 (son cincuenta y un mil seiscientos sesenta y nueve
pesos 00/100 M.N.). Al ser una dependencia sancionadora y con bases a los Articulos 14 y 15
del Bando de Policia y Gobierno de Guaymas, el criterio de los jueces fue aplicado, cabe
mencionar que apegados a los derechos de las personas, es su decisién elegir la manera en
que pagaran su sancién administrativa y por ningin motivo son obligados por el Juez en turno a
pagar de alguna manera en especifico.

Comisaria de San Carlos
e llevé a cabo recorrido los dias lunes y viernes en playas, plazas publicas y Mirador escénico
de San Carlos, los cuales son para verificar la limpieza y problemas que se puedan presentar;
se llevaron a cabo ciento cincuenta y tres , donde diez de ellas fueron para pedir informes del
_programa adopta tu frente, doce para pedir informes para acceder a playas, once para pedir
informes sobre el acceso a cerro Tetakawi, veinte para reportar alumbrado publico sobre el
boulevard, cincuenta para reportar la recoleccion de la basura y veinticinco reportes de drenaje;
cabe mencionar que en conjunto con el personal de servicios publicos se atendieron cinco
reportes de alumbrado publicos donde se atendié cortos y reparacion de lamparas sobre el
Boulevard area comercial, Marina Real y letras de San Carlos. También dieron mantenimiento
de limpieza el area de las letras y recoleccion de basura.

Coordinacién de Asuntos Indigenas

Se asistid con la comunidad de Pétam ante instancias de SEDAR en Vicam, se asistio al
internado Lazaro Cardenas para sostener y participar en reuniones de los proyectos del Plan de
Justicia Yaqui (territorio, agua, educacioén y vivienda) Gobierno Federal, Estatal, y Autoridades
Tradicionales Yaquis).

Se hizo gestién con medicamentos y asistencia médica en Hermosillo en el Hospital HIES
(Hospital Infantil del Estado de Sonora), entrega de andaderas a personas discapacitadas en la
comunidad de Poétam, se gestioné ante el Diputado Federal Bernardo Rios apoyos con
medicamentos para los centros de salud de las comunidades Yaquis, asi como también se hizo

or el Gobierno Federal.

la peticion por parte de los agricultores de la comunidad de Pétam y Huiribis ante instancias de
as casas en venta de productos agricolas Tepeyac para el canje y manejo de apoyos otorgados
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Despacho del Titular H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS
Se concluyeron los trabajos de coordinacion del Proceso de Entrega Recepcién de los Bienes y
Estados Financieros de la Administracion Publica Municipal 2018-2021. En la Direccién de

Atencion Ciudadana, se recibieron ciento diez peticiones ciudadanas. En la Unidad
Investigadora, se dio entrada a dieciséis denuncias y se emitieron cinco informes de presunta
responsabilidad y en la Unidad Sustanciadora, se concluyeron cuatro procedimientos de
responsabilidad administrativa.

Departamento de Auditoria
En el periodo del 16 al 30 de septiembre de 2021, personal del Departamento de Auditoria \ }
Interna, participé en el levantamiento de cuarenta y cinco actas de entrega recepcion, cuatro

)
actas circunstanciadas y realizé la supervision fisica de diecinueve obras publicas.
Direccién de Atencién Ciudadana

En la Direccion de Atencion Ciudadana, se recibieron trescientas treinta y cinco peticiones y se
particip6 en dos reuniones de trabajo.

Unidad Investigadora
En la Unidad Investigadora, se recibieron catorce denuncias y en la Unidad Sustanciadora, se
diligencio un exhorto del Gobierno del Estado.

Direccion de Asuntos Internos
En la Direccion de Asuntos Internos, se dio entrada a dos expedientes de queja y se elabord
una tarjeta informativa.

Coordinacién de Contraloria Social

En la Coordinacién de Contraloria Social, se dio respuesta a tres solicitudes de informacion, se
actualizaron veintitrés resguardos de inventario y se recibieron cuatro boletas de participacion
ciudadana a través de los Buzones Ciudadanos.

TESORERIA

Despacho de la tesoreria

Avance del 40 por ciento en el proyecto para Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal de 2022. Se
atendid la notificacion por parte del SAT del requerimiento de crédito fiscal por mas de 11
millones de pesos.

Se circuld a todas las dependencias oficio solicitando la informacion del cumplimiento de
objetivos y metas, asi como de su ejercicio presupuestal para el 3er trimestre 2021. Integracion
de la informacion para la presentacion de los estados financieros trimestrales del ejercicio fiscal
2021.

Direccion de Egresos y Contabilidad

Se realizé el pago de la primera némina semanal y quincenal en efectivo, reembolsandose 3

sueldos que no se presentaron a su cobranza.

Se remitieron los oficios correspondientes para atender la auditoria del 2do trimestre 2021 por \
parte del ISAF el préximo 25 de octubre del presente ario.

Se dio tramite a mas de 40 finiquitos, de los cuales no todos fueron aceptados por los CK‘
empleados finiquitados. Se circularizaron a todas las dependencias los lineamientos del uso y
aplicacién de suficiencia presupuestal, uso de cajas chicas y reembolsos de gastos.

Direccién de ingresos

Se revisaron las cuentas en adeudos que se emiten desde el sistema las cuales estan
registradas y almacenadas en el SITE del sistema de Ingresos.

Se llevd a cabo reunion con el Sindico Municipal en conjunto la Direccion de Catastro e
Ingresos en la que el sindico nos presenta ante su equipo e informa la importancia de trabajar
muy de cerca en apoyo a la ciudadania.

Se atendié el 100 por ciento de los tramites de Traslacion de dominio, los cuales se validaron
seguln lo indica el procedimiento para poder continuar con su tramite. Se envia una revisién a
casinos para verificar actividades.

| Direccién de catastro
Se atendieron en tiempo y forma el 100 por ciento de las inconformidades presentadas ante

esta oficina.

Y
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'/é' Se verificaron y certificaron el 70 por ciento de traslados de dominio ingresados en la
administracion anterior y el 100 por ciento de la actual administracion.
Se entregd el 100 por ciento de los tramites, sin dejar pendientes sobre servicios catastrales. Se
modificaron procesos catastrales para su mejora y pronta respuesta.

Direccién de cobranza

Elaboracion, revision y andlisis de la informacion recibida en carpeta de acta de entrega.
Entrevista con el personal a cargo del area, para detectar &reas de oportunidad en base a
puesto y funciones.

Se realizé un andlisis de saldo de predial y zona federal maritima. Identificacién de saldo de
cuentas como rezago. Se elaboré una propuesta de modelo de invitacién para pago, la cual se
envié al area juridica para su analisis. Se realizd un andlisis de deudores con mayor saldo.

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y ECOLOGIA

Despacho de la Direccién General

Se realizaron un total de 20 reuniones de gestién y administracién en la Dependencia, mismas
que tuvieron como objetivo dar seguimiento a directrices, acciones programas y actividades

vinculadas a la Dependencia. %Q

3
Se dio seguimiento al proceso de evaluacion de entrega-recepcion auditando los expedientes P&/
técnicos relacionados con la programacién y ejecucion de obras, las evaluaciones técnicas y
levantamientos fisicos de los proyectos ejecutados y en proceso de ejecucion. a7

Obras Publicas
Asimismo, iniciaron acciones de mantenimiento y conservacion de vialidades urbanas y rurales,
dando prioridad a las ubicadas en los accesos a la zona urbana de Guaymas.

Planeacion Urbana y Administracion

Se llevd a cabo la revision de los expedientes de terminacion de obra emitidos, asi como de los
dictamenes técnicos para el control y uso de la via publica. Esto como parte del proceso de
entrega- recepcion.

Desarrollo Rural
No hubo acciones realizadas en esta Unidad Administrativa.

Direccién de Ecologla B

\ La Direccién de Ecologia inicié con la planeacién de campafias de reforestacion, gestionando la /
donacion de plantas al Vivero Estatal de la Comision de Ecologia. Las plantas obtenidas se ( \
resguardaron en el vivero municipal, de donde se estan entregando a los solicitantes. ),

_~ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Despacho de la Direccién General

Se llevd a cabo la supervisién de actividades de las Unidades Administrativas adscritas a la
Dependencia, evaluando los Programas a cargo de estas, asimismo se evaluo la pertinencia de
cursos y sesiones de capacitacion para mejorar las funciones del personal y efectividad de la
Dependencia. Como parte de las actividades se llevé a cabo la coordinacién para atender los
rezagos encontrados en materia de servicios publicos.

Alumbrado Puablico
Se trabajo en la atencion de 19 solicitudes ciudadanas para la reactivacién de luminarias, / =2
asimismo dentro del programa de trabajo de la Direccién. De momento se realiza el ;
levantamiento de necesidades de alumbrado publico, para gestionar los recursos para su
atencion.

Limpia y Recoleccién
Se desarrolld en conjunto con la Secretaria Técnica en la elaboracion de un Plan Emergente de
Gestion de Residuos Sélidos Urbanos, mismo que inicié operaciones el 30 de Septiembre.

Mercados
No se han realizado actividades especificas en el mercado, solo la atencién a necesidades de

los locatarios. ),
,/\'\//
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Se inici6 con la limpieza y deshierbe de los panteones, reacondicionamiento de piletas: par&swozs
agua; asimismo, se trabaja en la construccion de una nueva area para gavetas. ,\

Limpia y Conservacion de Calles
Se trabajo en la limpieza manual del primer cuadro de la ciudad.

Parques y Jardines
Se trabaja en la limpieza y deshierbe de parques y jardines, en coordinacion con personal de la
Direccién General de Infraestructura Urbana y Ecologia

Talleres \

Se repararon vehiculos de operacion, al menos los mas criticos para atender la demanda de
servicios por parte de la poblacion.

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

Direccién de Desarrollo Social

Se atendieron 385 personas en la Direccién General de Desarrollo Social, siendo canalizadas a
cada una de las coordinaciones para dar solucién a sus peticiones y/o tramites.

v Se lleva el proceso de entrega recepcion de la Direccion General de Desarrollo
Social, iniciando el dia 17 de septiembre de 2021.
v Se realizé un breve cuestionario al personal de Desarrollo Social, con la finalidad

de verificar las funciones que desempefian. Se encontraron al- gunas irregularidades ya que
algunos empleados desempefian actividades diferentes a las asignadas en sus cargos por
recursos humanos. Ademas, se identificé a un miembro del personal del cual no hay
evidencia que se haya presentado a despacho desde que se dio de alta a la fecha, no hay
informes o evidencia de su trabajo y tampoco se ha presentado ninguna incapacidad. Se
levantaron dos actas administrativas por faltas injustificadas. .

Reunién con personal para para mejor funcionamiento de la dependencia.

Revision de inventario de las oficinas de Desarrollo Social y los Centros de ‘
Desarrollo Comunitario de Fatima, Popular, 23 de Marzo y el Mirador,quedando pendiente
las visitas a los centros de Vicam y Térim. Se encontraron faltantes y bienes no dados de
alta. Tambi&n se realizé el inventario de archivos, solicitando documentos a todo el personal.

A

v Platica con personal de la STPS para impulsar programa “Jévenes construyendo
el futuro”, se canalizo¢ al Instituto Municipal de la Juventud.
v Reunion con personal del Instituto Sonorense de la Mujer, para convenio de

colaboracién con el Instituto Municipal de la Mujer y Desarrollo Social. Acordando buscar un
espacio para que personal del ISM pueda brindar servicios de asesoria, psicolégicos y
trabajo social.

v Reunién con Sector Salud para fomentar participacion y colaboracion con
Desarrollo Social.

v Reunién con el Director de Infraestructura, Desarrollo Social y la Coordinacion de
Vivienda para compartir informaciéon de posibles beneficiados para apoyos de vivienda e
integrar al anteproyecto de presupuesto de Egresos 2022.

Direccién De Salud
Se entregaron de manera gratuita 391 medicamentos a 154 personas, asi como también se
brindaron 20 consultas médicas gratuitas en horarios de oficina.

Coordinacién de Gestién Social

) Apoyo Alimenticio:

6 despensas en beneficio de 23 miembros de familia (se agregé cartera de huevo y sardina) 2
despensas Potam fueron entregados a personas de esa comunidad, (se agreg6 cartera huevo y
sardina), 73 latas de sardina beneficiando a 67 personas en situacién vulnerable (algunas
personas se les dieron 2 latas).

Gestion de Documento:

Se realizaron 4 visitas, beneficiando solamente a 3 personas en peticién de carlg de
inhumacion, lo cual cumplian con los requisitos que otorgaron por medio del estidio
socioecondmico. Se entregd 1 permiso de tumba, 1 CURP y 1 copia de credencial de elector
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tituto Municipal De La Mujer

Durante el mes de septiembre se llevaron a cabo las siguientes actividades, se atendieron a 7
personas en horario de oficina, canalizandolas y dirigiéndolas a instancias correspondientes.

Se
en

impartio platica denominada “Equidad de Género” por la Lic. Elsa Cristina Castarfieda Arce,
las instalaciones del centro cristiano de Fatima con una asistencia de 21 mujeres.

A su vez, el dia 23 de septiembre del 2021 se llevé a cabo entrega de recepcion de la
coordinacion del Instituto Municipal de la Mujer 2021-2024 por parte de la C. Rosa Icela Pule
Jiménez a la C. Maria Lourdes Cérdova Moreno.

Ins
Se

tituto Municipal de la Juventud
visitd el centro de rehabilitacion La Salvacion, ubicada en San Carlos Nuevo Guaymas,

donde se brindaron 4 platicas, 1 de Autoestima, 1 de Suicidio, 1 Violencia en el Noviazgo y 1
sobre el tema de Embarazo Adolescente, donde se beneficiaron 35 jovenes guaymenses.

Se

apoyo en la visita al Centro Comunitario de Fatima, tras el reporte de una vecina, quien

aseguro un posible robo, esto, debido a que el Centro no cuenta con transformador, por lo que
se encuentra sin luz.

El

lunes 20 de Septiembre se incorporé el nuevo Coordinador de la Juventud, el C. Jesus

Enrique Pérez Peria, a quien se le entrego la documentacion necesaria para su seguimiento,

asl

como la informacién de actividadesque se realizaban en el IMJ.

El martes 28 y 29 de Septiembre se apoy6 en la revisién de documentaciénen beneficio de
personas que han solicitado apoyo de pie de casa o cuarto adicional, asi como la verificacion

via

telefénica, para corroborar alguna informacion que hacia falta en dicho expediente.

Coordinacién De Vivienda
Atencion a personas en oficina que buscan integrarse a algun programa de vivienda, brindarles
la informacién correcta de cada programa, llenado de solicitud, llenado de CUIS.

Acomodo vy listado en carpetas de los expedientes, solicitudes que se encuentran en oficina
para peticion de un cuarto adicional, laminas, techo digno o piso firme y asi quedando todo en

ord

en para entrega recepcion.

Acomodo del area de vivienda para entrega recepcion.
Reunién con Director y personal de Infraestructura para establecer y coordinar el programa a
implementar en el afio 2022 de Cuarto Dormitorio, Pie de Casa y Piso Firme.

> Coordinacién de Centros de Desarrollo Comunitario
Actividades:

v
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El pasado 15 de septiembre en el centro comunitario Fatima se suscité el robo del
transformador que suministraba de energia eléctrica al inmueble, en su momento el Lic.
Javier Serrano Jiménez fue el encargado de realizar la denuncia pertinente al 911 donde
acudieron elementos de seguridad publica para levantar el informe policial homologado con

numero de folio 2430/2021. yy
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v
la colonia Fatima por un segundo reporte de robo, mismo que fue interpuesto ante la oficina
< de desarrollo social por parte de una vecina del sector en el cual menciono haber sido objeto

de vandalismo, se llev6é a cabo la verificacién y se constaté que se trataba de una con-
fusion, ya que el inmueble no presentaba signos de violencia.

v El dia 28 de septiembre de nueva cuenta se recibié otro reporte de posible
vandalismo a las instalaciones del Centro de Desarrollo Comunitario de la colonia Fatima a
altas horas de la noche, donde los vecinos expresaron haber estado escuchando forcejeos
en la herreria. Se hizo la visitacorrespondiente y se constatd que efectivamente hubo un
intento por sustraer el cableado eléctrico mismo que esta protegido por tuberia galvanizada, '
no se culminé el acto delictivo, pero si causaron daiios a la estructura.

v Las acciones relatadas anteriormente fueron notificadas a las dependencias
correspondientes, entre ellas, Seguridad Publica, Sindicatura y Oficialia mayor.

Popular, Fatima y Mirador para realizar el inventario correspondiente al proceso de entrega-
recepcion por cambio de administracion.

:7 ;- v Se llevé a cabo recorrido a los Centros Comunitarios de las colonias, 23 de Marzo,
P

Wik Contraloria Social
v’ Se realizé |a carpeta de entrega recepcion con los apartados adecuadosde cada articulo. /
/ v" Revisién de documentacion en las coordinaciones y Direcciéon de Salud, para la entrega
recepcion.

Enlace de Programas Federales

Bienestar para el Adulto Mayor

Inicia el recorrido con la entrega de apoyos del programa Bienestar para el Adulto Mayor, en las
comunidades Yaquis, para lo cual se suspende la incorporacion al programa para nuevos
prospectos, reprogramando para en el mes de octubre, terminando el recorrido el dia 16 de
septiembre en la comisaria de Ortiz, a partir del 17 de septiembre se entregan apoyos a los
adultos que reciben por ventanilla por medio de Telecom-Telégrafos, y se culmina con la
entrega los dias 27, 28 y 29 a quienes reciben con holograma.

eniéndose una entrega sin contratiempos, en la oficina se atendieron 24 adultos Mayores, que
requerfan informacién del programa, asi mismo se orienté y se aclararon dudas de como
tramitar una nueva tarjeta bancaria, a donde dirigirse y con quien, se extendieron 10 cartas de
identidad, para que recibieran suapoyo.

Becas Benito Juarez

Se da inicio a un nuevo ciclo escolar, y las madres de becarios con tarjetas vencidas desde
mayo del 2021 del extinto programa PROSPERA, acuden a solicitar orientacién, motivo por el
cual no han podido retirar los apoyos que porbecas reciben, cabe mencionar que en Guaymas
no existe banco de Bansefi, y se les esta pidiendo que acudan a la Ciudad de Hermosillo o de
Obregodn, para que el banco les cambie la tarjeta y asi retiren el dinero.

Las becas para este nuevo ciclo escolar se esperan lleguen en el mes de Noviembre. Se
atendieron en oficina 17 Becarios, cuatro discapacitados y un microcredito, para un total de 52
personas atendidas.

OFICIALIA MAYOR

En la Dependencia se inicia el proceso de revision de inventarios en las Dependencias

Municipales y sus Unidades Administrativas, asi como en las Paramunicipales, con la finalidad
| de constatar, en adicién a la revision realizada durante el proceso de Entrega-Recepcion, el
inventario de mobiliario, equipo, maquinaria y parque vehicular del Ayuntamiento.

Recursos Humanos \
Se generaron las néminas quincenales y semanales correspondientes a los periodos de pagg. \\\
Se elaboraron las constancias de empleo, hojas de servicio, oficios de vacaciones del person A
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% ~  solicitados por las diferentes direcciones, asi mismo, se realizaron oficios de diversa indole en
respuestas y solicitudes a otras dependencias. Se efectuaron finiquitos, altas y bajas del
personal, asi como al servicio médico de ISSSTESON, derivado de la némina.

CANTIDAD ; CONCEPTO DEL SERVICIO YIO TRAMITE

0 Elaboracujn de credenciales.- Gafetes de identificacion.

(€4
p 2
6 Generaoin e vamtes ALTAS DEPERSONAL X
8 Generacionde tramitess BAJAS DEPERSONAL. — T’«\/
3 | Generacion de tramites: CAMBIO DE PERSONAL. <’
1% | Elboacindeofidos o
| - - - En cumplimiento del punto Cinco del Orden del Dia, asunto referente a informe ){T
correspondiente al mes de septiembre de 2021 que rinden las siguientes E)
paramunicipales: ]<

e Administracion Portuaria Integral Municipal.

Consejo Municipal de Concertacion para la Obra Publica

Instituto Municipal de Cultura y Arte de Guaymas

Promotora Inmobiliaria del Municipio de Guaymas.

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.

- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta i
Municipal comentd: “En relacion a este punto les comento que las paramunicipales A \
antes mencionadas hicieron llegar a Secretaria del Ayuntamiento informe [ '
correspondiente al periodo comprendido del 16 al 30 de septiembre del presente afio,
dicho informe se les entregd anexo al citatorio motivo de la presente sesion, lo que se

asentard en el acta levantada con motivo de la misma.” == === -ce e ececacaacann
SISTEMA DIF GUAYMAS

Subprocuradurfa para la Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes

Se atendieron 164 casos consistentes en 83 asesorias legales relacionadas con pension
alimenticia, tramites de adopcidn, custodia, convenios judiciales, paternidad, convivencias,
juicios de pérdlda de patria potestad, canalizacion externa, solicitudes de verificacion, entrega
de menores y apertura de expedientes

Trabajo Social /
\ Se proporcionaron 103 servicios que incluyen comparecencias por omisién de cuidados, por
B violencia, custodias, por pensiones, convivencia, Vvisitas domiciliarias, estudios
ocioecondmicos, solicitudes de apoyo, canalizacion interna, y resguardo. ‘//

Area de Psicologia
Se atendieron 99 pacientes, 36 de ellos externos. /

Unidad Bésica de Rehabilitacién (UBR)
Se entr garon credenciales a cuatro personas con discapacidad, seis tarjetones azules, cuatro
alizaciones al CREE y se trabajaron 181 terapias.

Ma de Asistencia Alimentaria a Sujetos Vulnerables (PAASV)
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de la contingencia sanitaria. Sin embargo, se dio atencion a padres de familia y se realizaron 30
entrevistas de nuevo ingreso por Trabajo Social, 10 en el departamento de enfermeria, y se
atendieron y evaluaron 36 casos por el departamento de psicologia.

Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM)
Se expidieron 100 credenciales a personas que han alcanzado la edad de 60 afios, incluyendo
una visita domiciliaria para entrega de credencial.

X Se retomé la entrega de desayunos escolares a escuelas beneficiadas, alcanzando un totarhnd:&um mas
~ 3,696 desayunos.
Control Asistencial de Desarrollo Infantil “Zulma V. de Llano” (CADI)
En este caso, aln no se retoma la recepcion de menores, debido a las restricciones derivadas
T,

/
~ Parque Infantil :
> Esta instalacion sigue sin operar al publico, derivado de las restricciones por la contingencia
sanitaria. En su caso se ha iniciado con el mantenimiento general, como parte de la preparacion
para su eventual reactivacion.
Departamento de Trabajo Social

Se realizaron 14 estudios socioeconémicos, se otorgaron 14 atenciones sociales y se donaron
170 latas de sardina
Comedor Comunitario "\
_ Esta instalacion sigue sin operar al publico, derivado de las restricciones por la contingencia
55 sanitaria.
Programa de Salud y Bienestar Comunitario
Se realizaron visitas de seguimiento en las comunidades de La Manga, Estacion Oroz, en el
marco del Programa de Salud y Bienestar Comunitario. Se visitaron también las colonias Golfo
de California, Montebello y Ocatillo II, con el propdsito de entregar alimentos y articulos de uso
personal
ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL MUNICIPAL |
Por medio de la presente me dirijo respetuosamente a usted para saludaria y de Ia

misma forma enviar la informacién solicitada a esta paramunicipal a mi cargo, la
cual comprende del informe de actividades durante el mes de SEPTIEMBRE.

v Se Trabajd en el informe Complen
Recepcion 2018-2021.

v S realizéd Reunidn Consejo de Administracion, con el objetivo de realizar ol
cambio de integrantes del mismo y la ratificacion del nuevo Director de esta
paramunicipal.

v Se llevde a cabo el procedimiento entrega- recepcion del cambio de
administracidn.

v Se cumplié en lo establecido en el Programa Minimo de Mantenimiento y Se
realizaron trabajos de limpieza en las instalaciones.

v Se realizaron acciones correspondientes a notificaciones de usuarios con
cartera vencida, referente a cesionarios y contratos de atraque.

v Se llevd a cabo reunion con la Autoridad Maritima del Puerto (Capitania de
Puerto), esto con el fin de buscar alternativas y estrategias en beneficio deal
ordenamiento y seguridad del puerto y las terminales que administra APIM
Guaymas.

CONCEJO MUNICIPAL PARA LA CONCERTACION DE LA OBRA PUBLICA

Se Instalé el Nuevo Concejo Directivo, el cual como primer acto protocolario se reunié para la
l / presentacién y en su caso aprobaciéon, de los estados financieros del tercer trimestre del \

Ejercicio Fiscal 2021, el cual se puso a consideracion de los miembros de la asamblea (

previamente al Concejo, para su revision y en su caso aprobacion. \

PROMOTORA INMOBILIARIA DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS
W /FUV | E‘f \ % ;
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Se instala nuevo concejo directivo de la paramunicipal, y como primer acto protocolario se
retine para ratificar al Comisario del Concejo de Administracion, y se procede posteriormente a
la revision de los estados financieros correspondientes al tercer trimestre del ejercicio fiscal
2021, resultando que no se aprueban, y se orden su revisioén y posterior presentacion antes del
plazo de su presentacién al Congreso del Estado. En el mismo acto se aprueba la subscripcion
de convenio de adhesion con el Instituto Nacional de Suelo Sustentable (INSUS).

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y ARTES (IMCA)

Debido a incapacidad médica de la Titular de la Dependencia, se atendieron Unicamente
aspectos de administracion de Paramunicipal, y se inicié con la planeacion de actividades para
el Festival de la Calaca que se realizara a finales del mes de Octubre.

- - - En uso de la voz el C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ, Regidor Propietario
manifestd: “No estd el Titular de la Promotora, es que mando un oficio en su actuar
como funcionario, donde hace ver unas observaciones con una empresa que dio en
comodato un terreno, que después el terreno fue puesto en garantia para un préstamo y
no termina la historia, en el oficio y en el informe.” = = = = =« = =« e e e e oot
- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ coment6: “4hi hay
un problema muy serio, estamos en investigacion porque queremos pagar, porque ese
predio es una cantidad muy elevada a lo que estd valuado y en la administracion de
Lorenzo De Cima, lo dieron en garantia, le dieron el poder a alguien para que lo diera
en garantia y lo dieron en garantia, por un millon y feria, aparte de todo no se pago;
entonces estamos por perder ese predio que se encuentra por las flores, asi adelante
todo eso, lo vamos a perder, pertenece a la Inmobiliaria porque nunca se pagé, eso ya
estda en la Contraloria, se estd caminando en el tema; entonces también hay otros
asuntos ahi en la Inmobiliaria, tuvimos una sesion donde estuvieron presentes los
representantes, los estados financieros tampoco los aprobamos para enviarlos, los
bajamos para una préxima sesion, porque también no tienen desincorporados todos los
terrenos que ya fueron escriturados, siguen teniendo afio con afio ahi, como si
pertenecieran a nosotros y se supone que la Inmobiliaria va morir préximamente si no
conseguimos mds terrenos, pero en cuanto desincorporemos todo eso se nos va acabar
todo mds rdpido, mas eso que vamos a perder, porque desgraciadamente a la financiera
donde hipotecaron esos terrenos no encontramos para pagar ese millon de pesos que
estd pendiente, enfonces son muchas irregularidades en el tema.” = - = - = = = = = - = - = - -
- - - En uso de la voz el C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ, Regidor Propietario
anifest6: “Ese terreno es el que era propiedad de la familia Vizquez, no sabia que ese
rreno era, como no estd la ubicacion en la circular, dice la gente que es del hermano
[ ex Presidente, hubo muchas observaciones de la prensa, que ahi se estaba
trabajando maquinaria propiedad del Ayuntamiento, en la administracion del
Licenciado De Cima, no sabia que era ese, estan hablando de a un lado de las flores,
creo que eso debe de concluir en la Contraloria.” === === e e e meeeaaccceanan..
- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ coment6: “Estd en
la Contraloria, ya esta la denuncia, se estd llevando todo el proceso, nosotros no
queremos perder ese predio que de alguna manera, como se llevaron las cosas, pero no
tenemos a quien pagarle, porque no aparece la financiera en donde estd la hipoteca, el
Juridico se iba a encargar de ir a dejar la fianza, no se todo lo que tienen que dejar ahi,

~1

:

=

— 1

para que nosotros no lo vayamos a perder, ya estd en juridico eso.” = =========«-- I

- - - En uso de la voz la C. BLANCA ARMIDA ELIZALDE SANDOVAL, Regidora
Propietaria manifest6: “Hay otro problema ahi en la Inmobiliaria, hay personas que
compraron terrenos, los pagaron y tienen afios esperando que se les escriture, nomds en
puras promesas se estd yendo y no escrituran, es otro problema, estdn pagados, h
\notas, hay recibos y ahi estd parado todo; también es importante ver ;Por qué? no I

1

eso ya lo cuestionamos en la reunion, ahi estaba el Regidor Barragdn también presente,

AN REChD.” === === e e mecm e mereceeeemmemceacccaacaaaa
@1 p_ - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ comenté: “Todo

todos esos pendientes se los encargamos y antes de que se acabe, creo que es antgs de!/’.‘)' ‘
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de noviembre mds o menos, tienen ellos que volvernos a rendir cuentas para nosotreN ks

mandar al Gobierno del Estado el informe, ellos querian al menos las personas que ya
tenian tiempo laborando en la dependencia o que tienen tiempo, a los que ratificamos
para que nos arreglen todos esos problemas que se hicieron, no nada mds en los tltimos
fres afios, en los ultimos seis afios, los ratificamos para que se quedaran trabajando y
arreglaran todos esos temas, porque también hay muchos terrenos que se vendieron de
ultimo momento; entonces en eso estamos en la Inmobiliaria, apenas terminé el Doctor
con la investigacion.” = = = = = == = = = w s s s e e e e ee e

- - - En uso de la voz el C. RENE SIERRA MUNGUIA, Regidor Propietario manifesto:
“Hay otra situacion de la Inmobiliaria que es relativa a los terrenos de por alld del
Centinela, se hizo un contrato, ya es antiguo, un contrato de parte del Ayuntamiento,
donde se accedio a un crédito con el entonces Banco del Pais de México, se llamaba,
que ahora es SANTANDER, donde se dieron en garantia todos esos terrenos; entonces
todos los posesionarios y propietarios de aquellos terrenos van a tener problemas

/ juridicos proximamente y seria bueno verlo con el Ayuntamiento o directamente con la

./ Inmobiliaria, segiin sea el caso; dos, para el caso particular de que no se encuentre al
acreedor hipotecario, es cuestion nada mas de presentar una demanda al Tribunal

! / Local, donde se consigna la cantidad adeudada y se libera, el Juez tiene facultades para

liberar si se paga, es un tramite muy sencillo que creo que el juridico lo va hacer en
tiempo y forma para no perderlo.” - = - - -« = = =@ m e e e e
- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ coment6: “Sobre
todo no podemos nosotros dejar en la Contraloria, asi como se cerraron muchos
expedientes antes de que se acabara la administracion, los que dejaron cerrados los
vamos a tener que abrir y los que estan abiertos no podemos dejar que tengan un
VENCIMIENEO. " = = = = = = = = = et e e e et e e ciceccaiaaaa
- - - En cumplimiento del punto Seis del Orden del Dia, asunto relativo a informe
trimestral que rinde el C. Sindico del Ayuntamiento correspondiente al periodo julio-
septiembre del afio 2021, - - === - === ----- e T o
- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ comenté: “Con
_. - relacién a este punto, les comento que personal de Secretaria del Ayuntamiento, les hizo
/) llegar en tiempo y forma la documentacién que integra el informe del C. Carlos Alberto
7" Burrola Cérdova, en su caracter de Sindico Municipal, mismo informe que comprende
de julio a septiembre del afio 2021, el cual se formula en cumplimiento a lo establecido

| en el articulo 70 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal; solicitando al
a)ﬁ\l Secretario del Ayuntamiento, se haga constar lo anterior en acta.” - - ==========---
‘I \
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H.AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA
ADMINISTRACION 2021-2024

SINDICATURA MUNICIPAL
Tercer Informe Trimestral 2021

Guaymas, Sonora, a 13 de octubre deal 2021

Honorable Ayuntamiento de Guaymas, Sonora,
e Cabildo, Palacio Municipal
Presarte.-

CC. Presidenta Municipal, Regidoras vy Regidores Propletarios:

El suscrita, an mi carcler de Shwilco Muonicipal Suplente en funciones del
Avuntamiento de Guaymas, Sonora, cumpliende con lo mandatade en la fraceidn 1, del articuls
70, de la Ley de Gobiemo y Administracion Munlcipal, rindo informe de actividad juridica
desarroianda en los meses de julio, agosto y septiembre dal afo dos mil velntluno. Lo
anterior, en razon de que e articulo antes mencionado sefala como una de mis obligacionss of
informar timestralmente a Cabildo de las represantaciones legales gue del Ayuntamiento haya
efactuado, asl como de los asuntos donde el Ayuntamiente tenga interds juridico y hays
Intervenido. con independancia de gue esta administracion municipal haya entrado on funcionas
e fecha 16 de septiembre dal 2021 vy el suscrito en facha 06 de octubre del 2021,

Durante el pariodo comprandido del 17 de julio al 30 de septiembre del afio dos mil
veintiuno, se practicd la siguiente actividad juridica ants los Juzgados en materdas Civll,
Familiar y Penal de Frimera Instancia; ante inJunta Especiai de Congiliacion y Arbifraje; en las
Agencias del Ministerio Fablico dei Fuero Comuar: an el Tribunal de Juslicia Administrativa
{antes Tribunal de lo Contencioso Administrativo) v an Juzgados de Distito; en la ciudad da
Guaymas los primeros menclonados y on Hermosillo jos Gtimos. Procadienda a describir los
asuntos con mayor relevancia, sin gue esto signifique gue los no mMencionadoes no sean
importantes, ya que todos y cada uno de jos expedienies juridicos que se encuentran an jos
archivos de Sindicatura a mi carge vy de la Direccidn de Asuntos Jurfdicos de Presidencia, son
significativos v en ellos se deflenden los intereses del Municipio, solo que algunos, por no
enforpecer nvestigacionos o el desarrollo proplo del juiclo, no as posible informaros a detalle
hasta en tanto se resuslvan.

AT X,

Cabe precizar que in Direccion de Asuntos Juridicos es el drea de Prosidencia
Runicipal gue coadyuva con Sindicsturs an ia dofansa y vigilancia de ios interases juridicos del
Paglnug L de 8
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oo en andglisis de confiictos, julcios, procedimiantos v revisiones: eniendo
principaias el lograr resolver tocka

Ayupntarmiento, ssi
como base o marco juridico municipal v como funcior
cantrovarsia lagal que sa presenta. ¥ asimismao, de patrocinar, atender v dar seguimiento a los
juicics en ios que ol H. Ayuntamilento sea parte, por asuntos de Indole administrativa, laboral,
Pl civil, mercantil, sgrara vy amparo, entre obros; de conformidad con lo dizpuesto an la
fraccion IV del articulo 166 Ter', del Reglamento lntedor del Ayuntamientas v de la Administracidn
Pablica Municlpal Directa del Municipio de Guaymas, Sonora.
Senalado o anterion, paso a informarios, privoramente, respeacto de los D4 {cuatro)
! asuntas NUEVOS atendidos en procuracion del resarcimiento de dafios al maobiliario urbano
municipal, ccasionados por particularas son motlvo del trdnsito de vehiculos, u otros heches
¥ sancionables. Siendo menester sefalar cue os obligacian de los habitantes dal municlplo y ce

los usuarios de los bienes del dominio pdblico nmunicipal, proteger o patrimonio del muricipio:
en consacusncii, ioda condugta dolosa o culposa qua provogue un dano es sancicnada penal,
civil ¢ adminisirativameante, en ios tdaminos sefalados en las leves v reglamentos de hn maleris.

ACCIONES PARA EL RESARCIMIENTO DE DANOS QOCASIONADOS DURANTE EL
TRIMESTRIE:
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ratificada on focha 14
de saphiambre dal

113 oRoeRO21 2020 34, frentn @ Hiolk

E
i Robe de 20 placas de
_b1a i

Danos a motoccieta Hobda | Sarreterre isnacian s e ee

_reoanodmiﬂnk;.a C—amm e fmmm Yaqui R{v-s

fo prosuntt denuncia

an Cento de Atencién
Tamprana an facha 18
da agosto dul 2027, Sa
derivd & Agancia
Invastigadora 1. Sindico
firnub constancta de
Inctura de derschos en
fecha 10 te septiembra
dat 2021,

- CONVENIOS CELEBRADOS PARA EL PAGO © REPARAGCION

De jullo & septiembre, fusron calabrados 02 (dos) convenios a causa de dafios coasionados a
bienes da propiedad municipal consistente en: poste metalicon de alumbradeo pubiico y
mictocicletn; o efecto de gue estos Tuaran reparades o cubiero el importe cuantificado de los
mismos, ya sas por particular o & travas de aseguraders. Gabe senalar que 2l dano ocasionado
a poste metdlico de alumbrada pablico fue ocasionado en al trimestre anterior v totalimente

reparado por el particular,

- DENUNCIAS/QUERELLAS ANTE EL C. AGENTE DEL M. P.

Agimiamo, en dicho lapso, se prasentaron 11 (once) querallas/denuncias ante la
Agencia del Ministerio Pablico del Fusrs Comin a través del Centra de Alencién Tomprana,
manifestando interds juridico en la prosecucion de causa ponal, para la consecucitn do fa
robo de placas de
reconocimienio a deportistas, dafos a 02 plantas de omato, dafios a planta de omato v poste
matdlico de alumbrade pablics, dafios o sefializacidn de guarmicion visible, dafios a poste basa
dae meiai de semdforo, danos a poste metblico de asfumbrado pablico, dafios a muro de

reparacion del dafio causado al patrimonio municipal por el delito de:

comencion maetdlico, dafios a banqueta v como de comtencion metalioo,

dafios & baze de

conereto de semédforo v dainos a indicador rastrictive: ocho de las cuales corraspondan o dafos

ooasionados an rimestres anteriores.
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En este segundo trimoestre del ofio, nos fusron  praot

s 16 (o TE1

notificaciones an expaedientes de juicios promovidos ante el Tribunal de Justicla Administrativa
dol BEstado de Sonora, slende ance por parte de Actuario del proplo Tribunal y clnco por parte
da Actuanio de la Junta Especial de Concllincion y Arbitraje de Guaymas, actuando por mandato

e eshorto, con el fin de que se enlere sl Représentants Legal del Ayuntamianto de fechas de

confesionalas vy lestimoninles, las cusles se desabogan @nte ia dunta ya mencionada, derivadas

SBarvicio Chvil, o bien para notificar diversas actuacionss gue impulsan los procesos. como es al

caso do resoluciones, aparturas de incidentes, ate, Oabe mencionar gue &N apego o los nuavos
lineuamiantos da trabajo genarados por la contingencia coaslonads por la propagacion del Covid-

= . 4
audiancias yweo del desahogo de diversas prugbas, tanto inspecciones judiciales como
e demandas interpuestas an contem el M Aoumiamionto de Guayrmas, Sonorm on julcios del
s = = = i v i SRR i 2 | 5 : ",
V"’ 18, me ha privilegiado ef uso de ios medios electrdnicos, por o gue Ja mayoria de las

" I notificaclionas proveniemnas del Tribunal se han dado a travas de dichos medios.,

/

J..f / Adenés, se atandid una diligencia de desahoge de proebs confesional en Juicio del
J( Sprvicio Civll promaovido en sontra del Ayuntamiento de Guayimas, Sonora, v celebrada en

Junta Especial de Congiliacidn y Arbitraje da Guaymios, Sonata

- REGQUERIMIENTOS TRIBIUNMAL DE JUSTICIA ADMINIBTRATIVA

HERWVIGIO ChVIL
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- EMPLAZAMIENTOS A JUHCIOS DE NULIDAD, ADMINISTRATIVOS YO DEL

En asta rimeastra, fusren afsciuados 04 {cuatro) requermilentos, 01 (uno) por Actuario
dal Tribunal ¥ 03 (tres) por Actuare de ia Junta Bspecial de Conciliacion v Arbitrajie e ests
ciudad (diligencia ordenada via exchorto por el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado),
para el cumpliimlanto voluntario de resciuciones definltivas emitldas en Julclos del Serviaio Civil
seguido an contra del Avuntamiento de Suaymas, Songra) o cugl se hizo del conocimianio de
ins depandencias correspondientes, pars los afecios a que hava lugar.

Durante ol perjiodo gue informo, fueron atendidas 03 {tres) diigencias de
amplazamiento a Juicios del Servicio Civil promovidos ante e Tribunol do Justicia Adminisirativa
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dat Estada. y efoctundas todas ellas por actuzio del proplo Tribunal, notificando demandas
interpuastas on contra do este H. Ayuntsmicnto de Guaymas, reclmando diversss
prastaciones. A las cuales se dio oportuna canalizacion a la Direccion de Asunios Juridicos,
para In debida comtestacidn bajo su patrocinlo juridico; oponiendo las excepciones v defensas
gue en el caso resulten aplicables y procadentes,

Be formularon vy presentaron 03 (tres) esorios de contestacidn de demanda
irerpuestas oan contra de mi reprasontads ante e Tribunal de Justicla Administrativa det Estado
de Donora.

- ACTUACIONES EN JUICIOS DEL SERVICIO CIVIL

Cabe mencionar que como representante lagal dal Ayuntamiento del Municipio de
Guaymas, Sonors, se promovio 1 (uno) demanda de amparo on contrg de resolucion
intarioautaria darvada de juiclo llevado ante of Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
HBonora; asimismo, se promaovieron 03 (tres) incldentes de nulidad de amplazamianto an Juicios
seguidos ante of ya mencionado Tribunal, Asimisme, se formularon alegatos en Juisio del
Servicio Clvil promovido en contra de mi representada.

- ACTUACIONES EN JUICIOS ADMINISTRATIVOS

Durante el trimestre que se informa, especificamarnts on @ mes de agosto, so
praazantaron 02 (dos) escritos inlcinles de demands con s finalidad de Iniclar Julclo Comtancioso
Administrativo ante a Sals Regiona!l del Noraeste B del Tribunal Fodem!i de Justicio
Administrativa. Uno de allos s fravoes de despacho extemo, finemsnds an fechn 23 de saptlermbre,
promogcion gue atendic requerimianto do ja Salo para su presentecidon por parte de despacig
contratacdo

- INFORMES DE SUELDO A LOS JUZGADOS CIVILES

Se rindleron 02 (dos) informas de susldo, o los Jurgados de Primera Instancia de o
Farnitiar o de lo Civil, en cumplimiento & requermientos efectuados en juicies o providerwcis
cattelar iniciadas por demanda de ponsion alimerticia o juicios mercantiles que se interponan
cantra empleados  murdcipales.  Asimismo, s6 dio cumplimiemto a un raquarhmiento  de
documaentalas en Julelo de Nulidad de Juicio Consluido seguide ante of Juzgads Familiar.
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- HOLICITUDES DE INFORMES DE SUELDO ¥ DESCUENTOS O CANCELACIONES,
GIRADOS A OFICIAL MAYOR.

Se giraron 04 (cuatro) oficios con el fin de gus Oflciaiia Mayvor hiciera efectivos vis
nomina, los descuantios crdenados previamanta por e C. Jues de jo Familiar o de lo Civil de
Primera Instancia y/o para que informe raspecto de ios sueldos de diversos emplaados dal
Ayuntarniantc.

- ACTIVIDADES ANTE LOS JUZGADOS RDE DISTRITO ¥ COLEGIADOS DE CIRCUITO.

En asto trimoestra sa recibleron vy atendieron 34 {(trointa vy cuatro) notificocionss de
actuacian en juicios de amparo dondeae el Ayuntamisnto es parte, dondoles al soguimiants
rempactiveo. Se rindieron 08 (sels) Infonmes con Justificaciin. Se solicild a diversas auloridados
municipales sehalodas responsabios pora rendle infonme  del cumplimiente dado o los
. mandmmbantas de la sautoricdad judicial, estando en posibilicdad de rendic 03 (traa} informes de
autoridad solicitados por jueces federales. Asimismo, se recibid 01 {una) notificacion
ralacionada con Accidn de inconstilucionatidad promovida ants 3 Suprema Corto de Justicia de
Ia MNacion

Adicionaimente, es menasier dejar asentado gue al listado, estado procesal v serico
de la resclucian, de los Julclos de Amporo. Controversias Constitucionalos vy Acciones de
Inconstitucionalidad prasentados ante o Poder Judicial de la Federacion, en los cuslas al H.
Ayuntamianto de Guaymas es parle, ya sea coms auloridad responsable, ercero perjudicado o
auapso, s infonmacion basica difundwa por el Ayuntamiento de Guaymas v puasta a
cisposicion del pabico en general. en a Platatorma Nacional de Transparenchs PNT donde
puads aor consuliada de manora sencilla vy gratuita, en cumplimiento de lo dispuasic en la
Troccion XX, daol articulo 81, da ia Ley de Transparenoh v Accoso o la informacitn Poblica del
watado da Sonora,

- NOTIFICAGIONES EN JUHCIOS CIVILES ¥ MERCANTILES

En términos de lo dispuesto on aof artieulo 217, de la Ley de Gobiermoe v Administracitn
Municipal, por razones de inaros poblico, los Jusces ostan obligedos a comunicar al
Ayuntminiento, ol Injcio de cualquior julcis o procadimiento tendiente & acreditar la posesion o
prapledac sobre bienes rvmuebios: en ol sentide, duesmts ol prasenbz Winesire actuario del
Juzgadio de Primera instencia de lo Givil, notficd s Avuntsmisnio de Guaymas por conducto
dal suscrite, la vista confarida respecto de D2 (dos) procedimientos niciadaos por Interesada,
promoviendo diligoncias en via de jurisdiceion voluntaria a1 fin de acreditar bechos de posesion
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de Inmueblas que dicen ocupar, ubicados on diversos seclores de esta cludad de Guaymas,
Sonora. Asimismo, se dio contestacion a 02 (dos) vistas conferidas en Jurisdicclones
Voluntarias.

Aunado a lo anterior, en Juicios Clviles wo Mercantiles en los gue el Ayuntamiento ef
parte, s recibieron 05 (cinco) notificaciones, correspondientas a interposicion de recurso de
rervislon, solicitud de domicillo vy correo elecirdnico, resciucion que daclara incompetencia, ete,

- ACTUACIONES EN JUICIOS CIVILES ¥ MERCANTILES

Durante el timestre que se informa ss promovieron. en representacion det
Ayuntsmiento, 06 {cinco) Juicios Ejecutivos Mercantiles ante sl Juzgade Primero de Primera
instancia de lo Civil en Guayrnas, Sonora, Se gsefalaron domicilio, coreo y abogados en
diversas juicios. Se dio atencidn vy seguimiento a Juicio Ordinario Mercantil seguido ante e
Juzgado Segundo de lo Civil de Primera Instancia en la Ciudad de México.

- ACTUACIONES BN OTRO TIPO DE PROCEDINIENTOS Y ATENCION DE
SOLICITUDES FORMULADAS POR DIVERSAS AUTORIDADES

Se dio atencion v seguimisnto a 01 {uno) sollchiud de infonme vy documentales por parte
da la Fiscalin Anticorrupeldn del Estado de Sonora.

Se suscribleron 08 {cinco) convenios para la entrega de finiquito (por defuncidon o baja)
ante la Junta Especial de Gonelliacidén y Arbitraje de Guaymas, Sonora, asi como 01 (uno)
convenio para el pago de apoyo phHstums,

Se recibieron 07 {siete) comunicados del Congraso del Estado de Sonora y se turnaron
a i Secretaria delf Ayuntamiento para su atencion.

Asimisma, se atandieran, a través de s Direccion Ganeral de Infraestructura Urbana v
Ecologia, 02 {dos) diligencias de madicion y deslinde ordenadas en expediontss de SEDATLL

Se presentaron 03 (tres) denuncias por falsificacion de documentos y/o falsedad de
daclaracionas ante autoridad, dos de sllas ante al Agente del Ministerio Poblico del Fuero
Pégina 7 de B
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H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA
ADMINISTRACION 2021-2024

SINDICATURA MUNICIPAL
Tercer Informe Trimestral 2021

Comin a través del Centro de Atencidn Temprana, v la restante anta el Agente del Ministeric
Pablico Faderal. Asimismo, sa preasentd 01 (uneo) denuncia por abuso de confianzs anta el
Zemilro de Atencion Temprana.

He raciblaron 02 {dos) escriios de requerimiento de pago hechos por la persona moral
Recolaclora de Desechos y Residuos King Kong 8.4, de GV, siendo uno de elios a travis de
irterpalacion notarial, turnandose a las dependencias comespondientss,

Finalments, se atendid diligencia de Mandamienta de Ejecucion de Cradito Fiscal por
concepto de Impuesio Sobra la Renta, Pagos Provisionales, Retenedores, Personas Morales v
Flsicas por Salarios, al contribuyente Municipio de Guaymas, Sonora, levantandose Acla de
Requerimiento de Pago en la que se manifestd que no era posible sefalar blenes para
garantizar al crédito pues al ser propieded de! Municiplo resultan inembargables, levantandose
al efects acts de insolvencia.

Cabe menclonar que con motiva da las nuaves disposiclones para la reactivacion de
las actividades dentro de la nueva normaicdad pars evitar la propagacion del Covid-18, se han
Havado a cabo los registres respectivos y s& han saetalado log medios electronicos ikddneos para

ragibir notificaclones de tas distintas aviordades jurisdiccionales v administrativas, segun sus
prapios lineamientos.

Sin ofra particular, reitero a Ustades s seguridad de mi mdas distinguida considaracion
Yy respeto,

MTRO. CARLOS ALEBERTO BURR
Sindico Municipal Suplente en funciones del H. A
Guaymas, Sonora

£.6.p Archibvo.
CARCIERAAmgy
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- - - En cumplimiento Del Punto Siete del Orden del Dia asunto relativo a Dictamen
que formula la Comisién Especial, Plural Conformada con Motivo de la Entrega
Recepcion de la Administracion Municipal 2018-2021 del Municipio de Guaymas. - - - -
- - - Acto seguido la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta Municipal,
sometio a consideracion del Cuerpo Colegiado la dispensa de la lectura del Dictamen
que formula la Comisién Especial, Plural Conformada con Motivo de la Entrega
Recepcién de la Administracién Municipal 2018-2021 del Municipio de Guaymas;
llegéndose al siguiente punto de acuerdo: - = = = = = = = - - EEE T T

- - - ACUERDO 4.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con 22 votos a favor
de los presentes la dispensa de la lectura del Dictamen que formula la Comisién
Especial, Plural Conformada con Motivo de la Entrega Recepcién de la Administracion
Municipal 2018-2021 del Municipio de Guaymas, mismo que se inserta a la presenta
acta.

S

“DICTAMEN QUE FORMULA LA COMISION ESPECIAL, PLURAL —

CONFORMADA CON MOTIVO DE LA ENTREGA RECEPCION DE LA i.%

'| ADMINISTRACION MUNICIPAL 2018-2021 DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS. AL

¥

- -~ En Sesién Extraordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, de fecha 16 T:")“

de septiembre de 2021, asentada en Acta No. 01, se designé por Acuerdo de Cabildo la \j

integracién de la Comisién Especial, Plural para analizar el expediente integrado con motivo _E-%

\ de la entrega-recepcion de la administracion municipal 2018-2021 del Municipio de &
GUBYMES. =« = = - o m e e e e - (‘*“\ &
|| - = - Con fecha 16 de septiembre de 2021, se instalé formalmente la Comisién Especial, *A@'

Plural, designando al Sindico Municipal, Ing. David Guillermo Pintor Hernandez, como
Presidente de Ja misma. « = - -« o e e e e e
- -~ Con fecha 6 de octubre del afio en curso el Sindico Municipal, Ing. David Guillermo
Pintor Hernandez, solicitd Licencia para separarse temporalmente de su cargo, el cual fue /
aprobado en esa misma fecha, mediante Sesion Extraordinaria del H. Ayuntamiento del oo
Municipio de Guaymas, asentado en el Acta mimero 05 , quedando como Sindico Municipal
el Lic. Carlos Alberto Burrola Cérdova; El 14 de octubre del mismo afio, mediante Sesion
Extraordinaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, asentada en el Acta No. 07,
se designé al Sindico Municipal, Lic. Carlos Alberte Burrola Cérdova, como integrante
de la Comisién Especial, Plural, quien fue designado por los integrantes de la Comisién
Especial, Plural como Presidente de la misma, el 15 de octubre del afio en curso, mediante
sesion de dicha COmISIaN, = === == = mu e oot e e e e e i aa e
- -~ La fundamentacién aplicable a las labores propias de esta Comisién Especial, Plural es
la que seguidamente se establece: = - - -~ e wm e n e il

\

------------------- Ley de Gobierno y Administracién Municipal ===~ - v - -
---------------------------- Capitulo I - =~ - m e
------ - De la Entrega-Recepeién de la Administracién Piiblica Municipal. - =« - - - -
- - -~ Articulo 48, Una vez concluida la entrega-recepcién, el Ayuntamiento entrante
designard una comisidn especial, plural, que se encargard de analizar cl expediente
integrado con la documentacién conducente, para formular un dictamen en un plazo de treinta
diss naturales, =~ =wecccmcmanne e s
~ == Hn un plazo no mayor a quince dlas habiles siguientes, el dictamen a que se refiere el
parrafo anterior se someterd al conocimiento y consideracion del Ayuntamiento, el cual podra
llamar a las personas que tengan o hayan tenido el cardcter de servidores plblicos y que de
alguna manera se encuentren vinculados con la administracién pablica saliente, a efecto de .
solicitarles cualquier informacién o documentacién. Tales personas estarin obligadas tanto a
comparecer, como a proporcionar y atender las observaciones consecuentes,
=~ =Dentro de los diez dias siguientes a la conclusién del perfodo de comparecencia que se
menciona en cl parrafo anterior, el Ayuntamiento emitira el acuerdo cotrespondiente, mismo
que no exime de responsabilidad a los integrantes y servidores pablicos del Ayuntamiento
SAHENLE, = m e e e e ccemmaae e enaaa -
i - - -El procedimiento descrito en el presente articulo, no podrd exceder de los noventa dias
s fijados para la entrega de la glosa de Ayuntamiento saliente, == ==anas e
A - = =Simultaneamente a la emision de dicho acuerdo, el Ayuntamiento remitird copia - - - - -
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certificada del expediente de entrega-recepcion al Congreso del Estado, a efsato de que sirva

de apoyo para la revision de las glosas municipales. « =« = -« wc e e oo n

REGLAMENTO INTERIOR EL AYUNTAMIENTO Y DI LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DIRECTA DEL MUNICIPIO DE
GUAVYMAS, - - -« .. b et I S A AR

------ e ACAPITULO TERCERO - - - o e e e e e

== -DE LA ENFREGA-RECEPCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA - - - - -
MUNICIPAL - - -~~~ ccmmcmam R R - e o S '
=== Articulo 30. Se entiende por = pcidn al pr legal administrativo a través

del cual las autoridades municipales salientes preparan y entregan a las autoridades entrantes
todos los bienes, fondos y valores propiedad del Municipio, ssi como toda aguella
docur itn que debid te ordenada, clasificada y certificada, haya sido generada en
Ia administracién municipal. - = -2 s c s e e mmc e - -
=== Articulo 31. La entrega-recepeién que debe efectuar el Ayuntamiento saliente al entrante
respecio de la administracién pdblica municipal, se sujetars a lo dispueste en los articulos 42
ol 48 de la Ley. -

- = = Que conforme io establece el articulo 48 de la Ley de Gobierno y Administracid:

Municipal, el Ayuninmisnio de Guaymas tuvo a bien designar por Acuerdo de Cabildo a una
Comision Especial, Plural de Regidores que se encargard de analizar el expediente integrado
con la document 1 cond del p de entrega-recepoidon de la Administracién
Pablica Municipal 2018-2021 para formular el Dictamen PESPOUHVE. == = = o e e
== =(lomo ya se estableci, en Sesion Extraordinorio asentada en el Acta nimero 01, del 16
de septiembre de 2021, el H. Ayuntamiento del Municipio de Guaymas, aprobé la integracié

de la Comision Especial, Plural referida, misma que se integréd por un Sindico y cuatro
Regidores de la siguiente manera: PRESIDENTE, . DAVID GUILLERMO PINTO

HERMANDEZ;, SECRETARIO, €. GERONIMO ESTRELLA MALDONAIDC;
INTEGRANTE, C. ROSA ELENA VILLAFANA VALENZUELA; INTEC,;'ER.ANTE, <.
MARIA GUADALUPE QUINTANA SALAS. INTEGRANTE, Y EL C. JESUS MANUEL
OLMEDO SAMANIEGO; ==« e o= e e -
= = = Que, a partir del | de octubre del presente afio, la Comisidn sostuvo reuniones con
funcionarios entrontes con el propésito de analizar la informacién recibida por los

funcionarios sali dete itn en la entrega de informacion relativa a los
formatos que sa relac con la Plantilla de Personal, Presupuesto y Objetivos, entre otros,
asignados a las Dependencias y Entidades, los cuales son esenciales para el desempefio de
sus funciones, == =~== ==~ M e . e

=== Que en uso de las facultades que establece el primer pérrafo del articulo 48 de la Ley de A
Gobicrme ¥y Administracion N icipal, esta Comision Especial, Plural, acordé dirigir :
solicitud de informecién a los Titulares de las Dependencias de la Administracion Pabli

Municipal Directa ¥ Entidades P icipales pert ientes sl Municipio de Guaymas,
mediante circular namero 005 de fecha 6 de octubre del presente, a efecto de que
proporcienen las observaciones y probables regularidades delectadas en sus respectivas

fireas con el objeto de cumplimentar el andlisis al expediente integrado de Ia entrega- - - - - -
2
@9’0‘““ "&;‘\
Eg§ :
FECOPOIOM, =~ = om e m o 2
=== Que los Titul de Depend ias ¥ Entidades que proporcionaron informacién a esta

Comisidn, relativos a las observaciones y posibles irregularidades de la entrega-recepcion
fueron las siguientes: Oficial Mayor, Direccidn General de Desarrollo Social, Direccitn
General do Servicios Pablicos, Organo de Control ¥ Evaluacion Gubernamental, Direccitn
General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guaymas,
Direccion General de Administracién Portuaria Integral del Municipio de Guaymas,
Direccién General de Promotora Inmobiliaria de Guaymas, Presidencia Municipal, Tesoreria
Municipal, Direccién General de Desarrollo Heonémico y Turistico, Secretaria del
Ayuntamiento, Direccidn General de Infraestructurs Urbana ¥ Ecologia, Dircccién General
de Consejo Municipal de Concertacion para la Qbra Pablica del Municipio de Guaymas vy
Sindicatura Municipal, = = = = = = = = = mmemmmm o e
=== Que en virtud de Iz solicitud de Licencia presentada por el C. David Guillermo Pintor
Hernandez, Sindico Municipal, fus nombrado en su lugar el Sindico Municipal S pl C.
Carlos Alberto Burrola Cordova, como titular de la Sindicatura Muni ipal, ¢l 6 de bre
del afio en curso mediante Sesidn Extraordinaria del H. Ayuntamiento de Guaymas asentado
en el Acta nimero 05; y designado como integrante de In Clomizién Plural ¢l 14 de octubre
del afio en curso, mediante Sesién Extraordinaria del H. Ayuntamicnto del Municipio de
Guaymas asentado en el Acta nimero 07, el cual fue designado por los tiembros de Ia
Comisidn el 15 de octubre del mismo afio quedando integrada la Comision Especial, Plural
de la siguiente manera: PRESIDENTE, C. CARLOS ALBERTO BURROLA CC)RDOVA;
SRCRETARIO, C. GERONIMO ESTRELLA MALDONADO; INTEGRANTE, C, ROSA
ELENA VILLAFARNA VALENZUBELA; INTEGRANTE, C. MARIA GUADALUPE
QUINTANA SALAS. INTEGRANTE, C. JESUS MANUEL OLMEDO SAMANIEGO; - -

= = ~ANEXO 1.- Se adjunia al presente Dictamen la informaciéon obtenida de los entes
publicos en el que so asientan los resultados de las observaciones y posibles irregularidades
detectadas, mismas que fueron analizadns por esta Comision HBspecial, Plural, corresponde al
proceso de Entrega—Recepcion de Iag Dependencins y Entidades del Ayuntamiento de
Guaymas gque s¢ incorporan al presente dictamen, - - - - = e e e ————
- = «En consecucncia, por lo antes exp o ¥ con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 4, 48,
73,79 y 80 de Ia Ley de Gobierno y Administracion Municipal: 30 v 31, del Reglamento
Interior de la Administracion Plblica Municipal Directa del Municipio de Guayinas, nos
permitimos emitir ¢l siguiente dictamen, bajo 1os sigiientes: - - o c e e c e cvmmeme e c e o e
e e m e ———————— == ee = =PUNTOS DE ACUERDC & wm o o e e
- = = PRIMERO.- Con las facultades concedidas a esta Comisién en los articulos 48 de la
l.ey de Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Sonora; 30 y 31 del Reglamento
Interior de la Administracién Pablica Municipal Directa del Municipio de Guaymas, y
tomando en cuenta que se llevé a cabo el andlisis al expediente integrado con informacién
adicional recabada en las diversas inst ians del Ay iento de Guaymas, esta Comision
considera dictaminar como deficiente y omiso ¢l proceso llevado a cabo con motivo de I
enirega-recepeién de la Administracién Municipal 2018-2021, del Mumnicipio de
Guaymas, por lo gue se recomiendn a este H. Ayuntamiente del Muni ipie de Guaymas, se
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- . il AL
aprucben las obser cxXp en el Amexol ¥ ge continde con elf Proceso
B e L S -

- - -lo anterior sin menoscabo de integrar a la Glosa, las observaciones e irregularidades que
resulten en el curso de la administracion o que no se encuentren agregados al presente
Prictamen. « « w = = = e e e - T . - ——————— -
=== SEGUND.- En ¢l plazo que refiere el segundo parrafo del Articulo 48, de la Ley de
CGiobiemo y Administracion Municipal, sométase el presente Dictamen al conocimiento y
congideracién del H. Ayuntamients de Guaymas, con el objeto de que ejerza por ¢onducto
de ests Comision, la facultad a e se rofiere dicho numersl v proceda con base n la
informacidn recibida por esta Comisidn, a requerir, en su easo, a las personas que tengan o
que hayan tenido el cardcter de Servidores Fublicos, o que de alguna manera se encuentren
vinculados con la Administracidén Phblica Municipal saliente, a efecto de solicitarles
cualquier informacion o documentacién relaci la con las observaci de referencia. - -
-~ -~ TERCERQ. — De aprobarse el SEGUNDO Punte de Acuerdo del presente Dictamen,
esta Comision  Especial, Plural realizard las acciones necesarias para  solicitar la
comparecencia de Jas personas vinculadas con las observaciones de referencia, a fin de
aclarar las situaciones expuestas en el presente dictamen; respondan a las preguntas que se
les pueda formular libremente por cuslquiera de los integrantes de esta Comisién y
funcionarios piblicos auxiliares de ésta como el Titular del Organo de Control v Evaluacidén
[ Gubernomental y el Director Jurfdico del Ayuntamiento; asl como solicitarles cualquier
informacién o documentacion relacionada con las observaciones recaidas en relacion a Ia
} Entrega-Recepeion de In Administracién Municipal 2018-2021, para lo cusl se recomicnda
que la etapa de comparecencias de las personas citadas sc cfectien on la Sala de Sesiones de
Cabildo, con presencia de los integrantes del Ayuntamiento ¥ medios de comunicacion que
deseen asistir a lag mismas, las cuales serdn pablicas, para garantizar la transparencia v
respetar ol principio de mdxima publicidad, asi como el derecho de audiencia, - - o o e - -
= = =~ CUARTO.- La Comisién Especial, Plural, dentro de los diez dias siguientes a la
conclusidn del periodo de comparecencias que menciona en ol pérrafo tercere del articulo 48 ~
de la Ley de (Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Sonora, sometera el \\
resultado de las compareceucias a consideracién del H. Ayuntamiento del Municipio (.h-:[\‘“‘\\f'§g
\‘\ L \\\\
Rt

Cluaymas, dentro del periodo de 90 dias que menciona el pérrafo cuarto del Articulo referido, .,
para que con oportunidad se emita el acuerdo correspondiente. - - - - - - - R ——

== = QUINTO.- El presente Dictamen se emite, sin perjuicio de que ¢l mismo no exime de
responsabilidad administrative, politica, civil, penal o de cualquier otra indole, a los
integrantes y servidores piblicos del Avuntamiento saliente, segiin lo sciialan los articulos
48 de la Ley de Gobierno v Administracion Municipal y demés relativos de cualquier otro
| ordenamiento juridica., = = -~ = - - S .. e e e e
-~ - ASI LO ACORDARON ¥ SUSCRIBEN [OS INTEGRANTES DE LA COMISION,
ESPECIAL, FLURAL DE ENTREGA RECEPCION DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL 2018-2021 DEL MUNICIPIO DE GUAYMAS, E
L Py oo

Y
e
R
................... €. Carlos Alberto Burroly Coérdova, - -
................... Presidente de la Comisidén, Hipecial, Plural. -

= ~C. Gerbnimo Estrolla Maldonado, - - - - « - =
ceretario de In Comisién, Especial, Plural. -

Rosa Elenn Villatafia Vale:mgg]h: -------------
Trmre s so s s s e - - - Intogrante de la Comisién, Bspegddl, Plurnl, - - - e e e e e o oL

W P

;%:P:T
------------------ L Maﬂ{l—' undalupe Quintins $alasg, - - - = oo oo oo Lo oo
-------------------- Integrante de la Comision, Especial, Plural, - - - = =« =« =
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- = =ANEXO 1.- ANTECEDENTES DEIL. PROCESO DE ENTREGA
RECEPCION E INFORMACION DE OBSERVACIONES ¥ POSIBLES
IRREGULARIDADES DETECTADAS EN LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS- - - - - = e ——— -
=== Antes <de dar Iersmm al dictamen de observaciones que se desprendicron del andlisis del
expediente integrado para la 34 peicn 2018-2021 del Ayuntamiento de Guaymas,
Sanora, s importante poncr en contexto los antecedente de dicho proceso, ya que éste inicio
dc:a(it: ¢l establecimiento de las BASES para la entrega-recepoidn ¥ la participacién de la
C iom Mixta como vigilantes de este proceso, ¢l cual es con pl 1o como el

de andlisis para ls formulacién del Dictamen que hoy nas ocupa. En este sentido se destaca
que el 11 de mareo de 2021, i sesion extraordi ia ni o 77 del Ayuntamiento, se
sprobé las Bases Generales para el Proceso de Entrega-Recepelén de los Bienes ¥
Estados Financleros de la Administracién Pablics Municipal Saliente 2018-2021 del
Ayuntamiento de Guaymas (Ancxc:!) con el objetr.-, scgun ¢l CONSIDERANDO de dichas
Based,... que los titulares de las T Entidad Unidades Administrativas,
Comisaring, Delegaciones y demis smidnres Gbli de la admi ion municipal, gue
.-+ resulten obligados a realizar el acto de m:trega recepuén, preparen Jos asuntos do B

compeétencia, asi como los recursos humanos, materiales y fi icros que t nEig

para el gjervicio de sus atribuciones Icga]ca, para que al I de su plao, eargn 3

cormmbn los enlregue o g i loa 1 yan o) a q se desi observando en todo
o, los pr de discipling, legalidad, objetividad, prol.emunuhmn, honradez,

ic:almd .ix“pem.mluind integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia. .. ¥ que para tﬂ]
cfecto ... serd el Orgnno de Control ¥ Evaluacién Gubernamental del H‘. Ayuntamlenm.
qul&n mnarﬁ Ia responsabilidad de coordinar las i de pl
acitn rin para gque se lleve a cabo Ia anl.rl!gn-reeepc'iﬁn.
Mlmlmu), el articulo 20 de las citadas “BASES™, p!nntcn que la Comision Mixta se
coordinard con el Organo de Control y Evali iGn G L con la finalidad de
los del p o de enty ion y dar inicid a sus funciones. ¥En este
respecto la C.omiuién Mixta fue hncgrndn mediante sesién ordinaria niimero (85) del
Ayuntamiento, el 12 de agosto de 2021 (Anexo 2), ¥ en cuya primera scsion de la Comision
n.elebrmda el 17 de agnmo, se estublecid un calendnrio de visitas a las Doependencias,

idades v Unidad istrativas, con el objeta de vigilar ¢l proceso mencionado, el
cual consiste en veriﬁ«.nr el avance de mtegnlci(m de la m:l'om:aclbn que sehalan las
“BASES”, esto ulllmo, en compaiiia del ité de Particip dad del 5§
Eastatal Anti peién, qui x\uuglrﬁ como uvbservador t.'lel procese de entrega-

peiton, tal y lo el articule 21 de las “BASES™, lo anterior ¢n
c;unm:umiento mu la observacién no vineulante ndmoero RNV-CC-03-2020.~ - = = = = = = = = =

= = ~La Comigiém Mixta, al concluir sus actividades de vigilancia cl 16 de septicmbre del
presente afio, en esa misma fecha, se imtegrd la Comisiéon, Especial, Plural, mediante sesidn
ordinaria del Ayuntamiento niimero 01. (Anexo 3) 'l"l informe de la Comision Mixta fue
entregado a la Comisidon, Especial, Plural para su i 3y iGn (Anexo 4), siendo
el €. David Pintor Herndnd Pr lente de dicha Comision quien en términos generales
menciona las acciones rcaha.ldan con motivo a le verificacion de la informacion integrada,

LA LA D GAINTALS.

o anterior en atencién al articulo 42 de la Ley de Gobierno y Administracidon Municipal del
Estado de Sonora y en ol que puntualmente destaca en el numeral 5 que el programa de visitas
a las Dependencias y Entidades inicid ¢l 18 de agosto y concluyd el 3 de septiembre del afio
en curso.., asimismo refiere en ¢l numeral 6 del informe, gue durante el desarrollo del
calendario de visitas (Anexo 5), poco a poco dejaron de asistir los integrantes dﬁ la Cm‘mstfm
Mixta saliente, por lo que no se dieron por cntmdos de las defici ¥p o33
de tos titulares de lag i de la Admin i0n saliente. I'-‘n este aspecto destaca gue
todos los titulares de las Dependenci Uniidad Ad vas y Entidades
Pararnunicipales visitadas, omiticron proporcionar o exhibir a los integrantes de la Comisién
Mixta, la informaciém como evidencia del avance en la integracion documental referido en
los articulos 7, 10 y 11 de las *Bases”, sefialando que dicha informacién se encontraba en
manos del titular del Organo de Control y Evaluacién Gubemamental. El informe concluye
con un requerimiento UNICO: Se rinda a la brevedad posible, por parte del Contralor

Municipal de Guaymas, un informe sobre el estatus de cumplimiento de la integracion «

documental de la entrega-recepcidn ya que como sefiala en el numeral 7 del informe, ol
Contralor omitié dicha informacién conforme lo establece el articulo 20 de las bases para la
enirega-recepeidm. En respuesta a la solicitud, el 10 de septiombre del presente, mediante
oficio OCEGH4/2021, el Lic. Antonio Demarco Pérez Tapia, Titular del Orgamu de
Control y Eval i6n Gut i, informo en términos generales el prncedlmlemn
que se aplicd para 1a integracion de la informacion de 17 i ias del Ayun i

sin embargo, no dejd en claro el estatus de cumplimiento que se lHevaba en ese momento
en I integracion de Ia informacidn. - - -~ -« == - - = me e m e -
Asimismo, en el siguiente parrafo del oficio de respucesta, sefiala que sc encuentra pendiente
de integrar la parte complementaris de los recursos financieros de las cntidades
parar icipales progr ia para los dias 14 ¥ 15 de septiembre del afio en curso, asimismo
agrega que la Tesorerla, por ser una depend ia globalizadora a Ia que le corresponde
integrar los recursos fi ieros de la Administracién Pablica M 1 i tiene el
compromisoe de realizar la entrega de informacién previo al acto de u:ntrr:gn ~recepeion. ===
« = =3¢ lo expuesto ¥ una ver verificado con el Presidente de la Comisién Mixta los
deinlles del proceso gue desarrolld la Comision Mixta del 16 de agosto al 16 de
septicmbre, se verificé que la infor ién financiera de la admi i6nr Central no
se proporciond a la Presidente Municipal entrante antes de 1a entrega recepeitn y que
que el Comité de Participacion Ciudad del Si 1 BEstatal Anticorrupeidn no participéd
como observador en c! proceso de entrega-recepeion desconociendo los motivos de la misma,
-~ =Por el anteced tos, el 27 de septiembre del afio en curso, la Comisién, Especial,
Plural solicité a la Pru:aidcnw Mumulpal de Guaymas, Dra. Karla Cordova Gonzdlez, la
necesidad de una reunitn de trabajo con los nuevos titulares de las Dependencias y Entidades,
para verificar en primera instancia si la informacion recibida corresponde a la establecida en
las BASES, ya que no fue exhibida en su oportunidad, - - - - e e m e ccmmc e n mE e ————
-= =~ Al entrevistarse los nuevos funcionarios ante la Comision, Especial, Plural, manifestaron
la omisién entre otros documentos, la informacion de los formatos relativos a la Plantilla de
Personal, Presupuesto, y Objetivos v Ml..las uslg‘nudas a las Depend ins para el gj icio de
sus T correspondient al aj P 1 2(}2 1, inform ion que debid
proporcionarse segan lo refiere el articulo prlmem de las Bases Generales para el Proceso de
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L AVLATANGEN R BN AT
Entrega-Recepeion de los Bienes y Estados Financieros de la Administracién Piablica
Municipal Saliente 2018-2021 del Ayuntamiento de Guaymas, que la letra dice: Articulo 1.-
£l Presemre acuerdo establece las BASES conforme a lay cuales los Titwlares de las
Dep I fax y Entidades de la Administracidn Piublica Municipal, al separarse de su

emplen, carge o comisidn, procederdn a entregar los ¥ e vu 1y fct, sl como
fox Recurses flumanos, Materiales y Financieros que tienen asignados para el efercicio de
sus airibrcd legrales, a qud o8 SUSTHLVAR €F SUS JHACTONHES, = === - -

- - -Asimismo, y en todos los casos, ne se¢ proporcioné la informacién digitalizada del
expedienie integrado conforme lo estublece el articulo 46 de la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal, que a la letra dice: Articilo 46.- Al términe de la ceremonia de
é lacidn, el Avuntani sallente hard entrega legal y administrativa, al Avinramiento
recién instalada, por cond de los presidentes -saliente y entrante, de todos los bienes,
Sondos, valores, firmas electrénicas y claves de acceso a portales gubernamentales,
relacionando claves ¥ contrasefias de programas y portales de interrict incluyendo los
domisios & 1&hgri wpiedad del municipio, avi comeo roda Ha de i qrie
T Bl

¥ e
= laa, elasificada y certificada, tanto de marncra Fisica come digitalizada.

T L . . -

que hayva sido gencrada en la administracion municipal.
- - = Con relacién a la informacién y formatos que establecen los articules 10 y 11 de las
“BASES™ que a juicio de los Titulares entrantes fueron omitidos por los Titulares salientes
en la entrega-recepeion son los siguientes: - -

| GFICIO DE REFERENCIA DE LA DEPENDENGIA | INFORMACION DE FORMATOS OMITIDOS EN

O ENTIDAD. LA ENTREGA RECEPCION T
Oficio pumero 9201 de fecha B de octubre de RECURSOS HUMANOS

021, suscrito por 1o C. Maria del Pilar Félix RH-02 Plamilla de de base y
Tierndndez, Directorns de Dosavvelle Social. sindicnlizado ¥ eveniuales.

RH-03 Resumen de plnzas por Unidad Admdnistrativa,
RECURSOS FINANCIEROS

RF-01 Reporie del glercicio del presupuesto del afio fisenl
vigente.

RF-02 An: Frogramdtico del ati fisoal vigenie,

Oficio No. SPM-020/2021 de fechn 06 de oomibre de EXPEDIENTE PROTOCOLARIO
2021, suscrito por #1 Divector de Serviclos Piblicos EP-01  Marco Jurldico-Normativo de Actacidan.
Emg. J Aguiior Castilio, RECURSOS HUMANOS

RH-01 Resumen Analitice de Plazas.
RH-02 Plastills deo Personul de Bose, Confisnza ¥
Sindicalizado,

HECLURSOS MATERIALES

RM-0Z 1 iod i

3
inciuy biencs de
BM-06 o de Bicncs bl o en
arrendamienio o comodato.
08 M i

Bt e ¥
RECURSOS FINANCIEROS
RE-01 porte del ciereicio del p del aflo

fiscal vigente.

RF-02  Amndlisis Programitico del afio fiscal vigente.
RF-0213 Audlisiz programétivo por partida del efio fiscal
v grenta,

ATPNSICIONES

A03  Contratos de urrendamiente

ASUNTOS BN TRAMETE

o tmum
AT-05 Tnforme del Bsiado do avance Municipal 4o

‘Trasparencia.
AT-086 de Obser ISAF y ofisios de

AT Sobre ln Ej 1dm1 del Plan Municly

€icio No. DIF-022:2021, de fecha 00 de cotubre de
2021, suscrito por la Lic. Pauling Alejandra Soto A=03  Contruog de arrendamicnto
3 &l D n del para ¢l Desarrolle REF-01 Reporie del oj del pr de
Integral de la Familia. el aito fiscal vigente
=l RE-02  Andlisis proges mti
Cfizia Mo, 071002021 de focha 7 de octubre, suscrito por EXPEDIENTE PROTOCOLARIO
Lic. Luils Carlos Alberto Burrols, Direclor de BP0 Murco Jurldico-NN. TR
Bresarvelle Econdmico y ‘Teistico RECURSOS HUMANOS
RH-02 Plantilla de Personal de Base, Confianza y
Bindicalizedo,
RECURSOS MATERIALES

RM-08
RECURSOS FINANCIEROS
RF-01 R’ el ejercicio del p del afic
P fiscal vigente,

RF-02  Andlisiz Progesmdtico del afio fiscal vigente,
RF-02ZB Andlisis programitico por partids del afio fisca!

o del afio fiscal vigente.

Oiicin No BEGO50/72021, de fecha 1 de wolubre, RECURS HUNMANOS

suseriie por Ia Lic, Gisel Robles Quiroz, ‘Titular de n RH-02  Plantilla da p cle base y
Contraloria y Eval ldn CGube sindicalizodo y eventinies.

RH-03 Resumen do Plasus por Unidad Administrativa,
RECURSOS FINANCIEROS

RF-01 Reporte del giercicio del presupuesto del oo

fiscal vigeme.
HE-02 _Andlisis Programitico del aflo fiscal vigente,
Qi No, DOIUE-G3%/ 2021 de fecha | de ociubre de RECURSOS HUMANOS
2021, suserito por ol Ing. José Luls Valoncin Gomes RH-03 Resumnen de Plazas por Unidad Administrative
Dir. General de Infracstructura, Urbana y Ecologia, RECURSOYS FINANCIFROS
3 RFE-01 Rep del gjercivio del p dhal nito
fiscal vigente.
RF-02  And Programitico del ufio lscal vigente,
OBRAS PUBLICAS
A = J-RF-03_ Relacién de obros pOblicas no inivi
Oficio No. BABHI011 de fecha 1 de oombre de 20221 RECURSOS HUMANOS
suscrito por ¢l C. Celestine  Sarsbin  Tootimer, | RH-02  Plantilla de personal de base y confinnza,
Secreturio del Ayuntumicnto. sindicalizade ¥ eventunles.
HH-03  Resumen de plazas por Unidad Administrativa.
RECURS0DS MATERIALES
RM-10 Relacidn, de bienes dados de bajo.
RECURSOS FINANCIEROS
RE-01 P del gjercicio del del afio fscal

vigente.
- RF-02 Andlisis Programstico del aho fiscal vigente,
Obcio Mo, OM-0OTW2021 de fochs 1 do octubre de 2021 RECURSOS HUMANOS
Suserito por la Dro. Ofelis Nidez Camacha, Oficial BIf-03 Resumen de Plozas por Unided Administrotive®™
Mayor, RECURSOS FINANCIEROS

RE-01 R del glerelcio del el phio

fiseal vigmk;,
= RF-02___Anélisis Programdtico del afio fiscal vigente.
T Oficio No. PM-018R15-2021 de fechs 7 de potubre de RECURSOS HUMANOS
2021 suscrito por Is Dra. Karla Cérdova Gonzdler, RH-02  Plantilla de e base y fi
Pregid de CGuny sindicalizade y eventunles
\ RH-03 Resumen de Plazas por Unidad Administrativa.
RECURSOS MATERIALES




RM-01 Inventario General.
RECURSOS FINANCIEROS

RF.01 R del gj et del afi
Tisesl vigenie,
o RF-02 _ Andlisis Programético del afio fiseal vigents,
CHioie Mo TM-06 172021 de fecha 7 de oerbre do 2021, RECURSOS HUMANOS
signado per el CP. Daniel Scferine Apodace Larcinags | RE-G1  Resumen analitico de pluas,
Fesorevis Municipal. CRH-02  planilla  de  pwsosnsl  base,  confianza,
sindicalizados ¥ eventuales.,
BRH-03  Resumon de plazas por unidad administrative,
RE-04 Py o di de cubrir al na
L sontempludo en némina
Crficio No.EM-071/202 1 de fecha 5 de octubn: de 2021, HECURSOS HUMANOS
signado por el ING. David Guillermo Pintor RH-02 ltl"lmliun de Personal de Base, Conflanza y
I Sindiculbrado,

=== Por otra parte, con la finalidad de gue forme parte del presente Dictamen v con el Gnico
abjetive que el H. Ayuntamiento de Guaymas gjerza la facultad a que se refi el Articulo
48, segundo pdrrafo de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal, esta Comisgion
Especial Plural, acordé mediante Clircular 001/2021 de fecha 6 de octubre de 2021, solicitar
a todos los Titulares de las Depend ins y Entidades Par icipak (Anexo 6) hicieran
Hegar a esta Comision de o pr ial las obser i de cads una de las dreas
relativas ¥ en esa tesitura se recibié la informacién que a contis iON S0 CXPONE: = « v ===
i~ Con fecha 5 de octubre de 2021, se recibid oficio No.SM-071/2021, signado por el ING.
David Guillersio Pintor Herndndez, Sindico Municipal. en el que cxpone las siguicntes

ObSEIVACIONEeR: - - - - - - - e e e i o a o B ot b S =%
Sefala que no recibid informacion de seis formatos esenciales para el funcionamiento de la
Sindicamra: - - -~ - - mm e s e e e e e e e s —————— o s e T

11.- Con fecha D6 de octubre de 2021, se recibid oficio nimero: 07-010/202 1, suscrito por el

Liv. Luis Carlos Alberto Burrola, Director de 1 rolle E Gmiicn y Turistico en el
que informa de las siguientes observaciones: = = = « = = e s e e m ., ——————

Recursos HUMANOS! ~ == === === - m e e o e e —— .o
1.-El 21 de septicmbre se solicitdé a la di ion de R s H os la plantilla de personal

de la dependencia, y derivado del andlisis, se identificé a la C. Brisa del Mar Morquecho
Ballesteros, personal que no laboraba en dichas Unidades Administrativas. {Anexol)
Informundo de esta situacién a la direccion de Recursos Humanos en oficie DET-006/2021
cl 06 de octubre 2021, -
Recursos Materiales: - - = = = - = = =

2.-Derivado de la revision de la informacidén de bicnes muebles de las Dependencia, se
detectaron biencs mucbles o actives para dar de bajas vy alta; asl como de bienes
desaparecidos siendo el caso de 12 notores no se encuentrun {isicamente, y al cuestionar
al coordinador de festividades ¢l C. Fausto Alberto Gutiérrez Valenzuela, mostrd acta
circunstanciada de la denuncia con sello deé recibido por Organo de Control ¥ Evaluacidén

Ciuber tal del H. Ayuntamicnto de Guay » con fecha 12 de febrero 2020, con nmero
de oficio 498/2020. (Anexo 2) ~ -~ v - ms s s ccamean it et e e
Recursos Financieyros: === - c e e c e o ) AmemE - .—-—— -

i L XANTALSINIO B, GATMAY
3.~ No se cuenta con informacidn financiera de la dependencia, siendo la respuesta de las
coordinadoras de la oficing a mi cargo, que todo lo financiero se concentraba en Tesoreria va
que s tenia dos aftos sin titular de la dircccion general. == s e e e oo e oo e oo i ———
Recursos Tecnolbgicos: - - - - - - =« « v o o - ————— e ———— -
Se cncontraron inventariados los recursos tecnelogicas, sin embargo, se o Wwee st se
realizd algin pago o compra de tecnologia dado que no se cuenta con la informacion contable
en la dependencia, === - - - s o mm o e B e »
4.-5¢ detectd faltanies en el inventario fisico de equipo tecnolégico: Una computadora

portétil color negra marca DELL con ntimero de inventario 1008094; una impresora todo en

uno, marca HP con ntmero de inventario FOOB0OS y un teléfc ico eolor bl
marea PANASONIC con niimero de serie 1008096, (Anexo 3) - = -~ - = mmmsccommom- e
Personal de las dreas de coordinacion de la dependencia informaron que el 07 de septiembre
2021, los equipos fueron retirados de la oficina por personal del Gobierno del Estado, debido
nque 1 en £ dato, sin embarge, no se con d; 1o probatorio de tal caso.
IIL.- Con fechn 07 de octubre de 2021, se recibié oficio namero: PM-015BIS-2021, suscrila
por el Dr. Karia Cérdova Gonzidler, Presid Municipal de Guaymas, donde describe
las sipuicntes observaci fm e ————— S ———— e e .. e ————— _———
.- Mo se proporciond ls informacién digitalizada de los documentos recibidos en la entrega
peibn de la Dependencia, conforme se sefiala en el artfculo 46 de la Ley de Gobierno, ¥
Administracidén Municipal, por lo que todos los expedientes han tenido que ser capturados
para reconstruir el archive digital de 1a DDepend ia, Respecto a la informacién de formatos

que se enlistan & conti licables conforme al articulo primero de las “BASES™ para

In entrega: peidn que refiers el A o que establece las Bases Generales mencionadas,
s tienen las siguientes ObseIVaACIONES: ~ - =~ s s s e e e e mmmeccccmmscac e m———.
1.1.-No se entregd la informacion impresa v digital del formalo RH-02 que contiene la
Plantilla de personal de base y confianza, sindicalizados y cventuales. Dobido a esta

situncidn, se ha afectado el adecuado proceso para administrar las operaciones de la
Dependencia, ya que no se tuvo la certera de 1as agi iones v funei que debia cumplir

el personal asignado. ~-- s s e s m e mc e e e e e - - \
1.2 No se entregd el formato RH-03 correspondiente al Resumen de Plazas por Unidad \
Administrativa, por lo que fue io reali o isid 1 iva a cada Unidad

Administrativa, encontrdndose las sigulentes situnciones: - « oo oo cscm e mmcem e e

1.2.1 Direccidén do Imagen Institucional: - « - o oo oL _ S e ——————

1.2.1.1 Bl €. Rodriguez Torres Mauricio Eduardo. quien tenia el cargo de Coordinador de C

Tmagen Institucional, donde 1 ibia un Sueldo Diario Integrado de $ 683.57 pesos, adscrito ~

o la Direccion de Imagen Institucional, no se presentd ante su superior jerdrquico para dar \-\

continuidad a las actividades, funciones y responsabilidades que se le conferian con su -

nombramienta, tazén por la cual fue puesto a disposicién de Recursos Humanos para que se b \ﬁ\

determinara o conducente, == -« = - - R e - - - -=

A decir del personal que labora en la Direccion de Imagen, el C. Rodriguez Torres, no estuvo -}

asistiendo a sus labores conforme le obligaba su nomt i < iéndose motivos

yio justifh de tal hecho. 8i i6n que no fue aclarada por la Titular de la Direccion de

Imagen de la Administracion anterion = ==s = m e e e o mr e cwmcmma e ——————— -

1.2.1.2 Bi i i JFsishan, quien tiene el cargo de Ascsor do Imagen

Institucional, percibiendo un Sueldo Diarie Integrado de $ 500.00 pesos, adscrito a la

—
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Direccién de Imagen Institucional. Se indica que el C. Santillin Ruiz se encuenira
ineapacitade por enfermedad laboral, teniéndose registro de su primera incapacidad desde el
2018, presentando su Gltima incapacidad el pasadeo 28 de sepliembre del 2021, Se ha indicada
que la enfermedad lo tiene postrado ¢ impedido para moverse. Sin embargo, en el expediente
de personal no se encontraron Ios informes médicos correspondientes y gestiones que amerita
¢l caso, para que dicha situacion se resuclva en los términos de Ley y reglamentos aplicables.
1.2.2 Direccion de Comunicacion Sockal: - - == - o -~ - e e — e -
1.2.2.1 Bl . ar i is 0, quicn se ostenta con el cargo de Asistente
Administrative, percibiendo un Suecldo Diario Integrado de $ 360.00 pesos, en la Direccidn
de Comumicacion Social, posterior a la fechn de inicio de actividades de la presente
Administracion, no se presentd anle su Superior jerirquico para dar continuidad n las
actividades, funciones ¥ responsabilidades que se le conferian con su nombramiento, razén
por Ia cual fue puesto a Disposicién de Recursos Humanos para que se determinara lo
conducente. A decir del personal que lab en la Di ion de Comuni ién Social, el €,
Amparano Ruiz Luis Mario no asistié a sus labores conforme le obligaba su nombramicnto,
desconociéndose motivos /o justificantes de tal hecho. Situacién que no fue aclarada por el
Titular de la Direccién de Comunicacion Social de la Administracion anterior, - = =« ~ = -
Recursos Materinles: - « - c v v cmmw e T o 0 e e e
1.3 En relacién al formato RM-01, correspondients al Inventario General, si se recibid una
impresidén del formato referido, listando en forma agregada v sin orden especifico los bienes
materiales, mobiliario, transporte, equipo de computo, de telefonia, herramientas, ¥ oiros
cquipos diversos, resguardados en la Dependencia y Unidades Administrativas a mi cargo.

#in embarge, es de sefalarse que en dicho formato no guardaba un orden especifico, tampoco
seilnlaba Unidad Administrativa de asignacion, ni drea fisica donde se encontraba los
articulos listados en el Inventario. En este sentido partiendo de la revisién fisica del Inventario

comparada con la informacién contenida en el formato RM-01, se desgl las siguicnles
hallaxgos registrados, indicando en su caso la Unidad Administrativa a la cual corresponderia
Cl registro, = = - v e e e e e

1.3.1 Presid ia Mu e

1.3.1.1 Despacho de la Prosi encia: - - = wow. - - e ———————
1.3.1.1.1 De la revision se determind que los articulos incluidos en la tabla siguiente,
aparecen listados en ] Inventario Cleneral, bajo la responsabilidad de la €. Valle Dessens

Sara (Empleade No. 205201), sin embargo, no fue pasible constatar su existencia, ya gue no %

estin fisicamente en las oficinas gue ocupa la Presidencia, por lo que se considera necesario
que el responseble de su resguardo en la Administracion anterior indique el destino de los
MISTNOE, = = = = = e - -
1.3.1.1.2 De la revisién se determing que Jos articulos incluidos en la tabla siguiente,
aparecen listados en el Inventario General, bajo la responsabilidad de s €. Ruiz Valencia
Luz Matilde (Empleado No. 205219), sin embarga, no fue posible constatar su existencia, va
que no estin fisicamente en las oficinas que ocupa la Presidencin, por lo que se considera
necesario que el responsable de su resguardo en la Administrucién anterior indique ¢l destino
de los mismos. « - = = = e w e e e e - -
1.3.2 Dircccidn de C feacitn Social; = - === w~~ . o

De la revision se determind que los articulos incluidos en el listado que se incluye en este
apartado, aparccen listados en el Invenwrio General, sin embargo, no tue posible constatar
su existencia, ya que no ostin fisicamente en las oficinas que ocupa la Direccidn de

72

Comunicacién Social. Es importante destacar también que no se asignd responsable o usuario
para estos equipos, y aparecen en el Inventario como “SIN DEPARTAMENTO", “SIN
RESPONSABLE”. Sin cmbargo, por las caracteristicas de estos equipos su uso es para
actividades de la Dir ion de Comunicacién Social, por lo que se considera necesario que
el Tiular de la Direceidon de Comunicacion Soecial, como responsable de la misma, indique
¢l destino de los mismos, ==« «w.x - - e ———

Recursos FInancleros: - - - - o o oo vvmao oo oo
1.4 Por lo que sc refiere al formato RT-01, que contiene el Reporte del Ejercicio del
Presupuesto del Afio Fiscal Vigente, no fue incluido en la informacin proporeionada como
parte del proceso de Entrega - Recepeidn, ni en documento impreso, o bien una copia digital.
Debido a esta situscién se ha afectado ¢l adecuado proceso para administrar las operaciones
de 1a Dependencin, debido a que no se tiene la cortoza del avance en el uso de recurgos, las
asigl iones v presug to gjercido, tanto de la Dependencia como de las Unidades
Administratives que 1 Integran. - - == ceeeoommen - e - e
1.5 Por lo que se refiere al Formeto RF-02, relativo al Amnilisis Programiitico del afio fiscal
vigente, no se incluyd en Ia informacion proporcionada como parte del proceso de Entrega-
Recepcidn, una versién digital o bien una copia impresa del mismo, debido a esta situacion,
se ha afeciado el adecuado proceso para administrar las operaciones de la Dependencia,
debido 8 gque no se tiene la certeza del avance en el uso de recursos, las asignaciones y
presupuesto ejercido, tanto de la Dependencia como de las Unidades Administrativas que la
integran, requiriendo en su ¢aso diferir netividados. = = = = - - - o = ma . s ;oo oe oo oo o b ---
Relocitn de Archivos: s v ecccvrrcccmrnaccmm.e e e e e e e e ——
1.6 Por lo que respecta al formato RM-04, relative & la Relacién de Archivo, que forman
parte del acervo documental de esta Dependencia, y las distintas Unidades Administrativas
que la Conforman, se tiene que en la serie de documentos proporeionados durante el proceso
de Entrega - Recepcidn, se recibid e mismo en forma impreza, indicande Ia ubicacidn de
resguardo de los archivos listados. Bs de destacar que al igual que en los casos anteriores, la
informacion del formato no se entregd en forma digital,
Con la finalidad de constatar la existencia de Ia informacién, se procedid a realizar una
revision fisicu de los expedientes especificados en el formato referido, deternminéndose de
esta revision los hallazgos que se desglosan a continuacion: - - - — — . . - —————— -
1.6.1 Presidencia Municipal: - - - - - o e oo e m e ————— - ——

De la revigién de los archives indicados en el formato RM-04, se determind que en los
expedientes que obran en las oficinas que ocupa la Presidencia Municipal, que para este
propésite incluye Recepcién, Scoretaria Particular ¥ Secretarfa Técnica, no fue posible
constatar ia exi in de los sigui cxpedientes resguardados en la Secretaria Particular
de la Presidencia, se encontraron situsciones en los mismos que requicren ser aclaradas, - - -
De los siguientes expedientes gque se indica estdn resguardados en Secretaria Particular, se
determind de la revisién fisica que los mismos no estdn fisicamente en las oficinas de la
Presidencin: ww e eeas e --
De los signientes expedientes que se indiea estan resguardados la Recepeidn de la
Presidencia, se determind de la revisién fisica que los mismos no estéan fisicamente en las
oficinas de la Dependencin: - - - - - oo o _
1.6.2 Dircceitn de Asuntos Juridicos: - - - -
En ol proceso de revisidn de los archivos indicados en el formato RM-=-04, se encontraron
expedientes que obran en las oficinas que ocups la Direccidn de Asuntos Juridicos, mismos
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que no se incluyeron en el formato RM-04. A este respecto, se considera por tanto imperativo
que guien fungia como Tiwlar de esta Dependencia en la Administracién anterior, expligue
sobre las motivaciones por las cuales no se comunicod sobre la existencia los siguientes
expedientes:_Jui 5 i i; i nmobiliario en contra del 11,
Ayuntamiento de Guaymas, Sonora, bajo nmero de Expediente 826/19 en el Juzgado
Primero Civil, reclamédndose en dicho expediente el pago de rentas vencidas por diversos
mescs. Se advierte que en el referido expediente se emitié sentencia definitiva desfavorable
para el Ayuntamiento en la cual se condena al Ayuntamiento al p
rentistic it 524855973, dicha condenn desfavorable se da
derivedo de la omisién en la defenss al no haber producido contestacién a la demanda,
teniendo por perdido el derecho y con ello ocasionando un perjuicio econdmico. - = - - - -
l.o anterior es asf ya gue, ante diche ision de testacion de demanda, se tuvo por cierto
todos los hechos manifestados y pr iones contenidas en la demanda, incluyendo un
ncremento anual en su monto ¥ porcentaje no pactado en el contrato, = - = - - - - e
Agimismo, se conocid la existencin de un Crédito Fiscal por la cantidad de $11,000,000,00
once millongs _de pesos gue se adeudan al SAT derivado de una auditoria relativa a
retenciones de ISR de los ingresos por salarios y en general por la prestacidn de un servicio
personal subordinado, cabe sefialar que dicho crédito fiscal no fue impugnado dentro de
tiempo y forma por lo que se omitié defender el interés juridico de H. Ayuntamiento con lo
cual ante tal omision se provoca un perjuicico econdmico considerable al H. Ay ient

Mercantil N (4,

fil

Se observa una falta de i ¥ 1 de juicios y T con una
base de datos electronics confiable y los expedientes fisicos estin incompletos y mal
integrados. == rmmm e mmme s mm e —— - e m——— e —————

Se conocid también sobre una defensa endeble y fulta de atencion a los juicios v
procedimientos. ello derivado de gue no todes los asuntos se llevaban por el personal juridico,
sino a través de despachos externog, - --=----= - -~ - e

Se advirtié que la informacién de los equipos de computo fue sustraida seghin lo manifestado
por el propio persopal juridico, asi como de propio ondlisis al equipo de computo
perteneciente a la direccién de asuntos juridicos. = === - - - o = " .- e ———
1.6.3 Direccion de C i i6m Soclal: - - -c e v maaan - ————— e mmmm e -
De la revision de los archivos indicados en el formato RM-04, se determiné que en los
expedi que ol en las ofici que pa la Dircccidon de Comunicacidon Social, no
fue posibl statar la exi ia del siguiente expedionte; - == memce e oo cmmmae oo

Se considera por tanto imperativo que guien fungia como Titular de esta Dependencia en 1n
Administracion anterior, indique la ubicacion fisica del expediente referido, con el fin de dar
seguimiento a los asuntos que se requitra y que obren en el mMismo. = == == - oo —- - - -———
Por le anteriormente expuesto, tengo a bien solicitar a esa Presidencia de Ta Comision
Especial, Plural de este H. Ayuntamienio de Guaymas, que sc tenga por recibida la relacion
de observaciones al expediente que comprende la Presidencia Municipal y Unidades
Administrativas que la componen. = « =« s v s v mmm - - man - M. ———— -

M‘“}
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1V.- Con fecha 07 de octubre de 2021, se recibid oficio nimero: TM-061/2021, suserito por
el CF. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga, Tesorero Municipal, donde se describen las
siguientes observaciones: - « === - u . e e O D B T bl e
1.-Se recibié relacion escrita del marco juridico mediante impresion en papel, sin relacionar
¥ entregar en archivo digital o liga de acceso a la normatividad de actuacién de toda Ia
dependencia, -~ = v oo c o mm el R . ——————— -
2.-Al no encontrar documentacidn fisica y digital del rubro de recursos humanos, se procedit
a solicitar la plantilla de personal adscrito a la dependencia, por lo que se procedid a revisar
y analizar dicka informacion en la que se encontraron las siguientes irregularidades: La C,
Lizbeth Alejandra Guerrero Matuz, con nmimero de empleado 102683, en el puesto de
Coordinador, adscrita a la Direceion de Egresos y Contabilidad con fecha de ingreso
16/02/2019, nu asistia a laborar a esta direccion y que asistia a laborar de mancra regular en
lasi laci de la dir i6n de ingresos, realizando funciones de cajera, sin mediar oficio
de comisidn para tal efecto; Esperanza Covarrubias Gonzdlez, con nGmero de empleado
301684, en el puesto de Auxiliar General, adscrita a la Direccion de Catastro con fecha de
ingreso 14/10/1997, no asistia a laborar en esta dir ion ¥ que, al reali investigacion de
su ubicacién, se informé que ella, ge encontraba laborando en In Direccién de Desarrollo
Social, sin mediar oficio para tal efecto y Maribel Guadalupe Arce Ibarra, con ntmero de
empleado 100253, en el puesto de Analista de Documentos, adscrita a la Direccion de
Catastro con fecha de ingreso 11/03/2002, no asistis a Inborar a esta direccién ¥ que, al
realizar investigaciéon de su ubicacidn, se informé que ella se encontraba laborando en la
Direccion de Desarrollo SBocial, sin mediar oficio para tal efecto. =~~~ c s e comwme -
3.~ Con relacion al inventario general de la Direccién de Ingresos y Egresos, no se encontré
figicamente unn cantidad considerable de bienes como sillas, escritorios, estantes, equipo de
impresién e incluso un vehiculo marca Chevy Cuatro Puertas Modelo 2008 Color Plata
Oxido: (Anexo 1) -~~~ -~ - e -
Como asunto de atencibn prioritaria se relaciond, la resolucién contenida en ¢l oficio 500-
55-00-05-00-2021-2675 de fecha 21 de mayo de 2021 por un erédito fiscal al SAT por §
11,586,903.31. En relacion a los asuntos en triimite, se observa lo siguiente: —----mmm=wa
Con fecha del 21 de mayo del 2021, la Admini ibn Desconc ada de Auditoria Fiscal
de Sonora *2" von sede en Sonors, ejercidas las facultades de comprobacion previstas en el
articulo 42, primer pditafo, fraccidn 11, del Cédigo Fiscal de la Federacién, mediante
g ¥ %, s il &l i o
emitida al amparo de la orden de revisidon PGM4500002/20 por el ejercicio fiscal 2015,
dirigida al C. Representante Legal de Municipio de Guaymas, Sonora, determind un
Crédito Fiscal por un importe total de $11,586,903.31, por pto de ret iones de ISR |
de los ingresos por salarios, en cantidad de $3,172,176.28, Acreditamiento improcedente de
subsidio para el emplee por la cantidad de $159,651.88, Retenciones de ISR por asimilados
o salarios en cantidad $814,988.89, recargos por la cantidad de $3,870,371.62 y mulias en
cantidad de $3,566,746.90. Una vex notificado el crédito Fiscal el SAT otorgd un plazo para
pagar o informdé que dicha resoluciton era ptible de impugnarse a través de Ia
interposicidn de un medio de defensa, (30 dias hdbiles), sin embargo, del anslisis efectuado
al expediente, so observa que una vez transcurrido los plazos legales, se omitié Hevar a eabo
1a presentacidn del medio de defensa correspondiente a fin de salvag iar los i del
H. Ayuntamienio de Guay » Sonora, provocando con dicha omisién un grave perjuicio
econdmico en contra del referido H. Ayuntamiento, al haber quedado firme el citado crédito
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¥ con ello permitir que la autoridad fiscal actualmente se ¢ tre en posibilidad de gjercer
el cobro coactive del crédito fiscal referido di el Procedini » Administrative de

Ejecuciém que prevé el Cédigo Fiscal de in Federacidon. Posteriormente con fecha 24 de
septiembre del 2021, se conocid la contratacibn de un Despacho para la defensa del erédito
Fiscal referido anteriormente, denominado ASESORIA ¥ CONSULTORIA LESA, S.C., de
tal hecho se tuvo conovimiente por atencién al C. Christian Leyva, guien se ostentd como
representante del Despacho en mencidén exhibiendo copia simple del contrato de la prestacion
de servicios, celebrado con fiecha 31 de julio del 2021, ¢s decir una vez que habia vencido on
exceso el plazo legal para impugnar el precitado crédito Fiseal, (el dia 09 de julio de 2021
vencio el plazo para interponer medio de defensa), == - - - e e -

-~ -Fl 12 de octubre, mediante oficio No. TM-086/2021 el Tesorero Municipal, CP, Daniel
Seferino Apodaca Larvinaga, complementa ia informacién de observaciones que a
continuacién §¢ EXPONE; ~ - - - - s s s e e cc e T o ol S e Semesscd -

1. Se obaervo en la plantilla presupuestada para el ejercicio 2021, la existencia de 94 plazas
vacantes en Ia direccion de Seguridad Publica con un salario minimo diario de % 141.70 cada

una de la siguiente manera; -~ e crccccmmc e e c e m - e e m - ————————
PLAZAR CARGO SUELDO SUELDO REAL
PRESUPUESTADO

60 Folicias 41,70 3

11 olicia 3% # 1,70 350,00

iz Policia 29, 41.70 5

3 Policla 17, 4170 55

] Sub oficial 41.70 550.00

De lo que se observa en los datos anteriormente expuestos, cs que en realidad no se cuentan
con 94 plazas disponibles, presupucstalmente solo se podrian contratar 42,96 policias con un
sucldode $F 31000 cada uno, ~ === - o v o v oo mmoon oo e

2.- Se observd un o jo o en las tr fi ins presi les en el capitulo 3000
{(SERVICIOS (;ENBML}Z‘;'} dt.l cjercicio 2018 al 2021 d:: Ia mam:ra siguiente:

rPTO. DIFERENCIA
ASIGNADO :

231,322 LT
*101,880 167254 491
TTH1T,200 44'501,870
336,400 618G, 796 267850,396
357586,007 116 714,268 BZTORG,048 |

= = = Resulta observable que las diferencias entre el presupuesto original v el presupuesto
modificado efectivamente cjercido y gastado se realiza en el capitule 3000 Servicios
Generales, especificamente en el drea de Obras Phblicas, === e ecoaoana P
3.-Se observa la existencin de un CREDITO FISCAL por parte del Servicio de
Administracién Tributaria (SAT) por un monto de $ 11°740,608 que corresponde a Impuesto
Sobre la Rents, pagos provisionales retenedores e impuestos retenidos por salarios
correspondientes al gjercicio fiscal 2015, que se compone de la siguiente manera:

CONCIEIFTG BT TL
Lmpuesto Sobre la Renta retenido salarios, asimledos y EREEEEY
honorarios

E9H,006_

2'974,478

37489 350

104,865

961,974

uabizacion por finsnciamienic 230,551

sial fmpuestos retenidos 11°740,608

4.- Dentre de la cuenta contable de ADEUDOS EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
(ADEFAS) se tiene un saldo de 3 27°079,933, que corresponde a 164 cuentas de los ejercicios
2020 v anteriores, de los cuales sobresale el adeudo de $ 20°272,101 que corresponde a la
empresa RECOLECTORA DE DESHECHOS Y RESIDUOS KING KONG, S.A. DE C.V.,
por servicios prestados durante el trienio 2015-2018, los cuales no fueron liquidados en su
oportunidad, - - - - - - - - - crh m e e e e e e e a o o )
5.~ Respecto al crédito de BANSI adquirido en el afio 2013 por un monto de 3157000,000
p.zgadm a 20 afios, dentro del contrato inicial se manifiesta que es obligatorio por parte del
municipio no degradar su CALIFICACION DE GRADO DE RIESGO, csto evaluado por un
minimo de 2 calificadoras autorizadas. Durante el ejercicio fiscal de 2017 se fined una
sancion por la cantidad de $ 18"158,160 por incumplir las clausulas del citado contrala, por
presentar degradacion en la Calificacion de Riesgo por los periodos 2014 a 2015 y el periodo
2015 1 2016, La contingencia encontrads es que, al dia de hoy, a pesar de subir la Calificacion
crediticia esto solamente es considerado por una calificadora, ¥ el contrato estipula que
MINIMO se debe contar con 2 calificodorns. s~ == cccrc e mmme s e e e c e ncm e --
6. Se observan descuentos via participaciones federales de las aportaciones correspondientes
al Fondo de Fortalecimiento Municipal (FORTAMUN) por concepto de PAGO DE
DERECHOS Y APROVECHAMIENTOS POR CONCEPTO DE AGUA Y DESCARGAS
DE AGUAS RESIDUALES, este descuento se realiza de forma mensual desde el mes dl:
digiembre 2019, lo observable es lo siguiente: dichas multas no o con sufici
presupuestal para finalizar el ejercicio fiscal 2021, Estos descuentos corresponden a un
incumplimiento por parte de la CEA hacia la CONAGUA por el concepto anteriormente
MENCIoNAdO. =~ = ;e - e e e e cccd e ——m e
7.- En la revision de las Cuentas de Orden, en lo cuenta de demandas judiciales en proceso
se encuentran registrados 339 procesos reconocidos por sindicatura, lo gue suma un monto
de$ 19°747,208, moumcmr o m s e m s s - e e - .-
8.- Be detectaron 3 pagos a favor de la C. Marisol Gareia Oros por concepto de Renta por e
terreno donde se realiza la disposicion de basura recolectada en la Ciudad, por un monto de
$ 59,999.90 cada uno conrespondiente 1 los meses de octubre, noviembre y diciembre 2018,
cantidad gue no correspondia a lo manifestade en el contrato ¥y sus asumentos anuales
reconocidos en el mencionado CONMAD, s+ = m e v a s cm cmr e r e e e - -
9, En el rubro de Derechos a recibir efectivo y equivalente aparece un saldo de $
19.483,971.45, por los cuales no se aprecia gestién de cobro direeto, == -« o oo m oo o -
10. En el rubro de Ingresos por recuperar a corie plaze, se observa un salde de $
12.854,387.94, de los cusles no se encontrd documentacion soporte de gestién de cobro. - -
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11. En el apartado de Activos Intangibles se observa un saldo de § 7,369,326.38, por la
adquisicién de software por la cantidad de $ 6,142,897.62 ¥ Licencias para ¢l uso de

programas de computo por la contidad de $ 1,226,428.76. = === == === T e e A
12. Por medic de consulta en los sistemas municipales y bases de datos 1B AS400 del
Municipio se encontrd que existen ndeudos por los siguientes CONCePIOs: - == =~ - e -
MONTO
5 100,248,069.71
$ 33,378,567, ichirye rica
R T T ——

V. El 8 de octubre del afio en curso ge recibib oficio No.OM-019/2021 susecrito por.la Dra.
Ofelia Nafez Camacho, Oficial Mayor del Ayuntamlento de Guaymas, ¢n el que da
cuenita las siEUIentes ObBOTVACIONES: = == = = m = ;e e e e m e m e mm o ————
i.-Derivado de 1a revision y andlisis de Ia informacién global del personal del Ayuntamiento
de Guaymas, registrado en el sistema de “Nomina™, se detectaron inconsistenci pect

del personal comisionade a las diferentes Unidades Administrativas, sin que para ello, se
localizaran los oficios de comision ¥ en otros casos. en ¢l oficio de comigién, presentara una

fecha de término de la misma, (ANexo 1) =cmmmcccmemmmmnn v e A
2.~ Se encontrd pendiente de pago tres finiguitos con un aporte superior a los 90 mil pesos
CAadA N0, == =~ c e m e m i a e e e - e
3.-Derivado de la revision de la informacidn global de bi muebles de las Dey |

¥ Unidades Administrativas registrados en sistema de cémputo utilizado exprofeso para ello,
s¢ detectd que no se encuentra actuslizado la base de datos de los bienes muebles o activos
para dar de bajas o alta en el sistema; asf como de bienes cuyo estatus se encuentran
registrados como desaparecidos, robados o no localizados en diversas dependencias. (Anexo

3.-El archive de personal y trimites administrativos de la direceién de Recursos Humanos,
s tra d cl 10 ¥ BilL BETie GOCUIMENIAL = = = e v o om0 00 = e e

4.~El 15 de septiembre del afio en curso, vencieron 12 contratos de arrendamiento por un
valor de 157,659.23, mensuales, inmuebles que albergan 10 dependencias, una bodega y un
terreno para proteceion canina, lo anterior sin que se dejara un aprovisionamiento de recursos

para continuar con el servicio de arrendamiento. (Anexo 3) - - ==« e o -
5.-En ol 2016, se contruid los servicios de la empresa “Servicios Administrativos ECO-
HORU™, para et [i iamiento e impl ion de tres si Super CONTABILIDAD,

Super COMPRAS y Super NOMINA. Dicho contrato vencié en el afo 2017, A la fecha se
Uene registro de pagos mensuales por un importe de $76,600 mas IV A, correspondiente al

limiento y capacitacién de una persona que ya conoce el sistema, sin que medie
contrato algune y evidencia de la pr idn de los mi 18 (ANEXO @) = = = = = - e
6.-El 24 de octubre de 2019, se contratdé mediante licitacién a la empresa “Proyectos de
Infraestructura OPTIVA $.C" con un aporte de $8,688,840.00 mas TVA, para llevar acabo
servicios de Conservacion Catastral ¢ implementacion de un Sistema Informético de Gestién
Catastral para el municipio de Guaymas. Dicho contrato concluyo ¢l 24 de septiembre de
2020, sin embargo, no se ha entregado la base de datos actualizada, asl como el sistema de
gestion y sus respectivos codigos fuente, ya que dichas bases v si se en un
repositorio “MNube™ propicdad de una filial de la empresa OPTIV A S.C. (Informaciénm en
Movimiento S.A de C.V.). Sobre el particular, s¢ ha tenido comunicacién via telefonica con
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el repr ite de la ¥ a quien se solicitd migrar la informacion de la “Nube™ & un
servidor del Ayuntamiento, y la entrega de eodigos fuente del sistema. En el primer caso
accedieron, pero no asi en la entrega de codigos fuente del sistema yo que manifiestan que
solo se vendid una licencia del Software. (ANEXD 5) = = = = == cmm - - o= m e o
VI De igual modo, con fecha 8 de octubre del actual, se recibié oficio nimero DS/0069/2021
suserito por la €. Maria del Pilar Félix Herndndez, Directora de Desarrollo Social en el

cual nos informa las siguientes observaciones: = ==« - ~ = - e B -
1.-Derivado de la revision y andlisis de la informacion del personal adserito a la dependencia
de Desarrollo Social, se detectd que la estructura orgénica de la depend in no Tola
con algunas dreas reales de frabajo (Anexo 1) - - - e w e cww oo oo oo - -

2.-Al solicitar a Recursos Humanos la plantilla de personal de Desarrollo Social ¥ Unidades
que dependen de ella, se encontrd un empleado que no labora en la dependencia de nombre
Stephance Yudelin Giomer Rodrigues, de la que no se tienen registros de asistencia e
incapacidades; manifiesta que se levantaron dos actas administeativas por faltas injustificadas
en el mies de septiembre de 2021, (Anexo 2) === ~~=~ e ——— - -
3.-Se sncontraron algunas altas de personal con puesto distinto al que ejercen a la fecha, no
anee do solicitud de cambio enviadas a Recursos Humanos. Las observaciones
encontradas mencionan el alta del personal ¥ puesto a asignar, siend complet

dife ¥ asi do en la plantilla de R sos H (Anexo 3) === -uau -
4.-Derivado de la revision de la informacidn de bienes muebles de la Dependencia ¥
Unidades Administrativas, se detectaron faltantes, tanto en despacho como en Centros de
Desarrollo Comunitario, artfculos pendientes de alta, v bienes sin registro ni factura. {Anexo

B B e e

J.~En el inventurio aparece un vehicule en Desmrollo Social ¥ uno en la Direccion de Salud

Munieipal, que no funcionan siendo el primero una Pick Up de la direceion de Salud (unidad

Clanina), ¥ una Pick Up Chevrolet 2001 color blanco que se encuentra en el patio de Servicios

Pablicos. Ninguna fue dada de baja ¥ ain e encuentra en inventario. En lus observacicones
q

del inventario se menciona que la unidad m i se en Servicios Pablicos.
(ADEXO S) == crm e r e m e mr e e m e m e e e B -
G.-Entre los bienes sin alta se encontrd factura de dos Laptop marca HIP 8GB 14ckl Series,
Bolo lo una al mo to de la entrega-recepcidn. La segunda laptop fue entregada
tiempo después por la extitular de la dependencia, 5¢& A & la di i6n de Inft Atic
para 1 16m, do gue fue formateada sin autorizacién y no fue posible recuperar
archivos eliminados. (Anexo 6) -~ - == e weuaa R mE e e m e ———— -

7.~ Para el inventario de archivos, todo fue soliciiado al personal, ya que no estaban en las
carpotas de entrega-recepeion, falande de entregar: plantilla de personal, manual de
S ey P ")

org ¥ proced ¥ sobre asuntos en wAmile, - - = - s c e e e e
8.~ S¢ encontrd Acta de Entrega de Obra del Centro de Desmrollo Comunitario Humberto
Chatié {Antorchistas). No existe inventario de ese centro, ni bienes en resguardo. (Anexo
b [ Sy R L e i e R i G B e e . S T B e s

9.-El dia 17 de septiembre de 2021 se presentd un reporte de robo de un transformador del
Centro de Desnirolio Comunitario de la colonia Fétima el cual no tiene personal asignado
para su cuidado youstodia. (Anexo B) - - cmmmm e e s m e e e m e m -
10 -Derivado de la verifi ion de los bi de Ia deg il i, s¢ detectd en las oficinas
administrativas ubicadas en avenido Serdin entre calle 21 y 22, edificio Lucbbert, local
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nimero 12 de la colonia Centio, se encuentra conectado directamentc al centro de carga de
energla, sin medidor, situacién que pone en riego al personal, squipos e instalaciones. Al
respecio se realizaron las gestiones ante Qficialia Mayor, para resolver este problema el cual
tiene desde el inicio de la adminisiracién 2018-2021, (ANEXO ) = e mmm e e
11.-Existe una transferencia de presupuesto por 175,000 pesos para la reparacién del segundo
piso del Centro de Desarrollo Comunitario de Fétima a Infraestructura Urbana, que no ha

sido ejecutado. (Anexo 10) == cw e eme o e e - —— e ——— -————
12.-Todo lo referente a recursos fi ieros fue solicitado directamente a la coordinacion de
administracion de la dependencia, va que nada fue presentado en la carpeta de entrega-
FECepln. - -~ = e naoman el o ot i et mea.—.

13.~Existe un comunicado de la Direccién Juridica del Ayuntamiento de fechas 25 de febrero
de 2021, que sefiala un requerimienio del ISAF a la dircccion de Desarrollo Social, para que
cn el lermino de 7 dias presente una Plataforma para el Sistema de Informacion Econdmica
Y Social del Municipio con ¢l objeto de solventar dicha observacion, misma que a la fecha
no se ha atendido favorablemente. (Anexo 11)--===- S - - ——————— -

VIL Con fecha 08 de octubre de 2021, se recibié oficio No. SP -021/2021, suscrito por e}

Director de Servicios Piblicos Municipales, Ing. J Nat 1 Aguilar Castillo, en
el gque informa las siguientes observaciones: = = == = = e D i e o e T S
Recursos Humanos: - - - w e e e me e cc cmmmea e mmmme st o e

L.~ La Coordinacién de Alumbrado Piblico estuvo ocupada por la C. Laura Denisse
Raodriguez Herrera (con niimero de ndémina: 102844), desde el 16 de enero del 2021 hasta el
dia 20 de septiembre del afio en curso, es del conocimiento en Ia dependencia que dicha
ciudadana se presenté en las instalaciones 15 dias antes de la Hegada de la nueva
administracion, con funciones de secretaria del Jefe de Oficina de esta dependencia. - - - - -

2.~ La Coordinacion de Parques v Jardines estuvo ocupada por la C. Sonia Julieta Cuevas
Enriquez, (con ndmero de ndmina: 102801) desde el 01 de noviembre del 2018, hasta el 20
de septiembre del afio en curso, con funciones de encargada de personal en el érea de
NOminas, « == v -we- - R

3.- Bl C. Marco Ernesto Téllez Sagrestana, ocupé el puesto de encargado de personal en el
drea de néminas con funciones de coordinador de Parques y Jardines, - - - - = - = e

4.- Existen 2 bajas de personal: en la Coordinacién de Parques y Jardines y en el Despacho
del director el dia 14 de septiembre del afio en curso, sin motivos de Jjustificacion ni actas
administrativas con los nombres de: Jorge Alberto Pereda Quifionez con ntmero de némina:
8062599 ¥ José Antonio Ortega Carrillo con nomina: 102817, - - - - - Smmmm— o -
Recursos Muteriales: - -ccceomeaonn e ——————— o ————— -- -
Derivado de la revisidn y andlisis de 1a informacién recibida por la direccidn general saliente,
se recibid inventario general de bienes muebles e inmuebles en el que se detectaron algunos
recursos materiales no encontrados. (Anexo Formato de Observaciones RM-0]) emomee -

Derivado de la revisién de la informacién financiera en “Caja Chica” se detectaron las
siguientes obsgrvaciones: - - c m e cmeemoaoo o e ——————— o -
I.- La “Caja Chica™ que se entregd y gue comprendida del dia 19 al 25 de agosto del afio en
curso, se tiene el registro gue se entregd, pero no se comprobaron gastos por la cantidad de
$30,000. 00/100 M.N, ademis de no tener registro de esas facturas fHantes, - - = = = = - - - - -
2.-En la “Caja Chics™ que se cerré ¢l dia 18 de agosto del 2021, se facturaron zastos de
impermeabilizacion de oficinas de la direccion general con factura: F-152571 de Ferreteria

is5
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Industrial Velasco, de los cuales no existen evidencia de los trabujos de impermeabilizacion
de la oficina de la direccidon Gral. (Anexo Factura) - == - ccmcmem o e -
3.- En Ia “Cajs Chica” que cerrd su comprobacion en el dia 22 de Jjulio del 2021, se detectaron
gastos de limpieza ¥ sondeo de radiador para barredora 18 con factura: No. 457 de la que no
existe evidencia de estos trabajos, ya que el dia martes 28 de septieibre, se procedié o reparar
=1 mismo radisdor por fallas de éste - cabe destucar que la refaccion presentd falla por falta

de servicio -. (Anexo FACUrg) = - cm e e cmm e comae o S e R e
4.- En la “Caja Chica™ gue cerrd el dia 22 de agosto del 2021, se facturd nuevamente gastos
te bnpermeabilizacion de oficinas de la direccién general con fi de 1a P

Materiales para la Construccion Benito Judrez folio: 20613, de la que no existen evidencin
de los trabajos de impermeabilizacién de la oficina de I dircccién Gral. (Ancxo Factura) - -
S.- Iin la “Caja Chica” que cerrd el dis 22 de agosto del 2021, se facturaron gastos de una
pucrta y cerradura en la oficina de la dirsecion general ¥ se encuentra pucria existents en mal
estado y viejo con chapa convencional v dafiada. Faclura folio: 27357 de Ia empresa Triplay
¥ Maderas Meza. (Anexo factura con $olio: 27257) === 2 e e cmcmmmmcc e e e by
6.~ En la “Caja Chica"” que cerrd el dia 11 de junio del sfio en curso, se facturaron gastos de
servicios y cambio de picss 2 computadora del director, no existiendo computadora en la
oficina del director, ni algin comodato de computadora para ¢l director General. {(Anexo
Fnctura folio fiscal: AAA 1360D- 50 A2- 4B7B-BYDE-7FE373841401 de Ia persona fisica:
Jogé David Cervantes Garcfa) - —---r-mreccmccmmcccecccmm——— - - ——

7.- En la “Caja Chica™ que cerrd el die 07 mayo del 2021, se facturaron nuevamente gastos
de impermesbilizacion de oficinas de la direccidn general con factura de la CIIPress
Materiales para la Construceién Benito Judrez, con folio: 19744, de los cuales no existe
evidencia de los trabajos de impermeabilizacion de la oficina de la dircecion General. (Anexo
FHefura) = - e e v m e e e e -
8.- En la “Caja Chica” que cerrd el dia 05 abril del 2021 se facturaron gastos de refacciones
para una cuatrimoto, sin existir en el inventario general de bienss o algin comodato de dicho
vehiculo, Folio: FMG 1063, Empresa: Motosom, = =« e e o e - .- - -
9.~ Hn la “Caja Chica™ que cerrd el din 03 marzo del 2021, se facturaron gostos por una pila
marca Duralast para el antomdvil del director, misma que no se encuentra instalada en el
vehiculo, la actual es una baterin Motoreraf, Folio factura: 7059 277467 de la empresa:
Autozone, (Anexo FACIITN) = e w e e e mom cc d c e e me e a e
10.~ Se realizd una transferencia del centro de costos: 241 04 04 034 01 de la Direccion de
Servicios Pablicos Municipales por $100,000.00 M.N a la direccion del Deporte a diferentes
centros de costos. Con fecha del 24 de agosto del 2021, Se desconoce el uso de ese recurso,
(Se Anexa solicitud de cambios al presupuesto) - - - = -
11.- Se realizd una transferencia del centro de costos: 241 04 04 034 01 de la Direccidn de
Servicios Phblicos Municipales por $20,000.00 M.N a la direccién del Deporte al centro de
costos: 226 07 07 019 12, con fecha del 24 de agosto del 202]. Se desconoce el uso de ese
recurso. (Se Anexa solicitud de cambios al presupuesto). - - - - -
VIIL- Con fecha 08 de petubre de 2021, se recibid oficio S/N, suscrito por el C. Jorge
Rodriguez Maciel, Director General del APIM de Guaymas, donde se describen las
siguientes observaciones.




M AT AN B GLATMAY,
L.- En lo que respecta al POA 2021, en las lineas de accién, no se ha cumplido a la fecha con
la Linea Estrategia de Gestion de Inversion para desarrollo turistico en la Bahia de San
Carlos, como & cONtNUBCION S¢ deSCribe « w s mmm o o o odmimmm e oo -
2.- En relacién al cumplimiento de los usuarios de Cesion Parcial de Derechos, existe
incumplimiento de sus obligaciones, mismas que se actualizan de manera anual ¥ es parte de
sus condicionanies adquiridas al momento del registro de su contrato, (Anexo 1) - -cccuan
Drerivado de lo anterior, se hace constar que no se Hevaron a cabe los debidos procedimientos
con respecto a los usuarios irregulares ¥ el cumplimiento a sus obligaciones como cesionarios
por parte de la Admini ion Sali i e -
3.- En lo que respecta a la deuda de pago de impuestos encontramos que se tiene una
considerable deuda con la SHCP, la cual existen obligaciones de impuestos pendientes de
pugo, ¥ el pago de Seguridad Social Correspondiente a ISSSTESON, que la administracidn
anterior dejd de cumplic, - -« - o B e L R Smemmmmassamaa e
4.- Con relaciém a la conservaciém de las instalaciones, se raron con diversas
necesidades ¢ incumplimientos s las Reglas de Opemaciones y las diversas leyes que regulan
lo relacionado con el eqguilibric ecolégico, gue de manera urgente necesitan ser atendidas,
como lo os las condiciones de la basura en las instalaci las guardas — defi de los
muelles, munsgjo de residuos peligrosos, detalles en dafios estructuras de log mismos, ¥ el

ordenamientio vehicular dentro de las instalaci Cabe i que no se inicid ningdn
precedimiento al respecto en contra de los usuarios que lo oeasionaron v ante ello me permito
adjuntar al las sigui fotos como evidencia de lo antes expuesto {Anexo 2y---

= = =Con fechs 11 de octubre de 2021, se recibid oficia 5/M, suscrito por ¢l C. Jorge
Rodriguez Maciel, Director General del APIM de Guaymas, en ol que complementa Ja
siguiente informacion; == - - e - e e mmmamaa e e e e e m -
5.- Expone que una cantidad considerable de Usuarios Deudores por Atraques ¥ Cesiones
Parciales de Derechos, no han cubierto los aportes correspondi » ya la institucidén, en
ninguno de los casos, llevd a cabo seciones y procedimientos legales para su cobro (Se
dj al p t lacién de adendo), misma que en su momento Capitania de Puerto de
Guaymas, mediante el oficio 1055/18 de fecha del 15 de noviembre del afio 2018, emite Ia
recomendacidén con respecto a la situacién del barco “PONOSA IV”, el cusl tiene un
problema de adeudo con la administracién, La cual se omitié ¥ no se Hevd a cabo ninguna
ion legal al P (Se adj copia del oficio cOMo anNEXo). = cc v mm v umcanmann
Con fecha 08 de octubre de 2021, se recibi6 oficio niimero: SA/S0/2021, suserito por el
C. Celestine Sarabia Tauntlmez, Secretario del Ayuntamients en el que expone las

siguienics observaciones: = = - « = =~ -« e e T e -
Despacho de la Secretaria: ~ - = o e e ww e e o mmenm-- - e
1.- Mo se recibié estados financieros de Ilas unidades administrativas de la Secretaria del
Ayuntamiento, por lo gue se hizo la solicitud de informacion a la T ia observando

transferencias de partides presupuestales del centro de costos, en el afio 2018 por
transferencins de servicios por un monto de § 7, 178,728.00; en ¢f afio 2019, Por un monto
de 8 7, 676,702.65 ; en el afio 2020, por un maonta de $ 8, 608,529.43 v en el afic 2021, por
un monto de § 5, 224, 486.92 | lo anterior sin tener evidencias del destino de los mismos.

fAen 1) mer i o e ——————— o e

2.~ Se encontrd oficio de solicitud de cuncelacion de cartas de asignacién de carros en como

datos sin tener el acla de cancelacitn de los mismos. {ANEXG ) = v v v e S
17

‘-w‘m M
3.~ Se encontr$ acta de asignacion de comodato sin tener evidencia del bien. Automoévil
Chevrolet Silverado Fick-Up 2003 color Gris, serie 2D4FVARV75HS593168. {Anexo 3) - -~
4.- No se encontrd evidencia de Iz fotalidad de los convenios de colaboracion lizados con
empresas particulares, estado y federacion que derivan en ol acta de entrega-recepcion hacia
archiveros del despacho de la Scorotaria, ~ === aa-w - —————— - e ——— -
5.~ Be encontrd carpeta de gastos por comprobar con cheques expedidos por la tesoreria al
despacho de la secretaria sin encontrar evidencia de facturas de los servicios realizados,

(ANEXO 4) m v o w e e e e bt e e mm——— mmm——ma
Instituto Municipal del Deporte: -~ = e v s oo oo o ;e i me ;o — - —————— o o -
5.- Mo se entregd inventario de bienes inmucbles del pabellén de Gimnasia, Unidad.
Deportiva Municipal Julio Alfonse Alfonso y oficina del Deports, === - - - - o - = —m——————
6.~ No se proporciond informacidn del formato RH-04 relativo a percepeiones pendicntes de
cubrir al personal no contempladeo en némina, como es el personal de contrato. = = ===« .-

7.- Lista de personal que se encuentra ¢n la plantilla laboral ¥ no se presentan a laborar en
esta dependencin: Meza Alemdan Julio Cesar, Gonzales Romero Edgar, Machado Campa
Erica Hismen ¥ Castillo Romo Luis AlGIANAIo. = = = = = = =« o m e ..o eem e oo me e
8.~ No se entregd informacion sobre el personal de todas las dreas del Instituto Municipal del
9.-Mo se encontrd inventario general de equipo de edmputo, mobiliario transporte o y
herramientas; asi como el de bicnes de cONSUMO. = = - = e e - - - o el T S LV
10.-La relacion de archive se encuentra desordenado sin serie documental v digitalizads, - -
11.-En la relacién de bienes inmuebles se omitié la existencia de mobiliario y equipo que se
itra en esta depend ia propiedad del H. Ayuntamiento de Guaymas (Anexo 5) - - - -
12.- No s¢ proporciond relacién de bienes dados de baja del formuto RM-10, = == = = o = v = =
13.-Nuo se proporciond relacién de ingresos econémicos ni lista de personas que ingresan a
los pabellones de deportes de contacto, gimnasia y alberca municipal, donde toman clases.
14.-En la Unidud Deportiva Municipal Julio Alfonso Alfonso, no se enconird inventario,
maguinaria y herramienta propiedad del H. Ayuntamiento, = = = = = = e e e oo o m--—ooo
15.-Unidad Deportiva Norte se encuentra en estado de deterioro, se robaron cerco perimetral,
asi como los W.C., no hay evidencia de gque se hays realizado actividad depaortiva en dichas
instalnciones. =« - e = v e e oo - - e e e e o -
16.- La Oficina del Instituto del Deporte se encuentra en estado de deterioro, y no se encontrd
equipo de eomputo, - - - == e s mm e e e ———— e —_————
Ceordinacién de Vendedores Ami S ————— e ——————— -
17.-8¢ observaron un total de 456 vendedores ambulantes con permiso, los cuales no
presentan tarjetdén vigente; 239 van al corriente con sus pagos y 213 tan con adeud
entre ¢l afio 2018 y 2020, Los expedientes se an en el sigui orden: Centro 184,
Guaymas Norte 31, Miramar 6, Periferia 102 v Ambulante 49, = - e o c e a e a
18.-MNo se hizo entrega del sello oficial de la Coordinacion, - - -
19.-Nio se hizo la entrega de una impresora modelo HP-deskjet-2515 color negro, - - - -« -«
nfdad de Protecelén Civil: = = e m e e e e oo o0 mm e e e e
20~ Desde febrero 2020 Ian coordinacién Estatal de Proteccién Civil preporciono en
comaodato un equipo de cémputo el eual el personal administrativo de esta Coordinacién
tuvo para reali el trabajo. De la misma manera, durante el mes de abril del
afio 2021 se otorgd en comodato por parte de Sindicatura Municipal dos quipos de edmputo,
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los cuales estaban restringido su use al personal para elasbora oficios e impresion de
AOCUMIENEOR, = = =« - o o - e e e mm e mm - -
21- Durante ¢l periodo 2018- al presente 23 de septiembre 2021, ¢l personal administrativo
de esta Coordinacién no se encontraba autorizado para acceder al equipo de computo
proporcionado por el Gobierno del Hstado con fines de reali dictamenes, cc iag,
sanciones, cartas compromiso, u otros documentos que fueran objeto de cobro, == - ==« « =~
22.- No se localizd informacion actualizada de dictdmenes o autorizaciones emitidas por la
Unidad de Proteccion Civil, = =« e e mmc e cmcmaca e e e ——————— e
Jwzgados Calificadores: - - - - - e e e e e mm  m — — E e e ———————— -

23.-Se observé en los libros de control de personas presentadas ante ¢l Juzgado Calificador,
que no tienen registrado las causas por Ias cuales se liberd al presunto infractor, si pagéd multa,
si realizd trabajo a favor de la comunidad o cumplid el arresto. = = c e e m e e e oo oL -
Aunditorio Civico: e -
24.- Se solicitd compra de equipo electrénico y video encontrdndose factura A-133 que no
fue dado de alta en el inventario del auditorio civico Municipal Fray Ivo anexo factura ¥

aficios. - -
25.~ Be tiene referencia que ¢l 11 de septiembre del 2020 se realizaron remodelaciones al

Anditorio Civico, obras de las que no se encontraron evid ing documentales de Ia misma.
S e ) e —— - —
26.- Se encontraron 2 amplificadores marca Stewart que no fUncionan, = == - ===« - = v = =

27.- Al momento de realizar suditorin de aires acondicionados se detecta que un compresor
de un aire no sirve y dos mas se encontraron con fUga, = -~ === = s m oo oo mm - -
28.- No se encontraron facturas de compra de mercancia como evidencia relacionada con la
venta de productos al interior del Auditorio Civico Municipal. == == s e cmcaacaaaa -

Accion Cliviea: ==~~~ -«
29.~ Se encontraron faltantes en bienes materisles (Anexo 7) -
30.- Se detectd que el empleado: 102715 Hemdndez Urbalejo Ceeilia, no acudia a laborar
por lo que se procedid a la baja correspondiente, Asimismo se identificaron a dos empleados:
102548 Rios Clark Yolanda y 100730 Ferndndez Méndez Amolde Martin que tienen

P

X.- Se recibit Olicio No. DGIUE-045/2021 de fecha & de octubre de 2021, suscrito por ¢l
Ing. José Luis Valencia Gémez Dir. General de Infraestructura, Urbana y Ecologia,

quien informa de las siguientes observaciones derivadas de la entrega-recepeion. -
T o et T e T T —————
1.-Dentro de la Plantilla Laboral se identilicd a Maria Elena Armenta Aleals, adscrita a la
direccidén de Obrus Pablicas, persona que no la conocen los empleados de dicha dirsccidn,
(Anexo Il==srommeaenena

Recursos Materinles: - -« -~
2.-El inventaric de bienes muebles no ¢s confisble, existen bienes no registrado y resgusrdos

que no corresponden a las caracteristicas de los bienes fisicos; asl como resguardos de
mobiliario en desuso que fisicamente no se encuentran en esta oficina. (Anexo 2) ==~ =~~~

3.-Respecio al vehiculo oficial asignado a la i6n, solo se entregd las llaves ¥ no la
sit iom anica del mismao, al realizar Ia revision se verifico que el vehiculo se encuentra
dafindo en la carroceria ¥ motor (Anexo 3) == === e e e e

Recurso Financieros: - - - - - - e
4.-8e¢ desconoce ¢l cumplimiento de Jlas metas asignadas yva que no se encontrd informacién

elativh. = = - = - - - S e o L
5.- No se recilvio ¢l avance fin iero correspondiente a la Direccion de Infraestructura, - = =

.- No se enconird en los archivos la informacion y actuaciones de la dependencia respecto
al estado que guardan el ejercicio anual y trimestral del gasto, asi como las ebservaciones,
reguerimientos o apercibimicntos por los diferentes entes fiscalizadores, = = - - c e c e e e e

Ecologia y Madio Ambiente: - - - - - - - - -~ mEm e mm e m - - -
7.~ Se deteetd en el inventario un sutomdvil marca Pontiac Surfire, mismo gue no se

encuentra dentro de la dependencia desde lince 5 afios, = - - - - oo i mmmcmmcm o cooo e
H#.- Se encontrd mobiliario de administraciones anteriores que no se ha dado de baja. Al
respecto se hicieron gestiones ante Oficialia Mayor para actualizar ¢l inventario general.

(Anexo 4) - === wcean ——m e

Desarrollo Rural: -

9.~ Respecto al mobiliario se identificd gue no se er a en b condiciones ya que
presentun dafiados, falta pintura, falta de tapiceria entre otras cosas; ademds no se ]
teclado marca Hasy de computadora.

Obras POBHeSS: - - - - - c m o s e m e e e e e e e m - o ———
10.- En el registro de bienes muebles no es confiable ya que existen bienes no registrados o
prestados a otras drcas de la misma dependencia, = = = =« == - et s s m e m—— -

11.- Sc identificaron 8§ obras realizadas con recurso municipal directo que se gjecutaron sin
haber conformado previnmente el Comnité de Participacion Social que sefialan los articulos
32 de la Ley de Obras Pablicas del Estado do Sonora y 37 de su Reglamento. Entre las obras
destacun; 4 obras de pavimentacitn con concreto hidréulico ¢ inf sctura hidy laria;
I abra de pavimentacion con asfalto ¥ la construceion de un pozo profundo en el Ejido San
Marcial. Asimismo, sc¢ identificaron 7 obras realizadas con recurse del Fondeo de
Aportaciones para la Infracstructura Social Municipal (FAISM) se sin haber conformado
previamente ol Comité de Participacion Social que scfiala Jos articulos 32 de In Ley de Obras
Phablicas del Estado de Sonora v 37 de su Reglamento. Entre las obras destacan: 6 obras de
pavimentacion con concreto hidraulico y 1 obra de pavimentacidn con asfallo, cruceros con
concreto hidrdulico y con obras de infraestructurs hidrosanitaria, (ANEXO)====me = s w oo
12.- Se identificd un proyecto cuyo nombre original es “Adquisicion de equipo de
congervacion, Hmpiess, para playas del municipio de Guaymas, Sonora y equipo anfibio y

adaptaciones para la Playa Incluyente en la playa publica San F ¥ mejor e id
“playa incluyente” que pa ta i i ias en Ia integracion del expediente del proyecto
v en la modalidad de la adquisicion de los bi que conforman dicho proyecto. {(Anexo)- -

Planeacién y Control Urbano:
13.- Al momenio de recibir dicha dependencia se observd que en cuestién de materiales y
equipo hubo Uregularidades ya que no s encontraba en oficina ni en almacén tales como: S
reguladores, 2 difusores, 2 sillas secretariales, 3 reguladores, y 3 teclados, == -~
KIL.-Con fecha 09 de octubre de 2021, se recibid oficio No. OCEGO7%/2021, suscrito por el
Lic. Gisel Robles Quiroes, Titular de la Contraloria y Eval ion Guber al en el
que describe las siguientes observaciones! =a e e e e e e m e - e
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Recursos HUmMANos: - - c e e oo oo oo mmmmc e e c e e -
1.- Toda vez que no se recibio Ia Plantilla del Personal al servicio de ests Contraloria
Municipal, se solicitd informacion a la dependencia correspondi . verificando que: a Ia
fechn se encuentran tres personas con comision de otras Dependencias, dos personas fueron
dadas de alta en febrero del afio en curse, mismas que no cumplen con el Perfil delf Puesto
que par a tal caso, nos marea la Ley Estatul de Responsabilidades para ¢l Estado de Sonora.
L R e e L P
2.-Dentro de la Plantilla Laboral existe una persona adscrita, misma que nunca se presentd a
trabajar en ticropo vy forma, (Anexo 1) ~eemec e o e a e P
Recursos Materlales: -~ - o w c e ccc i e mcecmccccaae mE e ——————— e ———— -
3.~ El registro de bienes muebles no es confiable ya que no it con un ni 0 de
inventario que los identifique: Hay duplicidad de un mismo bien dentro del inventario
entregado; existe inventario fisico que no se encuentra respuardado ni registrado y resguardos
que no corresponden a las caracieristicas de los biencs fisicos; asf como resguardos de
mobiliaric en desuso que fisicamente no s¢ encuentran en esta oficina. {Anexo 2} --~--un

“4.~Respecto al vehiculo oficial asi i a la deg lencia, solo se entregd las Haves y no la
sitnacion mecdnica del mismo, al realizar la revisién se verifico queo el vehiculo no se
encuentra en condiciones de usoe. (Anexo 3) =« -« = - - - -
Recursos Financieros: - ---cccaaaono e ———— e —————— e e ———
5.+, Se desconoce el plimiento de las metas asignadas ya que la evidencia no es clara, - -
6.-Nao se encontrd evidencia de que se haya aplicado algin Programa Anual de Auditorias
relacionado con Control Interno, respecto a la Fi Ii. 16m de la Administ e T s T g
7.~No se encontrd en los archivos la informacién y iones de Ia dependencia respecio at
estado que guardan las Cuentas Pablicas del Municipio, las obser i » TEQ) i o
apercibimientos por los diferentes Entes Fiscalizadores. - = - -

Coordinacion Juridicn: - - =« - = S e e e m e - - e m e

#.-Se recibieron 568 expedientes identificados como CMQ “Contraloria Municipal Queja’
de los cuales, 462 estdn concluidos ¥ 106 en trdmite. (Ancxo Ay m e, - ————
9.-8e recibieron 759 expediente denominados PRA “Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa™ Al realizar la verificacion fisica no sc G ol expedi PRA17/2017,
relacionado en Libro de Gobierne como concluido; agsimismo no se localizéd fisicamente el
expediente ROW2Z/13 antes CMQB83/11, relacionada en forma en el Libro de Gobiermno.
{ANEX0 4) = - m = m = m == o ———— e i ——m -
10.- De la situacion Juridica que guarda el Municipio de Guaymas, ante el Instituto Superior
de Auditoria ¥ Fisealizacién del Estado de Sonora, se encontrd con 359 Procedimientos de
Responsabilidad Administativa, de los diferentes tipos de Auditorias con ti del

cjercicio de los recursos pablicos, todos por omision en la Sol iém de 1as Obser i

en los tiempos estipulados por el Ente antes 1 i do. Cabe sciialar que la anterior
Administracion firmo un Convenio de No Reincidencia con este INSttUto. = = = = = = = = = =«

Diir ion de A i6n Cindad e i i o A e

11.-Par lo que respecta al capital humane, se encontrd que labora una persoma, la cual, tiene

mis de un afio con incapacidades por diversas enfermedades. (Anexo 1)

12.-En el inventario de archivo de la unidad, no se encontraron fisicamente oficios recibidos
5 Ay

de educacién ambiental y los de tercera reunién con depend del liento de
Guaymas 2012-2016. - c s s ccm s cmm st s nmmm e e R LR i P e L
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13.-Con relacién al inventario de biones, se hace la observacidn de encontrarse biencs en
resguardo, los cuales se cncuentran en desuso por tener un mal estadg, - - -~ == = T
Direccion de Asunios Internos: - - - = - c - e e w o o B i S T

14.-Con relacién al archivo recibido se encuentran 22 expedientes fisicamente; 19 de ellos
#¢ encuentran concluidos y debidamente cerrados, los otros 3 expedientes restantes se

tran bajo i stigacion, y se estdn llevando las dili propias del do
PrOCEBO. = === c oo e e el L S S e N Y e il i Py

XIL-Con fecha 09 de octubre de 2021, se recibié oficio No. DIF-022/2021, suscrito por la
Lic. Paulina Alejandra Soto Gonzdlez., Directora del Sistema para ol Desarvollo
Integral de la Familia, en ¢l que describe las siguientes obsServaciones: - = = = - oo - we o - we

Recursos Mimanos: - - - - v v v oo mmw oo e —— e m Ay
1.- Be detectd que la D A General y la Directora Administrativa, recibieron sol 1

no autorizados por la Junta de Gobiemo. (Anexol) - - - - - e m————— - o ol e
2.~ El 15 de septiembre del aiio en curso luyd los o 26 de Noé Herndndez Qjeda y

de Luis Jossué Moreno Andrade, pertenecientes a la Subprocuraduria de In Defensa del
Menor y la Familia y Subprocuradurfz del Adulio Mayor respectivamente, quiencs
solicitaron ¢l pago de los dias laborados posterior a la conclusion del contrato (7 diag) ya que
manifiestan haber acordado con Ia exdirectora general del DIF el pago de esos dins. (Anexo
DY i e e S S e e S

3.-Bxisten seis expedientes laborales que datan desde el 2007 al 2020 que no so tiens
econocimiento de su estatus por parte de la direccion Juridica del Ayuntamiento. (Anexo 3) -
Recursos Materiales: -« e e e m o c o ce e e m B B
4.- En el inventario de bienes del Centro Asistencial del Desarrollo Iafantil {CADI), Zulma
V. de Llano, no se localiz6 una computadora Laptop marcs Sony, (ADEXO 4) e mmmm e e e
5.- Desde el mes de julio de 2021, se 1% I io las i laciones del Centro
Asistencial del Desarrollo Infantil (CADI), Zulma V. de Llano (CAI2]) por omisidn en la

3

renovacion de la Li de B » MismMo que se da desde 2017.
(ANEXO 5} cc v mmmmm e m - o e R e ———— -
G.- Se encontruron anomalias en las existencias de productos del programa “Desayunos
Hseolareas™ en la bodega del DIF icipal, que T da las dotaciones alimentarias.
(ANSKD () mrm e m e e m cmm e - e e e e m s eSS, ———— -
7.-Mo se encuentran actualizados los manuales de organizacion y de procedimientos de las
distintas dreas que conforman el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia. - - - - - « -
8.~ El archivo de oficios enviados y recibidos ge encuentra d 1 do y no con serie
documental, - - - - - e m e m s o e m oo e Y e e et
Recarsos Financieros: — - === oo oo oL e - -

@.- Hxisten cuatro contratos de prestacion do servicios profesionales de asesoria Juridica y
Contable a nombre de C.P. JUAN MANUEL CURIEL FREGOZO, por un monto de
$17,225.00 pesos guincenales, que comprenden del 14 de octubre de 2018 al 14 de octubre
de 2020, y de $16,250.00, del 15 de octubre de 2020 al 15 de septiembre de 2021, servicios
del gue no se encontrd evidencia de gue hayan sido ofrecidos. (Anexo 7} ===« == cmmmmwn
0.~ Se encuentran extraviados dos folios (11168 y 11169) de drdencs de compra del mes de
enero de 2020, de los que no se tiens registro de los articulos y monto econtimico; asimismo
de dos drdenes de compra del mes de noviembre de 2020 (11449, 11456) no justificados.
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XIil- Con fecha 12 de octubre de 2021, se recibié oficio nimero: IMGUAY-245/2021,
suscrito por el Dr. Rieardo Molina Biebrich, Director General de Promotora
Inmobilisria del Municipio de Guaymas donde se describen las siguientes observaciones:
Recursos HUuMGnos: =~ == - e omomme- " = = = - ————
1.- Desde el 2015 se tiene un adeudo con el SAT por concepte de ISR e IVA, entre otras
contribuciones por con un total aproximado de $3474,488.30 de igual manera se presentan
adeudos a proveedores y salarios a extrabajadores sumando un total segiin la balanza de
comprobacidon de £636,119.19. (Véase Anexo 1,23 y4) cccmmawen
Recursos Financieros: - = -« cccveana e ——— B
2.- Actualmente se tiene un activo no circulante de bi bles ¢ infracstructura por un
valor de $54,490,016.77 el cual segiin manifiesta la contabilidad sigue formando parte en del
patrimonio de la misma, el cual no ha sido actualizado desde hace varias administraciones. -

3.« Respecto al predio denominado Ranchoe “El Courdin” hoy d niento
Gaspar Zaragoza Iberri” se le hace saber lo siguiente: - == - v e m e e o -

El dia 15 de junio del 2016, se celebrd contrato de gestoria, inversidn, construccion y
prestucidn de servicios inmobiliarios con derechos de exclusividad; el H. Ayuntamiento con
la wmpresa “Urbanistica de Occidente” S.A. de C.V. Para ¢l proyecto de Inversion en

- urbanizacién y construceion de viviendas a favor de trabajadores de confianza del municipio

de Guaymas, dicho contrato tenfa 18 meses de plaxo contando a partir del dia siguiente a la
fiecha de la firma. El dia 23 de enero del 2018, el €. Darie Armando Alcantar Cota, encargado
de despacho de la Promotors Inmobiliaria del Municipio de Guaymas, otorgo a la empresa
Urbanistica de Oceidente 8.A. de C.V.; Contralo de mandato general con amplias facultades
para pleitos y cobranzas, actos de administracién y actos de dominio; respecto del predio
denominado “Hella Vista o Ranchito Courdin™ shora Fracei ento Gaspar Zaragoza
Toerri. ¥l dia 24 de enero del 2018, se celebrd contrato Adenda al Contrato de gestoria,
inversion, construccidm y prestacién de servicios immobiliarios con derechos de exclusividad;
el H. Ayuntamicnto con la empresa “Urbanistica de Occidente™ S A, de C.V. Para el proyecto
de Inversion en urbanizacidén y construccidn de viviendas a favor de trabajadores de
confianza del municipio de Guaymas, ademis la promotora Inmobiliaria del Municipio de
CGiuaymas representada por el encargado de despacho el €. Dario Armando Alcantar Cota,
comparecid en el mismo, en la cliusula segunda de la adenda, la Promotora se obligd a
tragmitir a4 una Institucion Fiduciavia la propiedad y la titularidad del predio sefialado. Bl dia
I6 de mayo del 2018, seghn consia en escritura publica No. 11,624, del volumen X1,
atorgada ante la fe de la Licenciada Laura Olivia Acufla Murillo, Notario Phblico niimere 9
con gjercicio y residencia en la ciudad de Empalme Sonora, cuyo primer testimonin guedo
inscrito en el Registro Piblico de In Propiedad y el Comercio de esta Ciudad CGuaymas,
Sonora, con nimero de Inscripeion 66,849, Volumen 1,126, Libro dos de la seccién Registro
Inmobiliario de fecha 5 de junio del 2018, Se celebrd contrato de mutuo con interés y garantia
hipotecaria y prendaria, celebrado por la sociedad mercantil denominada "Operadora de
Recursos Reformn S.A. de C.V., Sociedad Financiera Popular”, como “Mutuante™; y por otra
parte la sociedad mercantil denominada “Urbanistica de Qceidente” $.A, de C.V. , como “El
Deudor” y/o “El Mutuarie™ y “La Promotora Inmobiliaria del Municipio de Guaymas™ como
“CGiarante Hipotecario™ por la cantidad de $1,170,000.00 ML.N,; Habiéndose otorgado garantia
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Hipotecaria sobre el bien Inmueble Ubicado en el Predio denominado “Belln Vista o
Ranchite Courdin® ahora Fraccionamiento Gaspar Zaragoza Iberri. Las presentes actuaciones
se tumd la informacién con la que contaba en su momento esta paramunicipal por oficio
159/201%9 & prosidencia, con copia a Scoretaria del Ayuntamiento, Sindicatura, Contraloria ¥
# la Direcolan Juridica del H. Ayuntamiento, Mismo documento gue se anexa a la presente.
De igual mancra se hace de su conocimiento que se encuentra vigente el expedicnte PRA
91/2018 ¢n e} Organo de Control y Evaluacién Gubernamental, - -

XIV.- Con fecha 12 de octubre de 2021, se recibieron oficios nimero: CMCOP/2021 ¥
CMCOP-001/2021, suscrito por el Ing. Ricardo Garcia Torres, Coordinador de CMCOP
del Ayuntamiento de Guaymas en el que expone las siguientes observaciones: = - - — « - « -

l.- Existen tres conbralos pura la instalacion de limparas de alumbrado pablice que
concluyeron recientemente ¥y con un monto cercano al millén de pesos cada uno. En las tres
obras de instalacidn los equipos presentan fallas en fotoceldas gue las mantiene encendidas
las 24 horas. Ante esta situacion se realizaron recorridos de supervisién con personal de la
Contraloria para fundar las deficiencias y solicitar la garantia a las empresas. = -~ = = = w w =

2.- Se tiene un contrato de obra para la “Construccion de Primmera Etapa de Cisterna pars
Almacenamicnto de Agua Potable, en El Instituto Tecnologico De Guaymas®™, por un monto
de $823,753.94 ¢l cual concluyd el 22 de agosto del afio en curso, mismo que le que falta por
descimbrar losa nervada ¥ suministro vy colocacién de tupa metdlica para acceso a cisterng,
detallar con el corte de alambron expuesto y limpieza general de 1a misma, = v === = = e ==
3.~ Se tiene un contrato de obra para “Riego de Sello Premezclado, Construceién de
Banguetas y Guarniciones en calle Pechina entre Boulevard Bucochibampo y calle coguine,
fraccionamiento El Dorado”, Con una inversion de $838,419.43 contratado el 16 de agosto
del afio en curso, para concluir el 26 de septismbre del mismo que no foe cjecutada, con la
observacion de que se otorgd a la empresa contratuda el 30% de anticipo de la obru
($251,525.82). Con fecha 17 de agosto del 2021 se expide oficio s/n de parte del coordinador
de CMCOP C, Ricardo Oros Espinoza dirigido al C. Adalberto Encinng Nava, representunte
legal de {a empresa SUPROYCO ADENA, 8. A. DE C. V., donde informa que se decreta la
suspension temporal ¥ total, @ informa que la eausa justificada es “No se iniciaron los trabajos
contratados, ya que la superficie en donde se llgyaria a cabo el riego de sello, no sc encuentra
en condiciones favorables, para realizar la ‘rquiién de estos rabajos™ - - - - - w oo -

Y Tt s M e S g

................... . Carlos Alberto Birrol
--------------- Presidente de la Comisién, IE

................... C. Gerémimo Estrella Maldonado, » - - m s m e e s v cmccee oo 0
R L A Scoretario de la Comisidn, Especial, Plural, - - - - - - - e c s mw c oo -
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- - - En uso de la voz el C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ coment6: “Estuve
leyendo el dictamen que emitio la Comision, sobre el estatus que encontraron o mds
bien que pudieron compartir junto con los funcionarios actuales, porque tengo

entendido, que es lo que me gustaria que la sociedad se diera cuenta ;Qué fue lo que
paso? Mas porque hay ciudadanos que estan muy descontentos con lo que pasé y mds

descontentos estdn porque tienen una sensacion de impunidad y sobre todo porque
ustedes representan la misma fuerza politica que dejo la silla hace un mes, vi un informe
muy benevolente para la administracion anterior, en 30 hojas se pudo constatar una
serie de irregularidades, que la verdad yo veo en ese informe mds problemas de forma
que de fondo, si carros que no se encuentran, mdquinas de escribir, computadoras y una
serie de materiales que no se encuentran en las dependencias, pero yo no veo ;jQué

paso con la playa incluyente? ;Qué pasé con las obras millonarias que se hicieron en
reparacion en toda la ciudad? Y a simple vista cualquier ciudadano puede darse cuenta

que fueron utilizados esos recursos de una manera distinta a como estdn sefialando a

ellos, veo un gasto excesivo en casi todos los rubros, cuando te metes a las entrafias de

la administracion y de las finanzas de como se gastaron ellos y como se liquidaron, la f
omision que tuvieron ellos en todas sus dependencias, la falta de responsabilidad por

ejemplo un Sefior de apellido Ibarra que fue Director, que no me acuerdo como se (L
llama, Director de Servicios Publicos, cuando me toco ser candidato tenia dos meses sin

asistir a su oficina, no sé cuantos meses se avento sin asistir, entiendo el tema de la

Pandemia, pero cuando me toco ir a mi, habia la totalidad de sus empleados a
excepcion de él y hay una serie de cosas que la ciudadania tiene, la justa exigencia de %
que se castiguen las cosas que no hicieron bien esa administracion, porque si no
caeriamos los que estamos aqui presentes en solapar el mal funcionamiento y el mal \__
actuar de los funcionarios que se fueron, también me tocé ver ahi publicamente una
intervencion del Regidor Olmedo, en donde un ciudadano lo sefialaba ;Por qué
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participaba en la Comisién Plural? Y no digo que lo hayas hecho de manera incorrecta,

S que participé en la administracion anterior y estd participando en esta junto con el ex
7 Sindico Pintor, que también participaba en la misma Comision y creo que tenia razones

1 el ciudadano que vino a quejarse porque nos dejaria libre de sospecha de cualquier
situacion que sucedid en la administracion anterior, que eso es lo que vamos hablar, me

_ anote para participar en los asuntos generales para ver ese tema del Sistema Nacional

52 Anticorrupcion, sobre todo para la creacién de la nueva o cuando menos solicitar la
j Comision Anticorrupcion, yo nomas queria dejar aqui de manifiesto, mi inconformidad
;p) sobre todo por tan laxo el dictamen de la comisidn, sé que 30 dias son pocos, pero
. pudimos haber participado mds para que esto fuera realmente, poderles haber ayudado

A sobre todo hasta un despacho externo porque, no es cualquier cosa lo que nos hicieron

A leonlerior-admiplsiraeion,” <= wsmmssm e we s TR
M - - - En uso de la voz el C. RENE SIERRA MUNGUIA, Regidor Propietario comento:
“Retomando el tema del Regidor, cuando alguien comete algiin acto ilicito se cuida de

las formas hasta el delincuente mds primario, estamos viendo que ellos entregaron una

informacién cuando nosotros estuvimos en la Comisién de Entrega Recepcién

incompleta, casi sucedid lo mismo, segin tengo entendido ya en la plural; sin embargo

el articulo 47 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal establece que es lo que

va hacer esa comision y va a revisar y va a establecer, perdon el 48 seria, el 47

establece cuales son los documentos que va entregar el gobierno saliente, pero para las

personas que estdn aqui que me fomé el tiempo de leer sus comentarios escritos que

traen, el articulo 48 en el tercer pdrrafo, establece expresamente: el Ayuntamiento

I emitird el acuerdo correspondiente, refiriéndose a la comisién, del informe que nos va
' dar la comisién, mismo que no exime de responsabilidades a los integrantes y
' servidores puiblicos del Ayuntamiento saliente, el 143 constitucional dice quiénes somos
los servidores piiblicos; el 63 de la Ley de Responsabilidades de Servidores Publicos
dice cudles son las sanciones que vamos a imponer aqui; el Cédigo Penal para el
Estado de Sonora, establece sanciones también y también sabemos que cualquiera de
estos ciudadanos que estd aqui presente y nosotros como organo colegiado, como
Ayuntamiento podemos hacer las denuncias, el hecho de que no aparezca, fue un
trabajo que hicieron a marchas forzadas, porque era mucha informacion que faltaba,
incluso a mi me consta porque estuve en varias de las sesiones, donde se mando a
llamar a los servidores publicos actuales, quienes también se dedicaron aparte de sus
funciones normales, se dedicaron a revisar la documentacion que les entregaron la
administracion anterior, hicieron un trabajo que ahi se ve reflejado, insisto, en una
operacién como la que denuncia el Regidor y creo que es del conocimiento piiblico de la
ciudadania Guaymense; se ve que hubo algunas situaciones de corrupcién, ahi lo
manejan los propios carteles; sin embargo sigo insistiendo, para encontrar ello,
necesitamos hacer una investigacion mds exhaustiva que nos puede llevar incluso los 3
afios, pero yo tengo la certeza de que este Ayuntamiento, encabezado por la Doctora
Karla, va a llegar hasta las dltimas consecuencias, porque asi lo ha manifestado
expresamente ella ante nosotros y ante la opinion publica, por ello considero que ese

' 3 .-\\.
% documento que nos presentan ahorita, pues es lo que alcanzamos a ver en primer

IFMING,” - == === == m - eeemeeeemce R e

- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta
Municipal manifesto: “Primeramente yo coincido con ustedes en el tema de que con el
cambio de la ley no podemos solapara a ningin anterior, porque yo no voy asumir, ni el
Sindico va asumir, ni nadie de esta mesa, lo que realmente se encuentre, segundo, sé
que estamos desesperados en el caso de nepotismo, hay una denuncia formal que un

| ciudadano hizo y que estdn esperando que la anticorrupcion la ejecute, hay expedientes
| abiertos en la anticorrupcion, algunas fueron andnimas otras han sido por algunos
| ciudadanos y eso ya estd en trdmite, otra cosa también que les quiero decir que este
documento que se emitié primeramente solo es lo primero de la entrega-recepcion, en
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cuanto nosotros aprobemos este dictamen aqui en el cabildo, se van a empezar a 'girenamoesuos
4 los citatorios a todos los funcionarios de todas las dependencias y es a todos, no les
pusimos el titular de la dependencia, se les va citar para que lleguemos al final en esto
de ¢Qué fue lo que paso? ;Por qué no estdn las cosas? Y por otra observacion que
tienen ahi, son mds de 400 observaciones del ISAF, quiero que sepan que esta el ISAF
aqui desde hace algunos dias, ellos van a estar trabajando, ellos van a seguir
continuando en estos trabajos y hay otras cosas que no se pueden decir para no
entorpecer el proceso normal de todas las denuncias que estdn en la Contraloria y las
que se van a poner, pero nosotros aprobamos la primera parte del dictamen y todos
estos trabajos se terminan hasta el 15 de diciembre, ya con el tema de la glosa, mds el
dictamen final después de todo lo que se va a interrogar a todos los funcionarios, no
vamos a solapar, no vamos a proteger a nadie, eso es algo que se los dije desde
campatfia, si en algo todos coincidimos es que no vamos hacer una caceria de brujas,
j_ pero tampoco vamos a solapar nada de lo que encontremos, porque asumimos la
&
/

s

responsabilidad y si hay por ejemplo laudos que se perdieron, porque no se presenté el
Juridico, no se presento el Sindico, pues ellos van a tener que pagar ese dinero, porque
es mucho dinero que siempre termina pagando el Ayuntamiento y en esa sintonia
estamos todos, que bueno que ahi estamos, estos documentos ahi estdn por si quieren
seguir revisando, ahorita tenemos que pasar con el primer dictamen, aprobarlo y de ahi
empezar, ustedes saben perfectamente que la Comision Plural es la encargada, pero
también pueden estar presentes el resto que quiera sumarse a todas las entrevistas, pues
si tiene que ser un trabajo colegiado, en equipo y solo asi vamos a llegar a las ultimas
consecuencias, porque no tenemos ninguna necesidad de cargar con procesos, ni
administrativos, ni penales que nosotros no realizamos, asi como tenemos la
responsabilidad de hacer las cosas mucho mejor en esta administracion.” - - - - - - - - - -
- - - En uso de la voz el C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ comenté: “Yo si
quisiera nada mas abundar un poquito en el tema, porque esa mesa también es muy
politica y representamos muchas fuerzas politicas y la sociedad y en esta mesa se tiene
que decir las cosas como son, los temas de nepotismo de la Presidenta Sara Valle, la
inclusion de su cuiiado como TesSorero.” === === e e e e cm e emmaceaoeaaaaaaa.
- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta
Municipal manifest6: “Tiene una denuncia en la anticorrupcion.” == = ===« ==cacaa.
- - - En uso de la voz el C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ comenté:
“Efectivamente entiendo que haya muchas cosas, dentro de las dependencias federales,
estatales y municipales, pero es muy importante que la sociedad se dé cuenta que le
estamos dando seguimiento y si nos dice la Presidente y viene el funcionario donde se
metio esa denuncia, es muy importante porque aqui estd toda la prensa, es bien
complicado que la sociedad se entere de los procedimientos, obviamente hay que
respetar su proceso, su debido proceso como se dice correctamente y técnicamente lo
que estan pidiendo ellos, tienen derecho a defenderse, pero politicamente los tenemos
que tachar ;Coémo es posible que el Secretario del Ayuntamiento y la Directora de
Recursos Humanos, hayan tenido toda esa situacion de nepotismo y corrupcion que se
vivié a flor de piel toda la administracion pasada? Como se llevaban las sesiones, hubo
una sesion que se tuvo que ir hasta el Tribunal Electoral para que se volviera a retomar,
primero volver a nombrar al Contralor Municipal y son temas que los tenemos que
platicar aqui en la mesa y resolver también el tema politico, entiendo los tecnicismos
legales por los cuales el dictamen, pero politicamente fue bien laxo, es a lo que queria
referirme, fue bien laxo el informe, no hay que tenerle piedad a la gente que nos hizo
tanto dario durante tres afios, bueno mds afios, pero estamos en el tema de la
administracion anterior, que es el tema que les trae la Comision Plural.” = - - = = = = = - -
- - - En uso de la voz la C. BLANCA ARMIDA ELIZALDE SANDOVAL, Regidora
Propietaria comentd: “Yo en cambio veo un poco diferente a lo que el Reg:dor Vi egas
esta, concuerdo en muchas cosas con él, todos los que estamos aqur la ciuda
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confié en nosotros y cree en nosotros, en este documento dice exactamente lo que -

sucedié, no estd muy detallado, pero aqui dice que es un secreto a voces y que todos los
medios de comunicacion, nosotros los ciudadanos, lo saben ellos que es lo que sucedid,
entonces si alld afuera una persona se roba un pan, la policia lo detiene, totalmente lo
detiene por un pan 'y aqui hay mds de un millon de panes, entonces aqui hay que actuar,
aqui no hay de que si, hay que actuar y castigar a los inculpados y disciilpeme que lo
diga de esa manera tan cruda, pero tenemos que actuar y no perdonar, aqui tiene que
haber un precedente de que esta administracién es diferente a las demds y las de atrds
que caiga quien caiga, pero tenemos que actuar, eso si es definitivo.” === ---=--<-=--«
- - - En uso de la voz el C. CARLOS ALBERTO BURROLA CORDOVA comento:
“Buenos dias, Presidenta, estimados Regidores y los medios que hoy nos acomparian,
asi como la sociedad ;Por qué tomo la palabra? Para hacer saber que estamos en un
proceso en el cual estamos siguiendo la normatividad que se debe de seguir, con
transparencia y con ética, estamos para servirles a la ciudad, a los medios, tenemos un
cuerpo de Regidores que estdn trabajando en conjunto, bajo los lineamientos que nos
establece la Presidenta Municipal; entonces hacerle saber que esto es un proceso,
ahorita lo que es el dictamen, fue un arduo trabajo de la comisién, en la cual se
encuentra nada mds lo que es la entrega recepcion, lo que pudimos observar, de aqui
sigue la glosa, estamos abiertos a todas las investigaciones que se les dé seguimiento,
tenemos instrucciones tanto de la Presidenta como del Gobernador y servimos a la
ciudadania con muchisimo gusto, porque es nuestro deber, por eso estamos aqui, por
eso quise tomar la palabra, para decirles que estamos a la orden, estamos abiertos a los
sefialamientos de las administraciones pasadas, no tenemos ningiun compromiso con
nadie, mds que con la ciudadania, nuestro deber ético y legal de ;Por qué? estamos
aut representdndolos, MUGHES STACIAS. ™ = wmn smmmim mmimmimim mm momm = w20
- - - Acto seguido la C. Presidenta Municipal sometié a consideraciéon del Cuerpo
Colegiado el Dictamen que formula la Comisién Especial, Plural conformada con
motivo de la Entrega Recepcién de la Administracion Municipal 2018-2021 del
Municipio de Guaymas; llegandose al siguiente punto de acuerdo: = - - === == ====----
- - - ACUERDO 5.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con 22 votos de los
presentes el Dictamen que formula la Comisién Especial, Plural Conformada con
Motivo de la Entrega Recepcion de la Administracién Municipal 2018-2021 del
Municipio de Guaymas, en los términos siguientes: - - - - ==<---=csccccecccacc--
- - - PRIMERO.- Con las facultades concedidas a esta Comisién en los articulos 48 de
la Ley de Gobierno y Administracién Municipal del Estado de Sonora; 30 y 31 del
Reglamento Interior de la Administracién Publica Municipal Directa del Municipio de
Guaymas, y tomando en cuenta que se llevo a cabo el andlisis al expediente integrado
con informacién adicional recabada en las diversas instancias del Ayuntamiento de
Guaymas, se considera como deficiente y omiso el proceso llevado a cabo con motivo de
la entrega-recepcion de la Administracion Municipal 2018-2021, del Municipio de
Guaymas, por lo que se aprueban las observaciones expuestas en el Anexol y se
continua con el proceso correspondiente; lo anterior sin menoscabo de integrar a la
Glosa, las observaciones e irregularidades que resulten en el curso de la administracion o
que no se encuentren agregados al presente Dictamen. - - == === === =e=mmono-n--
- - - SEGUNDO.- Se autoriza a la Comisién Especial, Plural conformada con motivo de
la Entrega Recepcion de la Administracién Municipal 2018-2021 del Municipio de
Guaymas para que ejerza la facultad a que se refiere el numeral 48 de la Ley de
Gobierno y Administracién Municipal y proceda con base a la informacion recibida por
esta Comisioén, a requerir, en su caso, a las personas que tengan o que hayan tenido el
caracter de Servidores Publicos, o que de alguna manera se encuentren vinculados con la
Administracién Publica Municipal saliente, a efecto de solicitarles cualquier
F‘ocumentacién relacionada con las observaciones de referencia. - - - - - - -




Recepcion de la Administracion Municipal 2018-2021 del Municipio de Guaymas
realizard las acciones necesarias para solicitar la comparecencia de las personas
vinculadas con las observaciones de referencia, a fin de aclarar las situaciones expuestas
en el presente dictamen; respondan a las preguntas que se les pueda formular libremente
por cualquiera de los integrantes de esta Comisién y funcionarios publicos auxiliares de
ésta como el Titular del Organo de Control y Evaluacion Gubernamental y el Director
Juridico del Ayuntamiento; asi como solicitarles cualquier informacién o documentacién
relacionada con las observaciones recaidas en relacién a la Entrega—Recepcion de la
Administracion Municipal 2018-2021, por lo anterior la etapa de comparecencias de las
personas citadas se efectuara en la Sala de Sesiones de Cabildo, con presencia de los
integrantes del Ayuntamiento y medios de comunicacién que deseen asistir a las
mismas, las cuales serdn publicas, para garantizar la transparencia y respetar el principio X
de maxima publicidad, asi como el derecho de audiencia. = = === ===cccecamuuann. g\_
- - - CUARTO.- La Comision Especial, Plural, dentro de los diez dias siguientes a la :
conclusion del periodo de comparecencias que menciona en el parrafo tercero del j
articulo 48 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Sonora,
sometera el resultado de las comparecencias a consideracion del H. Ayuntamiento del
Municipio de Guaymas, dentro del periodo de 90 dias que menciona el parrafo cuarto \ |
del Articulo referido, para que con oportunidad se emita el acuerdo correspondiente. - - - :
- = = QUINTO.- El presente Dictamen se emite sin perjuicio de que el mismo no exime
de responsabilidad administrativa, politica, civil, penal o de cualquier otra indole, a los
INtEgrantes. == = == === == oo e i e e eeeeeeeeeeaoooa-
- - - Asi mismo se manda agregar al legajo apéndice de la presente sesion toda la
documentacién relativa al ANEXO 1 y que sirvié como base para la elaboracion del
presente dictamen. = = = = = = = = = 2@ s e e e o e e iiciaaeaaaaas
- - - Continuando con el Punto Ocho del Orden del Dia, asunto referente a Dictamen
de Comision Especial, encargada de implementar la instrumentacion para el Proceso de
Seleccion de Comisarios y Delegados Municipales, proceso que tendrd efectos
valorativos para el Ayuntamiento, al efectuar los nombramientos. === ===« =vcecocuna-
- - - En uso de la voz el C. GERONIMO ESTRELLA MALDONADO, Regidor
Propietario, comentd: “Buen Dia, Alcaldesa, Sindico, comparieros Regidores, en
cumplimiento a los articulos 98 y 103 de la Ley de Gobierno y Administracion P
Municipal, los integrantes de la comision especial, encargada de implementar la
instrumentacion para el proceso de seleccion de comisarios y delegados municipales,
sometemos a la consideracion; dictamen, en el cual se proponen puntos de acuerdo
elativos al proceso para la seleccion de los mismos; entre otros puntos se propone
emitir una convocatoria publica, para las personas que aspiren a ocupar los cargos,
/1 misma que deberd ser publicada en el tablero de avisos del Ayuntamiento y los lugares
| mds visibles de las comisarias y delegacion, de igual manera se propone que la
' Comisién Especial evalué las propuestas y expedientes que se presenten; por lo
anteriormente expuesto le solicito Ciudadana Presidenta, se someta a consideracion de
este Cuerpo Colegiado la dispensa de la lectura del Dictamen de la Comision Especial
encargada de implementar la insirumentacion para el proceso de seleccion de
comisarios y posteriormente solicitar su aprobacion.” = ==« =« e e ceeecmaaaaaaaan
- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta
Municipal comentd: “Yo quiero comentar algo, ayer nos llegé un documento, donde
estdn solicitando las mujeres que para cuando vayamos a designar a los comisarios y
delegados tomemos en cuenta la equidad de género, entonces para que la comision lo
tenga en cuenta por favor, tenemos que manifestarnos las mujeres que estén en la
comision y respetando los usos y costumbres de cada lugar, tenemos que fomar en
cuenta mujeres delegadas 'y comisarios.” = ==-===-ecccceccccmnccacaann e

\
ol N/
£ "

% - - - TERCERO. - La Comisién Especial, Plural conformada con motivo de la Enittagsooecuanms
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Municipales, mismo que se inserta a la presenta acta.
A
;;z '_ T R
DICTAMEN DE COMISION ESPECIAL, ENCARGADA DE IMPLEMENTAR LA
INSTRUMENTACION PARA EL PROCESO DE SELECCION DE COMISARIOS Y
DELEGADOS MUNICIPALES, PROCESO QUE TENDRA EFECTOS
VALORATIVOS PARA EL AYUNTAMIENTO, AL EFECTUAR LOS
\ NOMBRAMIENTOS

Honorable Ayuniamiento de Guaymas, Sonora.
Presente.

- - - En uso de la voz el C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ Regidor Propietario
comentoé: “;Por qué no lo votamos? Para que se cumpla con el tema de equidad y
género que no viene explicito en el dictamen y que quede asentado que debe de
permanecer la equidad de género en las candidaturas, lo que pasa es que no lo puedes
amarrar para que haya equidad porque son distintas demarcacz'ones, pero si en las
candidaturas debe de haber equidad.” - = = = = - - e R

- - - Acto seguido la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Pre31denta Municipal
sometié a consideracion del Cuerpo Colegiado incluir en el proceso de seleccion de
Comisarios y Delegados municipales la equidad de género en las candidaturas;
llegandose al siguiente punto de acuerdo: - == ===-=--=----- R R -

- - - ACUERDO 6.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con 22 votos de los
presentes incluir en el proceso de seleccién de comisarios y delegados municipales, la
equidad de género en las candidaturas. - - - - - R e R E R R T

- - - Acto seguido la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ sometio a
consideracion del Cuerpo Colegiado la dispensa de la lectura del Dictamen de Comision
Especial, encargada de implementar la instrumentacion para el Proceso de Seleccién de
Comisarios y Delegados Municipales; llegandose al siguiente punto de acuerdo: - - - - -

- - - ACUERDO 7.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con 22 votos de los
presentes la dispensa de la lectura del Dictamen de Comisién Especial, encargada de
implementar la instrumentacién para el Proceso de Seleccion de Comisarios y Delegados

Los suscritos regidores integranies de la Comision Especial de este
Ayuntamiento de Guaymas, Administracion 2021-2024, encargada de proponer la
instrurnentacion de un proceso participativo para el nombramiento de Comisarios y
Delegados en el Municipio de Guaymas, de conformidad con lo dispuestic en los
Articulo 98, parrafo segundo, 103, parrafo segundo, ambos de la Ley de Gobierno
¥ Administracion Municipal del Estado de Sonora; en cumplimiento y ejercicio de las
abligaciones y facultades derivadas de tales preceplos y las establecidas en los
articutos: 68, fracciones 1, 1), IV, 69, fracciones | y Vil, 73 con relacidn al BO, de la
Ley en comenlo; arliculos 89, 95 vy 96, del Reglamento Interior del Ayuntamiento del
Municipic de Guaymas; reuniéndonos en Oficina de Regidores de Palacio
Municipal, a las 09:00 horas del dia 14 de Octubre de 2021, hemos determinando
lo concarniente, bajo los antecedentas y consideraciones sigulentes:

La Canstitucion Politica para el Estado de Sonora, en su Articulo 135, parrafo
tercero, establece gue: “Los Ayuntamientos deberdn, al inicio de su gestién,
nombrar Comisarios v Delegados Municipales, éstos seran representantes directos
del Ayuntamienio y ejerceran las atribuciones vy deberes sefalados en la Ley
correspondiente, dentro de los ambitos territoriales que determinen los propios
Ayuntamientos”.

La Ley de Goblerno y Administracion Municipal del Estado de Sonora, en sus
Articulos 98 v 103, dispone gue los Comisarios y los Delegados sean designados
por el Ayuntamiento cada tres afios al iniclar sus funciones, debiendo cumplir los
requisitos establecidos por el Articulo 135 de la Constitucion Politica para el Estado
de Sonora, a saber:

a) Ser Ciudadano Sonorensa.

b} Eslar en pleno ejercicio de sus derechos politicos.

¢) Tener vecindad en el lugar en que haya de ser nombrado. (Esto es 2 anos de
residencia efectiva sin ejercer actividad ilicita).

Con tal fin v en cumplimiento a lo dispuasto por los Articulos 88 y 103 .de |a Lay de
Goblerno vy Administracién Municipal y con apoyo en lo dispuesto por los Articulos




148,152 demas relativos y aplicables del Reglamento Interior del Ayuntamiento del
Municipio de Guaymas, Sonora; el Cuerpo Coleglado en Sesién Extraordinaria
nomero 1, de fecha 16 de Septiembre del 2021, aprobé la integracién de esta
Comision Especial, para que fuera guien propusiera la instrumentacién de un
proceso que asegure la participacion ciudadana y otorgar asi, elementos valorativos
a este Cuerpo Colegiado para el nombramiento de los Comisarios y Delegados en
al Municipio de Guaymas.

La Ley de Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Sonora, establece en
su Articulo 23, que el Ayuntamiento promovera la participacion de sus habitantes en
el desarrollo del Municipio e instrumentara los mecanismos de consulta popular
como el plebiscito, el referéndum y la consulta vecinal, sujeto a la Legislacién
Estatal, ello a2 fin de conocer la voluntad de la poblacién en asuntos de interés
general. Los anteriores procedimientos, sin perjuicio de que el Ayuniamiento decida
implementar cualquier otro a su juicio o de la ciudadania que permita conocer mejor
las decisiones colectivas.

Los precitados Articulos 98 y 103, de la ley en comento, establecen que la
participacion ciudadana se tomaré de entre los mecanismos establecidos en la ley
relativa del Estado,

Por su parte, la Ley Participacitn Ciudadana del Estado de Sonora; que entro en
vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en la Edicion Especial Numero 6
del Boletin Oficial del dia viernes 1 de julio de 2011, en su articulo 3° establece
como principios rectores de la participacién ciudadana: la democracia, el bien
comun, la legalidad, inclusién, certeza, independencia, objetividad, imparcialidad,
solidaridad, tolerancia, pervivencia, libertad, equidad, transparencia,
comresponsabllidad, sustentabilidad y el respeto a la dignidad de la persona. A los
cuales, en todo caso, deben sujetarse las autoridades al implementar los
instrumentos de participacion ciudadana previstos en esa u otras leyes o en los que
establezcan o determinen las propias autoridades en el Ambito de su competencia.

ARTICULO 4., son:

V.- La Consulta Popular;

.- El Presupuesto Participativo;

Vil.- Las Agencias de Desarrolio Local;

WliL- De los comités de participacion cludadana; y

IX.- Los deméds que establezcan otras disposiciones aplicables o las autoridades
estatales y municipales, en los ambitos de sus respectivas competencias, los
cuales, en todo caso, deberan sujetarse a los principios rectores previstos en el
articulo 3 de esta Ley.

En relacion del articulo 21, en los municipios donde se encuentren asentados
pueblos Indigenas, los Ayuntamientos respectivos promoveran el desarrollo de sus
lenguas, cultura, usos, costumbres, recursos naturales y sus formas especificas de
organizacion social, atendiendo a lo dispuesto por la Constitucién Politica Federal,
la del Estado y demdas leyes aplicables.

Ley de Derechos de los Pueblos y Comunidades indigenas de Sonora

Antes de proponer un procedimiento para la designacion de Comisarios y
Delegados, se hace necesario establecer Ia imporiancia y el grado de
especlalizacion que se requiere en los Comisarios.

Es de precisar que la Ley de Gobierno y Administracién Municipal: en su
Articulo 12, establece que para su organizacion ierritorial y administrativa, el
Municipio se compone de Cabecera Municipal, Comisarias y Delegaciones.

En la Cabecera Municipal reside el Ayuntamiento, la Presidencia Municipal
v la tolalidad de la Administracidn Municipal; en las Comisarias del Municipio de
Guaymas, tenemos importantes congregaciones de poblacién que requieren de
servicios publicos y de atencion a diversas problematicas en las que debe intervenir
la Autoridad Municipal, lo mismo ocurre en las diversas Delegaciones,

Los Comisarios y Delegados Municipales son autoridades auxiliares del
Ayuntamiento para los asuntos responsables de éste en sus comunidades; los
Comisarios y Delegados deben tener residencia oficial y particular en la
dermarcacion territorial de la Comisaria o Delegacion en su casa.

El Articulo 101 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, establece como
facuitades y abligaciones de los Comisarios Municipales las siguientes:

I Cumplir y hacer cumplir, las leyes federales v locales, el Bando de Policia Y
Gobierno, los reglamentos municipales, circulares, disposiciones administrativas de
cbservancia general y los acuerdos que les sefialen el Ayuntamiento o el Presidente
Municipal correspondienie, quien fungiréd como su 6rganc de comunicacion con las
autoridades del Estado;

It Cuidar deniro de su esfera administrativa del orden y la tranquilidad ptiblica;

{119 Ejercer las funciones y prestar los servicios publicos que fije el Ayuntamiento
o el Presidente Municipal;

v, Participar en la formulacién, instrumentacion, confrol y evaluacion del
programa de la Comisaria en el que se especificaran los objetivos, pricridades y
politicas que regirdn el desempefic de sus actividades. Contendra, asimismo,
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estimaciones de recursos y determinaciones sobre instrumentos y responsables de
su ejecucion;

V. Proponer al Ayuntamiento, a través del Presidante Municipal, la realizacidn
de obras de infraestructura, equipamiento v servicios urbanos, para el desarrollo de
sus Centros de Poblacién;

Vi, Promover la cooperacion de los habitantes en la construccién y conservacion
de obras piblicas, asi como en la prestacién de servicios publicos de competencia
municipal;

Vit Formar y remitir al Ayuntamiento para su aprobacion, en la segunda quincena
del mes de noviembre de cada afio, los programas de gasto que regirdn en sus
Comisarias en el ejercicio fiscal siguiente;

Vill. Rendir mensualmente, a través del Presidente Municipal, al Ayuntamiento la
cuenta comprobada del ejercicio presupuestario de su Comisaria;

X, Rendir anualmente al Ayuntamiento, por conducte del Presidente Municipal,
dentro de la segunda gquincena del mes de febrero, la cuenta general del manejo de
los recursos econémicos que tuviere asignados,

b Formar el censo de su demarcacién cuando se lo ordene el Ayuntamiento de
que dependan;

X1 Vigilar que los nifios en edad escolar concurran a las escuelas primarias y
promover la asistencia a los centros de alfabetizacion para adultos;

Xll. Fomentar la realizacion de actividades sociales, culturales, artisticas y en
general, la celebracion de eventos que tiendan a exaltar el espiritu civico vy los
santimientos patridticos de la poblacion;

AUl En los términos del articulo 61, fraccion V, inciso A, imponer en su ambito
territorial, las sanciones que fije el Bando de Policia v Goblerno y los demas
reglamentos, de acuerdo con las normas que en los mencionados ordenamientos
se establezcan;

XIV. Coadyuvar en la realizacién del Plan Municipal de Desarrollo;

XV. Dar audiencia publica, por lo menos dos veces al mes, a los habitantes de
las Comisarias en la que éstos puedan proponer la adopcion de determinados
medidas y acuerdos, la realizacion de actos o recibir informacion sobre
daterminadas actuaciones; y

XV1. Las demas que les confieren esta u otras leyes y reglamentos.

En el orden expuesto, para que un Comisaric desempefie su encargo en forma
eficlente, requiere tener conocimientos basicos de la Administracion Municipal, que
le permitan instrumentar acclones a fuluro para prevenir problemas que afecten a la
comunidad; requiere ademas, conocimientos para administrar tanto recursos
econdémicos y humanos, con conocimientos incluso en materia de presupuestos y
del ejercicio del gasto publico, o en su defecto, el perfil de instruccion minimo que
le permita comprender lo antes sefialado. También se requiere tener conocimiento
de la problematica de la socledad a fin de proponer al Ayuntamiento vy a la
ciudadania misma, los mecanismos de solucién. Lo anterior, se hace extensivo a
los Delegados Municipales, en términos de los articulos 103 y 105 de la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal.

Es por lo expuesto, y ademas de los requisitos ya sefalados para ocupar el
carge, y con apoyo legal de los articulos 152 y 155 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora, se propone que a los aspirantes se les requiera
cumplir con los sigulentes requisitos:

1.- Saher leer y escribir. (Primaria).

2.- No contar con antecedentes penales por delitos de caracter dolosos, es decir,
intencionales, que ameriten pena privativa de libertad mayor de un afio.

3.- Tener cuando menos treinta afios cumplidos.

4.- Ser de Reconocida seolvencia moral.

5.- Presentar un Plan de Trabajo Estratégico para el periodo de la presente
Administracion Municipal.

6.- Contar con referencias, vivas de la Comunidad, es decir, referencias de
valores éticos, de trabajo, profesionalismo y capacidad por parte de
Asociaciones, Grupos Sociales, Patronatos, Comisariados Ejidales, etc.

7.~ No ocupar cargo ptblico de caracter Federal, Estatal o Municipal, por el cual
este recibiendo remuneracion.

8.- No estar inhabilitado para ocupar cargo Publico.

9.- Contar con Salud Fisica y mental,

En consecuencia, esta Comisién Especial pone a consideracion el

siguiente procesg para proponer Comisarios v Delegados Municipales.

PRIMERO.- Se propone emitir una convocatoria pdblica, para las personas que
aspiren a ocupar los cargos de Comisario Municipal, de las Comisarlas de SAN
CARLOS, FRANCISCO MARQUEZ, LA MISA, y ORTIZ; asl mismo, de la
Delegacion Municipal de SAN JOSE DE GUAYMAS, para que participen en el
proceso de eleccidén de comisarios municipales para el perlodo correspondiente a
la Administracion 2021-2021, el cual se realizard una vez gque este debidamente
autorizado por este H. Cuerpo Edilicio, sobre las siguientes bases:

a) Los aspirantes deben ser ciudadanos sonorenses.
b) Los aspirantes deben estar en plenc ejercicio de sus derechos politicos.
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c) Los aspirantes deben ser vecinos del lugar en que pretenden se les designe

;omon(:omisaﬂm y Delegados, debiendo acreditar una residencia minima de
os afios.

d) Los aspirantes deberén acreditar no contar con antecedentes penales, ni
haber sido inhabilitado para ocupar cargos publicos por autoridad competente.

e) No ser propietario de expendios de bebidas alcohdlicas, ni tener intereses en
esa clase de negocios.

f) i.c:s interesados debearan acreditar un grado de instruccién escolar minimo de
primaria.

o) Los interesados deberan acompanar curriculum vitae acreditando los datos
asentados en el mismo.

h}  Presentar un Plan de Trabajo Estratégico para el periodo de la presente
Administracion Municipal

/ En la solicitud de registro de los aspirantes se sefalaré domicilio para recibir
: notificaciones y debera acompariarse con la siguiente DOCUMENTACION:

1.- Acta da nacimianto

2.- Constancia de residencia, extendidas por el Secretario del Ayuntamiento

3.- Copia de la credencial de slector con fotografia

4.- Dos fotografias recientes tamano infantil.

5.- Carta de No Antecedentes Penales.

6.~ Constancia de grado escolar minimo.

Una vez comprobado que el aspirante reune los requisitos legales, “La Comisién
Especial” nombrada en fecha 16 de Septiembre de 2021, en sesién extraordinaria
No. 1 extendera la constancia de registro.

SEGUNDO.- Se propone publicar por una sola vez en un diario de circulacién locat,
la convocatoria antes precisada y publicarla en el tablero de avisos dsl
Ayuntamiento, asi como en los lugares mas visibles de las Comisarias de SAN
CARLOS, FRANCISCO MARQUEZ, LA MISA, vy ORTIZ; Asi mismo, de la
Delegacién de SAN JOSE DE GUAYMAS. Sin perjuicio de efectuarse en el sitio
oficial en la pagina de Internet del Gobierno Municipal www.guaymas.gob.mx., esta
publicacién deberé efecluarse a mas tardar 5 dias hébiles después de aprobarse
por Cabildo Municipal.

TERCERO.- $e propone que en un periodo de cinco dias habiles, es decir del dia
01 al 05 de noviembre del presente afio, los Ciudadanos que se interesen en ocupar
los cargos de Comisarios y Delegado, presenten ante el Presidente de esta
Comision Especial o ante cualguier miembro de la Comision, su solicitud con los
requisitos acreditados, con un padrén no menor al de 50 firmas, conforme a las
bases de la convocatoria, en Oficina de Regidores en horario de Oficina, siendo de
08:00 am a 15:00 horas (tres de la tarde).

CUARTO.- Se propone que la Comisién Especial evallie las propuestas y
expedientes que se hayan presentado, debiendo considerar en la valoracién, en
principio, el cumplimiento de los requisitos asentados en las bases de la

convocatoria, en forma individualizada; una vez realizado tal ejercicio en forma
comparativa, se analiza el grado de profesionalizacién, la experiencia, asi como el
perfil para el puesto y en base a ello, la Comisién Especial en un plazo de 5 dias
habiles posteriores al cierre de recepcion, seleccionara una terna de aspirantes, la
que habra de proponer al Ayuntamiento motivando su seleccidn. Donde la Comision
especial, realizara entrevistas del pericdo comprendido del 15 al 26 de noviembre
de 2021, en horario comprendido de las 08:00 am a 15:00 horas (tres de la tarde),
esto en Oficina de Regidores, bajos de Palacio Municipal.

En el mismo sentido se hara la seleccion de Delegado Municipal de San José de
Guaymas.

QUINTO. - Una vezr que la Comision Especial, elija la terna, se realizaran las
entrevistas de las Comisarias de San Carlos, Francisco Marquez, La Misa, Ortiz, asi
como de la Delegacion de San José de Guaymas, San Carlos, Francisco Marquez,
La Misa, Ortiz, Delegacion de San José de Guaymas.

SEXTO. - Durante el proceso de entrevistas de las citadas Comisarias y Delegacion,
\seran avaladas por la Comisién Especial, misma que estara presente durante los
| dias sefialados para dicho proceso.

SEPTIMO. - Se propone gque de entre la terna propuesta en su momento por esta
Comision Especial, el Ayuntamiento designe a los Comisarios Municipales de SAN
CARLOS. FRANCISCO MARQUEZ, LA MISA, y ORTIZ; Asi mismo, al Delegado
Municipal de SAN JOSE DE GUAYMAS.

QVCTAVO.- En lo relativo a las Comisarlas de POTAM RIO YAQU!I y VICAM, se
propone se apruebe que esta Comisidn Especial, solicite por conducto del
Presidente de la Comision, a las Autoridades Tradicionales Yaquiz, da los
Asentamientos respectivos a cada una de la Comisarias, a efecto que en base a
sus usos y costumbres designen a las personas que propongan al Ayuntamiento de
Guaymas para ocupar los cargos de Comisarios Municipales; en el entendido que
;\]i aun cuando se frata de una propuesta en base a sus usos y costumbres, las
personas propuestas deberan cumplir los requisitos listados en la convocatoria
~J abierta que se hace a las Comisarias Municipales de SAN CARLOS, FRANCGISGCO
g MARQUEZ, LA MISA, y ORTIZ. Recibidas las propuestas de la etnia la Comisién
N Especial verificard que se cumplan con los requisitos exigidos en la convocatoria
(‘QL sefialada, de cumplirse se llevara al Pleno la propuesta para su designacion Oficial
- v toma de protesta respectiva. De no cumplirse con los requisitos de ia convocatoria
se informara a la etnia a efecto de que de manera inmediata proponga a otra
persona que cumpla los requisilos aludidos, de no hacer la nueva propuesta, la
Comision propondra.

SEPTIMO.- Se propone que los Comisarios que resultaren electos presenten una
terna al C. Presidente Municipal, para ocupar los cargos de Delegados Municipales
no elegidos a traves de convocatoria, de sus respectivas jurisdicciones: los
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Ciudadanos deberan reunir los mismos requisitos que se establecen para ccupar el
cargo de Comisario Municipal, los cuales son sefalados en este dictamen. La
Presidenta Municipal previa revision de los requisitos aludidos en éste dictamen,
seleccionara a los Delegados. LLa propuesta deberan hacerla los Comisarios a mas
tardar cinco dias posteriores a la toma de protesta de su cargo. De no reunir los
requisitos mencionados, seran designados por la Presidenta Municipal.

Con apoyo en lo dispuesto por el Articulo 73 de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal, en relacidn con el Articulo 97 y demas relativos y aplicables del
Reglamento interior del Ayuntamiento del Municipio Guaymas, Sonora; an estrecha
relacién con el Acuerdo del H. Ayuntamiento de fecha 16 de Septiembre del
presente afio, se emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO.- Se recomienda al H. Ayuntamienio de Guaymas que conforme a lo
dispuesto por el Articulo 98 de la Ley de Gobierno vy Administracién Municipal;
aprobar la instrumentacion del sigulente proceso para designacién de Comisarios
Municipales de SAN CARLOS, FRANCISCO MARQUEZ, LA MISA, y ORTIZ: Asi
mismo, de la Delegacién Municipal de SAN JOSE DE GUAYMAS, conforme a las

siguientes reglas:

PRIMERO.- Se recomienda emitir una convocatoria publica, para las personas que
aspiren a ocupar los cargos de Comisarios Municipales de las Comisarias antes
sefaladas, sobre las siguientes bases:

a) Los aspirantes deben ser ciudadanos sonorenses.

b)  Los aspirantes deben estar en pleno ejercicio de sus derechos politicos.

Los aspirantes deben ser vecinos del lugar en que pretenden se les nombre

como Comisarios y Delegado, deblendo acreditar una residencia minima de

dos afios.

d) Los interesados deberan acreditar no contar con antecedentes penales, ni
haber sido inhabilitado para ccupar cargos publicos por autoridad competente.

) No ser propietario de expendios de bebidas alcohdlicas, nl tener inlereses en
esa clase de negocios.

i) Los interesados deberan acreditar tener concluida su educacién primaria.

g) Los interesados deberan acompafar curriculum vitae acreditando los datos
asentados en el mismo.

1) Presentar un Plan de Trabajo Estratégico para el pericdo de la presente
Administracion Municipal.

i) Contar con un padron no menor de cincuenta firmas.

SEGUNDO.- Se recomienda publicar por una sola vez en un diario de
circulaclén local del Municipio, la convocatoria antes precisada y publicarla en i
tablero de avisos del Ayuntamiento, asi como en los lugares mas visibles de las
Comisarias de SAN CARLOS, FRANCISCO MARQUEZ, LA MISA, v ORTIZ; Asi
mismo, de la Delegacién Municipal de SAN JOSE DE GUAYMAS. Esta publicacion

deberd efectuarse a mas tardar 5 dias habiles después de aprobarse por Cabildo
Municipal.

TERCERO.- Se recomienda que en un periodo de cinco dlas habiles (del dia 01 al
dia 05 de Noviembre del presente afo) posteriores a la publicacién, los ciudadanos
gue se interesen en ocupar el cargo de comisarios, presenten ante el Presidente de
la Comisién Elspecial o ante cualquier integrante de la Comision, su solicitud con los
requisitos acreditados, conforme a las bases de la convocatoria, en las oficinas
ubicadas en FPalacio Municipal, en el Oficina de Regidores en un horario de 8:00 a
15:00 horas.

CUARTO.- Se recomienda que la Comisién Especial evalle las propuestas y
expedientes que se hayan presentado, deblendo considerar en la valoracién, en
principio, el cumplimiento de los requisitos asentados en las bases de Ia
convocatoria, en forma individualizada; una vez realizado tal sjercicioc en forma
comparativa, se analiza el grado de profesionalizacion, la experiencia, asl como el
perfil para el puesto y en base a eilo, la Comision Especial en un plazo de 5 dias
habiles posteriores al cierre de recepcion, selecciona una terna de aspirantes, la
gue habra de proponer al Ayuntamiento motivando su seleccion.

QUINTO.- Se recomienda que de entre la terna propuesta, el Ayuntamiento designe
los Comisarios de SAN CARLOS, FRANCISCO MARQUEZ, LA MISA, y ORTIZ;
Asl mismo, al Delegado Municipal de SAN JOSE DE GUAYMAS.

SEXTO.- Se recomienda que se nombre a los Comisarios Municipales de Pétam
Rio Yaqui vy Vicam en los términos y forma sefalados en la exposicién de motivos
de este dictamen.

SEPTIMO. - Se recomienda a este H. Ayuntamiento, que los cargos de Deolegados
Municipales, no seflalados para elegirse a través del procedimiento de convaocatoria
publica, se designen en los términos y forma senalada en el punto sexto de la
exposicion de motivos de este dictamen referente al proceso de seleccién de
Comisarios y Delegados precisado en este documento.

Asi lo acordaron los miembros de la Comisidn Especlal para proponer Comisarios y
Delegados del Municipio de Guaymas el dia 14 de Octubre de 2021.

Atentamente
Regidores Integrantes de Caomisién Especial Para
Seleccion de Delegados y Comisarios del Municipio de Guaymas.
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sometio a consideracion del Cuerpo Colegiado el Dictamen de Comisién Especial,
encargada de implementar la instrumentacién para el Proceso de Selecciéon de
Comisarios y Delegados Municipales; llegdndose al siguiente punto de acuerdo: - - - - - -
- - - ACUERDO 8.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con 22 votos de los
presentes el Dictamen de la Comision Especial, encargada de implementar la

instrumentacion para el Proceso de Seleccion de Comisarios y Delegados Municipales,
e log termIngs SIgRERtEs: =~ = s suiv s womwus s sanTeE SesEwLL bl SL T e e
- - - UNICO.- Se recomienda al H. Ayuntamiento de Guaymas que conforme a lo

- - - Acto seguido la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta Municipal 6

dispuesto por el Articulo 98 de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal; aprobar
la instrumentacion del siguiente proceso para designacion de Comisarios Mumc1pales de
SAN CARLOS, FRANCISCO MARQUEZ LA MISA, y ORTIZ; Asi mismo, de la
Delegacion Municipal de SAN JOSE DE GUAYMAS, conforme a las siguientes
oo E R e
- - - PRIMERO.- Se autoriza emitir una convocatoria publica, para las personas que
aspiren a ocupar los cargos de Comisarios Municipales de las Comisarias antes \

seflaladas, sobre las siguientes bases:

a) Los aspirantes deben ser ciudadanos sonorenses.

b)  Los aspirantes deben estar en pleno ejercicio de sus derechos politicos. ;\f
c¢) Los aspirantes deben ser vecinos del lugar en que pretenden se les nombre como
Comisarios y Delegado, debiendo acreditar una residencia minima de dos afios. RS

d) Los interesados deberdn acreditar no contar con antecedentes penales, ni haber
sido inhabilitado para ocupar cargos publicos por autoridad competente.
e) No ser propietario de expendios de bebidas alcohdlicas, ni tener intereses en esa
clase de negocios. 1
f)  Los interesados deberén acreditar tener concluida su educacién primaria. \
g) Los interesados deberan acompafiar curriculum vitae acreditando los datos
asentados en el mismo.
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| - - - En uso de la voz la C. CLAUDIA DINORAH ALCARAZ SANCHEZ Regidora

——

h) Presentar un Plan de Trabajo Estratégico para el periodo de la presente
Administracion Municipal.
i)  Contar con un padrén no menor de cincuenta firmas.

- - - SEGUNDO.- Se autoriza publicar por una sola vez en un diario de circulacién
local del Municipio, la convocatoria antes precisada y publicarla en el tablero de avisos
del Ayuntamiento, asi como en los lugares més visibles de las Comisarias de SAN
CARLOS, FRANCISCO MARQUEZ, LA MISA, y ORTIZ; Asi mismo, de la
Delegacién Municipal de SAN JOSE DE GUAYMAS. Esta publicacién debera
efectuarse a mds tardar 5 dias habiles después de aprobarse por Cabildo Municipal. - - -

- - - TERCERO.- Se autoriza que en un periodo de cinco dias hébiles (del dia 01 al dia
05 de Noviembre del presente afio) posteriores a la publicacién, los ciudadanos que se
interesen en ocupar el cargo de comisarios, presenten ante el Presidente de la Comision
Especial o ante cualquier integrante de la Comision, su solicitud con los requisitos
acreditados, conforme a las bases de la convocatoria, en las oficinas ubicadas en Palacio
Municipal, en la Oficina de Regidores en un horario de 8:00 a 15:00 horas. - - - - - - - - -
- - - CUARTO.- Se autoriza que la Comision Especial evalue las propuestas y
expedientes que se hayan presentado, debiendo considerar en la valoracion, en principio,
el cumplimiento de los requisitos asentados en las bases de la convocatoria, en forma
individualizada; una vez realizado tal ejercicio en forma comparativa, se analiza el grado
de profesionalizacion, la experiencia, asi como el perfil para el puesto y en base a ello, la
Comision Especial en un plazo de 5 dias hébiles posteriores al cierre de recepcion,
selecciona una terna de aspirantes, la que habra de proponer al Ayuntamiento motivando
SUSElECCION. = === == == cecemmc s -

- - - QUINTO.- Se autoriza que de entre la terna propuesta, el Ayuntamiento designe los
Comisarios de SAN CARLOS, FRANCISCO MARQUEZ, LA MISA, y ORTIZ; Asi
mismo, al Delegado Municipal de SAN JOSE DE GUAYMAS, - - - - - -----------
- - - SEXTO.- Se autoriza que se nombre a los Comisarios Municipales de Pétam Rio
Yaqui y Vicam en los términos y forma sefialados en el dictamen. - = === == = === - - - -

- - - SEPTIMO. - Se autoriza, que los Comisarios que resultaren electos presenten una
terna a la C. Presidenta Municipal, para ocupar los cargos de Delegados Municipales no
elegidos a través de convocatoria, de sus respectivas jurisdicciones; los Ciudadanos
deberan reunir los mismos requisitos que se establecen para ocupar el cargo d
Comisario Municipal, los cuales son sefialados en el dictamen. La Presidenta Municipal
previa revision de los requisitos aludidos en el dictamen, seleccionara a los Delegados.
La propuesta deberan hacerla los Comisarios a més tardar cinco dias posteriores a la
toma de protesta de su cargo. De no reunir los requisitos mencionados, serdn designados
por la Presidenta Municipal, - - === ======ccccecmoccccccccmnancccn--
- - - En cumplimiento del punto Nueve del Orden del Dia, Asunto relativo a Dictamen
de la Comisién de Nomenclatura; para asignar nomenclatura a Callején sin nombre,
ubicado entre Boulevard Benito Judrez y Rio Mayo, con el nombre de Doctor Alberto
Higuera Encinas, esto en Colonia Los Rios. de nuestro municipio de Guaymas, Sonora. -
- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta
Municipal comentd: “Le otorgé el uso de la voz a la C. Regidora Dinorah para que nos
manifieste la peticion de los familiares para bajar el punto del orden del dia.” - - - - - - -

Propietaria, manifestd: “Buenos dias, entiendo las partes, la parte de la Alcaldesa, que
nos pidié de favor nombrar esta calle en honor al Doctor Higuera, igualmente entiendo
a los trabajadores del ISSTESON, que quieren honrar la memoria del Doctor Higuera,
nombrando esta calle con el nombre de él y también entiendo la parte de la familia, la
- familia en este caso me pide de favor, que no se nombre la calle como Doctor Higuera,
ellos preferirian que se nombrara o la Biblioteca o el Auditorio o algo dentro del _
Hospital donde el laboro; entonces me pidieron de favor se bajara el punto, pero / "

obviamente estd a consideracion de todos ustedes, porque la peticién fue hecha pox’ ,/
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ciudadanos y asi fue hecha la pencxon por los trabajadores del ISSTESON, hay mds de
535 firmas y por eso someto a consideracion de todos ustedes.” == --===-ccecccucn.
- - - En uso de la voz el C. OSCAR BARRAGAN VALDEZ, Regidor Propietario
comenté: “Primero antes que nada quiero comentarles que no es una solicitud de la
Alcaldesa, es una solicitud que se hizo del 2019, del 28 de agosto, por el Director
anterior, aqui estd el oficio, aqui estdn las firmas, de todo el personal del ISSTESON
que las solicité y aqui estd la curricula del Doctor Higuera, yo creo que por principio
de cuenta que al parecer por un problema con la anterior administracion precisamente
de la persona que estd solicitando que bajen el punto que no tiene nada que ver con
relacion al Doctor Alberto Higuera no se llevé a cabo y la bloquearon, ustedes estdn
trabajando, hicieron un excelente trabajo que nos presentaron ayer y yo creo que el |
dictamen que presentaron cumple con todos los requisitos que la comision y nosotros
como Regidores, hasta ese punto nada mds; ayer en la noche va esta persona al lugar,
va y hace un video, en donde denosta y agrede a la Alcaldesa, que primero limpie, que
es un callejon; entonces, hoy en la mafiana me hablo personal del ISSTESON y me
dijeron que no estdn de acuerdo con relacion a eso, yo creo que lejos de ser un callején
o la basura o algo, yo creo hay instancias correspondientes para efectos de subsanar
eso, pero mds que eso el objetivo de que lleve el nombre, yo creo que es un gran premio
para un excelente Doctor que yo creo que todos aqui los conocemos y sabemos de la
persona y la calidad de ser humano que fue y yo creo que va a ser bien recordado,
tinicamente pido que se lleve el procedimiento que nosotros tenemos que llevar a cabo,
en donde nosotros no tenemos nada que ver, pero si vamos a faltar a mds de 55
personas, que hicieron la solicitud desde el 2019 y yo creo que hay mds compromiso
con ellas, que con una persona que quiere un capricho o dejarse ver ante medios para
efecto de que bajemos el punto, en lo personal no estoy de acuerdo, yo quiero que se
siga la cuestion del orden del dia en el punto niimero 2 votamos por el orden del dia y
pido que sigamos la consideracion, si se va a votar a favor o en contra no hay ningiin
problema, tnicamente seguir con lo que corresponde a nosotros como J6rgano
colegiado.” = = = = = @ w e m e e eeeeeaaaaa-
- - - En uso de la voz el C. RENE SIERRA MUNGUIA, Regidor Propietario comento:
“Atendiendo a las consideraciones expuestas, desde anoche lo vimos y lo tratamos aqui
en reunion y comentabamos que para efectos de que se haga algiin tipo de
reconocimiento, también al Doctor al interior del Hospital ISSTESON, pues seria otra
la instancia, no seriamos nosotros pero una cosa no implica que se pueda dejar de
hacer la otra: entonces aqui son 50 participantes, que creo que nos sumariamos todos
los que estamos aqui, si la memoria no me falla, mucha gente lo conocio y pues merece
una distincion, con independencia de que sea un pedacito chiquito o una calle que trace
toda la ciudad, pues es un honor para un ciudadano Guaymense, que lo tomen en cuenta
para ello, yo en broma referia, no importa que me pongan en el banqueton, pero ahi que
me pongan, igual se lo tiene que ganar uno, no es porque uno quiera y el Doctor se lo
gano; entonces considero que si los familiares pretenden tener otro tipo de
reconocimienfo que nos dejen a nosotros reconocer y que busquen el otro
F@CONOCIMICNIO. ” = = = = = = = = m e e e e e e e e e eie i e cem e

- - - En uso de la voz el C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ Regidor Propietario
comento: “Mi comentario es que creo que el Doctor tiene el mérito suficiente en vida
para que se le reconozca publicamente y quede para la eternidad su nombre, como lo
tienen muchos doctores y otras profesiones y gente que le ha dado mucho al pueblo, su
hermano es uno de ellos, el Doctor Eligio Higuera, también excelente médico, de la
misma profesion los dos, de la misma especialidad y creo yo que por mds chica o mds
grande la calle, el honor es el que le brinda la administracion en turno, nomds que yo
no le veo problema en poderlo ver con la familia, la familia no se siente comoda coigel
tema, su hermano directo es el que lo estd pldzendo, stea’es conocen que la persona
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Norma Castro es mds politica que el Doctor y lo hizo extensivo, ella no se oculta nada 'y
creo que tiene derecho a hacerlo, estoy hablando de que uno de los temas que tenemos
que tomar en cuenta nosotros, para dar esa distincion es tomar en cuenta la familia,
viendo el tema de sus comparieros de profesién; entiendo a sus comparfieros laborales y
entiendo muchas situaciones yo quiero decirles al cuerpo colegiado que a mi me
encantaria que el Doctor llevara el nombre de una calle, pero también me encantaria
que la familia estuviera de acuerdo y que lo pudiéramos platicar, no hay ninguna prisa
por hacerlo, yo creo que haciendo honor y poder platicarlo con la familia para que
ellos estén contentos y que este contenta la ciudadania, con reconocer a la gente que ha
hecho por nuestra sociedad algo, pues no pasa nada que podamos bajar el punto y
poder trasladarlo a otro dia y poder mediar ese tema, ese tema no creo que deba de ser
politico, ese tema debe de ser del corazén y de la razon, yo por eso le quiero pedir a mis
\ comparieros y usted Presidenta, que lo considere la peticién de los familiares, no pasa
nada, no le pasa nada a Guaymas si el dia de mafiana aprobamos el Doctor Higuera la
calle y nosotros decidamos que sea esa chiquita u otra grande, para mi creo que es un
honor cualquier metro que quede para la posteridad.” - - = === === ====cacu-c-n--
- - - En uso de la voz el C. MARTIN RIGOBERTO RIOS QUINTERO, Regidor
Propietario coment6: “Como integrante de la Comision de Nomenclatura, quiero
manifestar lo siguiente, nos encontramos nosotros con un proceso para subir un
dictamen, en donde la administracion pasada retiene este dictamen y dimos seguimiento
nosotros como representantes de esta comision a esta solicitud de hace como dos afios,
se hizo para que esta calle o callejon, llevara el nombre del Doctor Higuera, nos
apegamos a lo que establece el reglamento, en el sentido de que debe de haber una
solicitud, conocimos en vida al Doctor Higuera, mis respetos para él, para toda su
familia, pero aqui tenemos yo creo que tomar la decision de seguir con lo que
establecen los lineamientos como cuerpo colegiado; entonces yo pediria a esta me
que se vote, en el término que estd establecido, en el orden del dia del citatorio y que
este cuerpo colegiado decida cudl va a ser la decision en este sentido, esto para qu
también se respete el trabajo que se hizo en comisiones, esa seria mi participacién.” - -
- - - En uso de la voz la C. MARIA GUADALUPE QUINTANA SALAS Regidora
Propietaria coment6: “Yo también como miembro de la Comisién de Nomenclatura, yo
pienso que seria muy bueno que se pusiera el nombre del Doctor Higuera en esta calle,
porque es una peticién de sus comparieros de trabajo, yo siento que ellos al salir de su
trabajo, tomar el carro o hacer cualquier tramite, es lo primero que van a ver y si ellos
hicieron la peticion, creo que si se las debemos de tomar en cuenta, no estamos para
cumplirle caprichos a un ciudadano nomas, mi punto de vista es que lo debemos de
aprobar y tiene que quedar esa calle con su nombre, esa es mi participacion.” - - - - = -

- - - En uso de la voz la C. CLAUDIA DINORAH ALCARAZ SANCHEZ Regidora
Propietaria, manifesté: “Con respecto al principio que dije que la Alcaldesa dijo que era
peticion de ella, si me equivoque, no fue peticion de ella, ella nos pasé esto que estaba
en el olvido, sé que la Doctora conocié al Doctor Higuera y que también quisiera
honrar su memoria, para todos seria un honor que nos pusieran, como dicen ustedes,
como lo han expresado, un pedacito, una calle, que nos pusieran el nombre, porque es
un mérito, para mi también seria un honor que se pusiera el nombre del Doctor
Higuera, a esa calle que si depende también del ISSTESON porque ahi estan los
almacenes y no estd terminada la calle, pienso que se va a terminar, en esta ocasion
platique con el Doctor Eligio Higuera, es el hermano y me pidié de favor, que lo
pospusiéramos para mds adelante porque ellos preferian como ya lo dije, algo dentro
del hospital, el Doctor Higuera también me pide mucha discrecion con esto, no es
deshonrar la memoria del Doctor, todos lo conocimos, todos sabemos que gran persona
fue, tanto como persona, como Doctor; entonces si lo tinico que puedo hacer es exponer
las partes de cada quien, también me llamaron de ISSTESON para decirme que ellos
C"/ecglecrado las firmas, que ellos querian honrar la memoria, porque el Doctor /A/ ¥
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les habia dejado mucho y que le tenian mucho carifio, que tenian un legado muy bugmoooms S

de él y ese es el motivo por el cual ellos quieren ponerle el nombre, entonces se somete a
la consideracion de todos ustedes.” === === == == e e e eaiiaaan

- - - En uso de la voz el C. CARLOS ALBERTO BURROLA CORDOVA coment:
“Escuchando la peticion de los familiares donde dice que se analice, ahi dice lo
siguiente, ellos buscan dentro del ISSTESON que se le tome en cuenta, dentro del
ISSTESON es propiedad del Estado y no veo porque no sigan con esa peticioén, yo no
creo que tenga ningun problema en llevar a cabo, en el caso del Sindico me toca velar
por el patrimonio de Guaymas, seria un honor sin embargo no se puede llevar a cabo si
ustedes no lo aprueban, sin embargo conoci en vida al Doctor como ciudadano, muy
independiente, de lo que es el ISSTESON, también familiares mios lo conocieron, asi
como vecinos, etcétera, creo que seria un gran honor para otorgar esta calle para él, si
seria importante que lo tomaran a consideracion, ya que la peticion dice, queremos el
auditorio dentro del ISSTESON y el ISSTESON es propiedad del Gobierno del Estado,
nosotros ahorita le estamos dando seguimiento a una peticion ciudadana que se realizé
con anterioridad y que no se ha llevado a cabo, no es algo que se ocurrié ahorita y que
lo queremos votar, es algo que se ha postergado para la memoria del Doctor y es por
eso que estamos en este momento siguiendo la normatividad.” = = = = = = = = === ccccaan
- - - En uso de la voz el C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ, Regidor Propietario
comentd: “Nomas sin cuestionarle a nadie, como una de las partes, sobre todo el
hermano, estd de acuerdo, pero no por la calle, no estd de acuerdo en las formas
probablemente, yo me tengo que manifestar, nunca lo he hecho, nunca he votado como
abstencion, pero me tengo que manifestar en contra, no por el honor que deba de recibir
el Doctor, porque no estd bien cabildeado, sobre todo porque no es un tema politico y
debemos de despolitizar ese tema, porque es un tema que tiene que ver con honrar a los
seres Guaymenses, yo por eso me manifiesto antes de la votacion, porque no va haber
oportunidad en contra, nomds por esa situacion, creo yo que lo tenemos que reconocer,

pero la decision definitivamente va a ser politica aqui y yo como Manuel Villegas me |

manifiesto en contra por la peticion de Eligio Higuera, lo que ellos dicen es que a un
médico o a alguien que se dedica a la ciencia, pues mds que reconocerle con una calle,
les gusta donde ellos estuvieron, en el hospital, quiréfano, aula, eso se referian no que
quisieran que se le pusiera al hospital el nombre, si no que se les hace un mayor
reconocimiento, pero a la peticion expresa del Doctor Higuera, que es su hermano
directo, donde nos pide que por favor en esta ocasion, no se vote este punto de la orden
del dia a favor del nombre de su hermano, esa calle en especifico.” - === === =caaeun

- - - En uso de la voz el C. OSCAR BARRAGAN VALDEZ, Regidor Propietario
comentd: “Nada mds para que tengamos conocimiento, segun el documento, la
ciudadana Alcaldesa lo sabe, en el ISSTESON, hay una Junta de Gobierno y esa Junta
de Gobierno decidio entre los doctores hacer una solicitud y se subié al ISSTESON
estatal y aceptaron, aqui si vemos las firmas, estd el director de la clinica, estd el enlace
del Sindicato, estd el Subdirector Administrativo y esta el voluntariado de ISSTESON,
también vieron en muy buena lid, el que los documentos expresos de ISSTESON,
llevaran abajo el domicilio donde se iba a insertar Boulevard Benito Judrez, enire
calles Rio Mayo y Doctor Alberto Higuera, es lo que querian, yo creo que es mds que
perfecto de honrar la memoria de un excelente Doctor,” == === ----cceeoaomaanan
- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta
Municipal coment6: “No quisiera opinar pero voy a opinar, el que estemos hablando de
esto, es muy complicado, era un amigo, él y otras perdidas que hemos tenido en
ISSTESON, que somos una familia, muy disfuncional, pero al final una familia, que
hemos convivido mds de 18 afios, a pesar de que hayamos autorizado el orden del dia, a
mi me produce esto muchos sentimientos encontrados; primero, porque yo quisiera
hacerle honor al Doctor Higuera, Doctor Lépez Dibene, al mejor conocido como “EI

Pony” que era el hermano y 1migo de todos t mbzen que fue la primer perdid,
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tuvimos por COVID, me produce sentimientos encontrados ;Por qué? Pues que honor,
uno lo puede ver de esa forma, que darle un nombre para recordarlo en memoria y eso
no le va pasar a las otras perdidas que hemos tenido como la compafiera Marbel y
otros, estd pensado para el Doctor Higuera, eso es por un lado; el otro es, yo perdi un
hermano y hay decisiones que se dejan a la esposa, por ejemplo y porque legalmente yo
puedo decir que el Doctor tenia una concubina y que ella esta de acuerdo, el
sentimiento que tiene el Doctor Higuera se tiene que respetar, porque él es el que estd
en vida y a mi no me gustarta la verdad por nada del mundo que alguien votara en
contra de darle un honor al Doctor Higuera, pero tampoco quiero pasar por los
sentimientos de la familia, independientemente si se politiza el tema o no, es un tema
familia, a mi me gustaria que siguiéramos comentdndolo con la familia, que bajaramos
este punto y que se ponga de acuerdo la familia con los compafieros y que les ayudemos,
si bien aunque sea una parte que tenga que ser con el ISSTESON, que les ayudemos a
que tenga otro reconocimiento, ese es mi punto de vista, pero es el mio y lo tenia que
externar, yo creo que la comisién hizo su trabajo, yo les dije vamos a darle trabajo,
igual la sesion pasada, ustedes se dieron cuenta que citamos a la comision especial y
luego también a los de las comisarias y los de nomenclatura cuando se acabé la sesidn
y esos eran los temas, hay muchos temas que nos quedaron pendientes, este fue un tema
mds, por supuesto que me mueve emociones, porque yo convivi muchos afios con el
Docto; pues es mi punto de vista, pero ya estd en la orden del dia, creo que va a ser una
| decisién colegiada y lo que ustedes digan vamos a hacer, yo nada mas manifesté lo que
' yo siento, claro que me pongo en el lugar de mis compafieros, sobre todo los que
estuvieron mds cerca de él y también me pongo en el lugar de la familia, tanto de la
cufiada como del hermano del Doctor, entonces asi como que me deja empate el tema,
hay que tomar una decision, desgraciadamente cuando somos autoridad tenemos que
tomar decisiones y para eso es este drgano colegiado, yo nada mds exprese mis
Sentimient0s.” = -==-=-==-mm-mmcc-cccesemmsmmmec----csssscmononon-
- - - En uso de la voz la C. REYNA JOSEFINA BARAHONA GUTIERREZ comentd:
“Creo que lo mds prudente seria analizar el punto, retomarlo y analizarlo previamente
si ustedes estdn de acuerdo, por respeto a la familia, porque yo creo que cuando hay
, una oposicion, se tiene que limar primeramente unas asperezas, en respeto a la familia
del Doctor, yo conoci al Doctor Higuera, mi reconocimiento también y al hermano de él
también, excelentes médicos, muy humanos y por respeto a ellos, bajar el punto, yo les
invito a bajar el punto y retomarlo subsecuentemente.” - = = = === ============~-=-=-"=
- - - En uso de la voz el C. OSCAR BARRAGAN VALDEZ comenté: “Punto Dos es el
orden del dia, se aprobd, en el punto dos lo hubiéramos platicado y con mucho gusto lo
hubiéramos hecho no hay ningiin problema, es a favor, en contra o abstencion, pero no
es bajar el punto, es la votacion de usted, pero yo creo que hay que considerar el
BEbaf O s s s S W W i S A S A g e
- - - En uso de la voz la C. REYNA JOSEFINA BARAHONA GUTIERREZ comento:
“Es lo que yo pienso, yo opino y es respetable para cada uno de ustedes, creo que
nosotros gobernamos para una ciudadania y tenemos que tomar en cuenta las
decisiones de ellos también, el sentir de ellos, para estar en comiin acuerdo con quien
estamos gobernando.” - = - - - = === ===-=-esc--c-------ooc-cocoo-osomnes

I3

- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta
Municipal coment6: “Me voy abstener de votar, no puedo votar, era mi familia
también.? e == ====c-c--ceemesecccc-semcceemeccscsomeeoooooososcns
- - - En uso de la voz el C. JESUS IVAN ACEVEDO SAUCEDA, Regidor Propietario
comenté: “Buen dia, primeramente, yo como integrante de la comision, nos basamos en
la peticién que nos estdn haciendo los ciudadanos, nunca nos dieron algun documento
los familiares, si no créame que este punto no lo hubiéramos subido, ya votamos en el

,-;-;r. punto por la aprobacién del orden del dia, como lo dice mi compafiero, ya

ée e cada quien, si vota a favor o en contra o se abstiene, otra cosa que me gustaria |
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también Alcaldesa, es de ver si le podemos hacer un monumento, que lo tome COH™gToEswws
Jamilia, si no quiere que una calle o un callejon tenga su nombre, ver si lo podemos
honrar de esa manera, asi como delante de la 31, hay de varias personas que han hecho

un magnifico trabajo, una ardua labor y le digo estd aprobado la peticién, como dice
Oscar Barragadn, pues esta el Doctor Cristian Ivdn Bernal, que era el de la clinica, que

ya no esta entonces nosotros nos estamos basando en eso , como comision hicimos un
trabajo y yo creo que se tiene que respetar también ese trabajo, porque ellos mismos

nos estdn haciendo la peticién, nada mds se le saco el polvo y pues aqui estamos, espero

ya lo haga cada quien a su criterio y pues adelante.” === - == = =« e e e e e e e

- - - En uso de la voz el C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ, Regidor Propietario
comenté: “Presidenta le quiero reconocer lo que usted acaba de expresar, sé que es su
Jfamilia, yo quiero sugerirle Presidenta y sugerirle a mis compafieros que si lo
reconozcamos, pero es bien importante esa parte que tenemos que hacer nosotros como
gobierno y reconozco la labor que tuvo la Comision de Nomenclatura, nada mds que

esta el tema de la familia y creo que para este tipo de situaciones, debe de ser todavia |
mds extenso y dejarlo abierto y que la sociedad, lo reconoce y lo conoce, porque '
también se les han puesto nombres a calles muy importantes de hombres que
probablemente no lo merecen tanto y hay gente que lo merece mds, pero el gobierno en
turno politicamente tomo las decisiones, entonces dejemos de hacerlo politico, yo quiero
tocarle el corazon a ustedes y decirles saben que por temas de procedimiento, nos
abstengamos en esta votacion, con el compromiso de volverlo a subir con el
procedimiento que merece, volver a refomar este tema en una sesion posterior y
platicarlo con todas las partes y si asi deciden no tenerlo, pues asi lo hacemos y
reconozco al Doctor Cristian Bernal que ya no estd con nosotros, fallecié de COVID en
esta pandemia que se llevo tantos médicos, reconozco la intencion de él de reconocer a
un compariero, que fue sub director desde que se inaugurd este nosocomio hasta el dia
de su muerte, fue el unico sub director que tuvo el ISSTESON y eso es digno de
reconocerse porque sus comparfieros y el gobierno y la sociedad reconocia su excelente
ejercicio de su profesion, pero yo quiero pedirle Presidenta a usted, que se lance a/
votacion, yo jamds me he abstenido de alguna votacion, pero lo hacemos en honor a esa
peticion de la familia y pues quedar mal, queriendo quedar muy bien con todos los
sectores de la poblacion.” - - - === e e e mcme e
- - - En uso de la voz el C. ADRIAN ARMENDARIZ URBALEJO, Regidor Propietario
comento: “Buenos dias comparieros, respecto a lo que usted comenta, ahorita lo planteo
muy bien la Regidora, nosotros jformamos parte de un OJrgano colegiado,
desafortunadamente o afortunadamente segin sea el caso, tenemos que votar,
abstenernos o a favor o en contra, pues lo tenemos que hace, sé que hay cuestiones
emocionales, que se deben de tomar en cuenta, pero en lo personal y como nosotros
somos mds bien representantes del pueblo, por consiguiente tenemos que tomar una
decision, si estoy de acuerdo, la doctora ahorita lo planted, mis respetos para la familia,
el Doctor Alberto Higuera ni se diga, un gran personaje en Guaymas, sin embargo creo
que mds que una cuestion emocional, esto desafortunadamente como lo dije ahorita o
afortunadamente segun el caso, esto es politica, lo tenemos que decidir, eso es
e L e e
- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta
Municipal comenté: “Lo #ltimo que voy a decir es que este tema, el espiritu al menos lo
que manifiestan los comparieros de ISSTESON, fue un tema para hacer honor al Doctor
Alberto Higuera Encinas, por todos los trabajos que hizo, fue de las personas que junto
con el Doctor Jesus Gonzdlez que les tocaron inaugurar la clinica, gente muy
profesional de trabajo, muchos ya se han jubilado, los que han tenido ISSTESON
conocen la trayectoria de todos los médicos ahi, jamas fue con el afan de ofender sino
todo lo contrario, entonces yo creo que llego el momento de votar y que cada Qyi
fome la decision que tena que tomar enlamesa.” - - === === === ccemoomcamnon
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- - - Acto seguido la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ someti6 a
consideracion del Cuerpo Colegiado el Dictamen de la Comision de Nomenclatura; para
asignar nomenclatura a Callején sin nombre, ubicado entre Boulevard Benito Judrez y
Rio Mayo, con el nombre de Doctor Alberto Higuera Encinas, esto en Colonia Los Rios,
de nuestro municipio de Guaymas, Sonora; llegandose al siguiente punto de acuerdo: - -

- - - ACUERDO 9.- No se aprueba el presente punto por contar solamente con 9 votos a
favor; 2 en contra de las C.C. Regidoras BLANCA ARMIDA ELIZALDE SANDOVAL
y MARIA ELMA ARMENTA MADUENO; asi como 11 abstenciones de la C. DRA.
KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta Municipal; C. CARLOS ALBERTO
BURROLA CORDOVA, Sindico Municipal; asi como los C.C. Regidores REYNA
JOSEFINA BARAHONA GUTIERREZ, RENE GONZALO SIERRA MUNGUIA,
ROSA ELENA VILLAFANA VALENZUELA, PAULETTE AIXA GAXIOLA
RAMIREZ, MARIANA GUTIERREZ BOIDO, MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ,
CLAUDIA DINORAH ALCARAZ SANCHEZ, MARTHA ISABEL RODRIGUEZ
BARAJAS y JESUS MANUEL OLMEDO SAMANIEGO. - ----=--=---=---------
- - - En cumplimiento Del Punto Diez del Orden del Dia asunto referente a solicitud de
autorizacién para que las comisiones de Gobernacién y Reglamentacién Municipal y
Seguridad Publica y Transito Municipal, trabajen unidas a fin de analizar y poder
dictaminar sobre Reglamento Interno de la Direcciéon General de Policia. = - - - - - - - - - -
- - - Acto seguido la C. Presidenta Municipal sometié a consideracién del Cuerpo
Colegiado la propuesta antes expuesta; llegindose al siguiente punto de acuerdo: - - - - -

- - - ACUERDO 10.- Se autoriza por Unanimidad con 22 votos de los presentes que las
comisiones de Gobernacién y Reglamentacién Municipal y Seguridad Publica y Transito
Municipal, trabajen unidas a fin de analizar y poder dictaminar sobre Reglamento
Interno de la Direccién General de Policia. - === = === ccmmecmcamconnnnonnn-

- - - En cumplimiento al Punto Once del Orden del Dia, asunto relativo a fecha de
celebracion de proxima sesion ordinaria del H. Ayuntamiento. - = === ---=---=-=--=---~-

- - - En uso de la voz la C. Presidenta Municipal DRA. KARLA CORDOVA
GONZALEZ comento: “Quien esté de acuerdo que la proxima sesién ordinaria se
celebre el dia 25 de noviembre de 2021 lo manifieste levantando su mano.” - - - - - - - - -

- - - Acto seguido la C. Presidenta Municipal DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ
sometié a consideracién que la proxima sesién ordinaria se celebre el dia 25 de
noviembre de 2021; llegandose al siguiente punto de acuerdo: == ==-==-=-=-=----=-=-=-=---
- - - ACUERDO 11.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad con 22 votos de los
presentes que la proxima sesion ordinaria de se celebre el dia 25 de noviembre de 2021.

- - - En cumplimiento al Punto Doce del Orden del Dia, asuntos generales. - - - - - - - - -
- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta
Municipal comenté: “En este punto y conforme a la lista de participaciones que tiene el
Secretario del Ayuntamiento, se les ira otorgando el uso de lavoz.” = = == = - === === ==

- - - En uso de la voz la C. BLANCA ARMIDA ELIZALDE SANDOVAL, Regidora
Propietaria, coment6: “Les queria sugerir, comentar, sobre el asunto de lo que es la
Comisién de Pesca, quisiera solicitar ante usted Alcaldesa, una reunién con todas las
personas que representan cada una de las cooperativas en el sector pesquero, aqui hay
un problema muy fuerte, ya sabemos que la pesca en lo del camardén estuvo muy mal, se
quedaron con deudas muy fuertes, ahora yo asumo que no estamos pidiendo que se les
dé el apoyo que les llega cada afio, aqui hay factores mds importantes para ellos que
star esperando ese apoyo, es crear nuevas formas de trabajo y por esa razon no
uisiera ser yo, porque ya tuvimos una reunién con ellos aqui, con el Secretario Técnico
y se informé y hay datos que ya debe de tener en su mesa, en su escritorio y necesitamos
tomarlo con usted, hablarlo directamente, han estado insistiendo ellos en estos dias, que
quieren esa reunion con usted, inclusive quieren un acercamiento con los Diputados que
quedaron relacionados con la pesca, con las comisiones que les corresponden a ellos,

52

Con M U

O



c:f*w '
AR v‘{@w

Nﬁ\q“
SN . =
FNP S

IR E

enfonces quisiera que quedara asentado esa peticion, por favor para poder tenér" B
reunion con ellos.” - - - - = = = e e e edcd e ceaeaoa-
- - - En uso de la voz el C. RENE GONZALO SIERRA MUNGUIA, Regidor
Pr0p1etar10, manifestd: “Del tema particular, los que trabajamos en la entrega
recepcion, se nos informé por el entonces encargado de esa oficina, coordinador, creo
que le llamaban, que les habian quitado una oficina estatal que tenian para realizar
unos tramites ellos y que ahora tenian que trasladarse hasta Mazatldn, hasta el vecino
Estado para hacer los tramites correspondientes, creo que pudiéramos aprovechar en
esa entrevista con la Presidenta, para retomar ese tema y buscar los medios necesarios
para que volviera otra vez la oficina y no estarlos obligando a que se trasladen tan lejos
para tramites cotidianos que tiene que hacer ellos.” = === = == = e e e e e e ..
- - - En uso de la voz el C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ, Regidor Propietario
comentd: “Quiero solicitarle de una manera muy respetuosa que en las sesiones
posteriores nos dé la oportunidad, en formato y en el guion, nos dé oportunidad que
lance a la difusidn, cualquier punto que tengamos que tratar y me refiero en el guion,
pues todos los puntos que tratamos aqui nosotros, tiene que ver con algo trascendental,
en la vida diaria, politica, econémica de este municipio independientemente del
resultado de la votacion, pero es muy importante que cualquier miembro de este cabildo
quede asentado en acta lo que €l piensa y lo que él recogié sobre todo ante la
ciudadania para venir a traerlo a esta tribuna, aunque es una mesa, es la mayor tribuna
del municipio de Guaymas y ahorita, le paso a Dinorah que no pudo sugerir una fecha,
porque el procedimiento va un poco rdpido, entonces por tema de procedimiento yo
quisiera pedir presidenta Karla Cérdova que en su guién, viniera y pudiera lanzar a la
discusion todos los puntos que fratemos en esta sesion, independientemente del
resultado de la VOtaCiOn.” = = = = = = = = = = o e e e e e e
- - - En uso de la voz el C. MARTIN RIGOBERTO RIOS QUINTERO, Regidor
Propietario comentd: “Buen dia compafieros y comparieras, Regidores y a los medios de
comunicacion y a todos los ciudadanos que se encuentran aqui presentes, dias pasados
recibi una solicitud verbal por varios empleados de aqui de este Ayuntamiento, en
donde ellos me sefialan, descuentos de ISR, comparieros que ya fueron jubilados por
este propio Ayuntamiento, la ley del ISR establece, que los descuentos para esos
compatfieros jubilados, se deberdn de sujetar a lo que esta propia ley establece en el
término de las exenciones que marca, nosotros estamos obligados a cumplir lo que la
ey establece como Ayuntamiento, creo yo que ahi hay un quebranto para estos
' (rabajadores que ya fueron jubilados, en las reuniones que nosotros tuvimos, me refiero
a las comisiones de entrega-recepcion, la visita que hicimos a Tesoreria Municipal,
sefialamos esta irregularidad y lo hemos hecho con anti regularidad y lo hemos hecho
en diferentes foros, ahora nos toca aqui en el Ayuntamiento en base a esta peticién que
nos hacen y que queremos que se imparta una justicia para todos, que ha estos
trabajadores se les deje de descontar el ISR, que se aplique lo que dice la ley en materia
Y que se resarza esa situacion para ellos, ya son dos afios a la fecha, del 2019 a la fecha
del dia de hoy, en donde estos descuentos fueron impuestos por la administracién de la
ex Alcaldesa Sara Valle Dessens, sin tener ellos un argumento legal para poderlo hacer
Y como representante nosotros y quiero dirigirme también en esta mesa, porque somos
representantes sindicales, hicimos una denuncia en la Procuraduria de la Defensa del
Contribuyente, en la cual se estan llevando los casos de estos trabajadores, en donde se
les sigue todavia, descontando el tema del ISR, cuando la ley es muy clara en ese
sentido y a mi me gustaria que se fomard una decision, por eso lo abordé aqui en
| asuntos generales, para que esta situacion deje de existir y que los jubilados tengan lo
[V quenmras oy, 'ss o8 S e A5 S b SR R n e e o Sl L e
- - - En uso de la voz la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta

Municipal comento: “En relacion a ese tema Regidor concuerdo completamente ¢on
usted ese tema ya lo viihos, y lo vimos con el Tesorero Dame! Apodaca Y a partir &
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proxima paga no se les va a descontar el ISR porque estd actuando totalmente fuera de
la ley, a ellos ya no van a tener el descuento del ISR, ningiin pensionado, ya quedo
@510.” == ==-=--cm-mcmcmeamccecemmemssc------ec-c-scemsmmmoooo-
- - - En uso de la voz el C. MANUEL VILLEGAS RODRIGUEZ, Regidor Propietario
comento: “Mi tema es de la Comisién de Anticorrupcién, aunque ahorita estando aqui a
un lado con el Regidor Barragdn y me dice que ya fue publicado en el Boletin Oficial,
nomds como no tengo los datos, no estoy informado del tema, ante cualquier otra
participacion que pueda tener usted después Presidenta o cualquier miembro del
cabildo y le quiero solicitar de nueva cuenta, que si no esta este procedimiento hecho
que se pueda crear la Comision Especial Anticorrupcion, para poder llevar muchos de
estos temas y sobre todo el tema que estd llevando la comisién plural, en su dictamen y
podamos dejar a nuestros funcionarios que no haya caceria de brujas, ellos den su
procedimiento que tengan que seguir y nosotros podamos traer al seno de este cabildo
los problemas de corrupcién que han tenido anteriores administraciones y estasy que
puedan ser sefialadas y que pueda tener la oportunidad el ciudadano de poder exponer
cualquier tema, me tocé reunirme para no politizar mas el tema, para no hacer mas
grande creo que tenemos que dar la oportunidad de que lo denuncie en la Contraloria,
(\_ una funcionaria se dio cuenta de corrupciones de su antecesor en donde ella estd
laborando actualmente y sospecha de esas situaciones, le digo ponga la denuncia, a mi
no me consta pero si a usted le consta ponga la denuncia, entonces esos temas tenemos
que tratarlos aqui para evitar y quitar la tentacion a funcionarios actuales de que
caigan en esas prdcticas que nos han llevado a tener el municipio como lo tenemos y
entonces quiero invitarla Presidenta si no ha sido publicado, el tema en el boletin, que
creemos la Comision Especial AnticorrupCion.” == === --=========cc-c=======
- - - En uso de la voz el C. RENE GONZALO SIERRA MUNGUIA, Regidor
l, Propietario comento: “La comision ya viene reglamentada y seria una comision normal
' porque es obligacion del Ayuntamiento tener dentro de sus comisiones, la comision no
seria especial, serfa una comision normal y si estoy de acuerdo, asi como lo hizo el
Regidor Villegas en su momento en la de agua y saneacion, a mi me gustaria y lo hago
puiblico desde ahorita encabezar la presidencia de esa Comision de Anticorrupcion.” - -
- - - Acto seguido la C. DRA. KARLA CORDOVA GONZALEZ, Presidenta Municipal
sometié a consideracion del Cuerpo Colegiado otorgar el uso de la voz al C. Antonio
Merel; llegindose al siguiente punto de acuerdo: - === --=-============c==-=--=-=--
X - - ACUERDO 12.- Es de aprobarse y se aprueba por Unanimidad otorgar el uso de la
voz al C.ANTONIO MEREL, = womimimim-aion s s i m o s sm momimm =8 % = =6 =
A~ - - - En uso de la voz el C. ANTONIO MEREL, manifesto: “Muchas gracias por el uso
‘jl de la voz Regidores y Presidenta, me encuentro aqui porque vengo a exponerle un tema

a la Alcaldesa, Secretario, Sindico y a ustedes que son el érgano colegiado, sobre unas
personas que fueron dadas de bajas injustificadamente en esta actual administracion, yo

los quiero felicitar por el dnimo que tienen por hacer justicia, por la supuesta, hasta qu
, no esté comprobada corrupcion de la administracion pasada, pero el hecho de ofrecerle
@l\ un finiquito de 6 mil, incluida la quincena, a un trabajador que tiene seis afios, que
tiene 5 afios, que los cite el Director de Asuntos Juridicos y le diga, porque yo estaba
presente que con su actitud no se puede negociar, creo que también es corrupcion, creo
que es un acto que se tiene que sefialar, ya acudi con la Directora de Recursos

\ Humanos, ya acudi con el Director de Asuntos Juridicos, intente tener una cita con el
Secretario, con la Presidenta y no tuvimos acceso, por eso acudimos a la sesién de
\9 cabildo, creo que estamos violando muchos de los preceptos de la cuarta

transformacién a los que son de MORENA, del PT, primero los pobres y esta sefioras

ganaban 3 mil pesos a la quincena y les quieren dar 6 mil pesos de finiquito, hace

| poquito una de ellas recibié una llamada donde el asesor juridico le decia que se fuera
{ a la Junta de Conciliacion, que aqui ya no tenia nada que hacer y que ahi estaba su
,/Z cheque de 6 mil 800 pesos ahi, si no lo saben la Junta de Conciliacion no tiene
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Jjurisdiccion en los empleados del Ayuntamiento, las demandas y los trdmites womgmdcums
hacen en la Junta de Conciliacion, se hacen en el Tribunal Estatal de Justicia, porque
todos son servidores publicos, ademds el motivo de la baja y se los digo porque yo
estuve presente, fui a preguntar a la Directora de Recursos Humanos, me dijo es que ya
saben, cudndo llegan los nuevos meten a su gente y se van los de la administracion
pasada, aqui ellos no son empleados de Sara Valle, ni de Karla Cérdova, ni fueron
empleados de Cesar Lizdrraga, ellos son empleados de un Ayuntamiento que todos
ustedes representan, no puede ser que el motivo que le estdn dando es porque son
trabajadores de confianza, tienen un alta sefioras y sefiores y eso significa que no son
trabajadores de confianza, los trabajadores de confianza tienen nombramiento, como el
que tienen ustedes, como el que tienen los Directores, el despido es injustificado,
ademds las formas de quererles ofrecer sus irrenunciables, porque recordemos que el
finiquito es irrenunciable y decirles que van a negociar, aqui no es para darle limosna a
la ciudadania, se tiene que cumplir la ley como es y las sefioras no estdn pidiendo que
les den 100 mil pesos, 50 mil pesos, han venido y han expresado las sefioras estdn
sentadas ahi si gustan verlas, para que vean que no les miento y hay mds que no
pudieron acudir por temas familiares, que se les liquide conforme a la ley, no estdn
pidiendo mds, no estdn pidiendo menos, no quieren negociar, ellas quieren que si se les
va liquidar se les liquide conforme a ley y que el motivo de la baja, sea justificado,
porque eso que expresan los funcionarios que los representan a todos ustedes, no es un
motivo justificado de baja, el decir que llegan los nuevos por eso se van los viejos, no es
un motivo justificado de baja, les pido su apoyo a todos ustedes que son de la 4T les
pido, que no roben, no traicionen al pueblo por favor.” ===« =« e ccccca oot
- - - En uso de la voz el C. RENE GONZALO SIERRA MUNGUIA, Regidor
Propietario comenté: “Presidenta, nada mds para contestar al Sefior Merel, yo le
aseguro que ninguno de los sentados aqui, hemos estado cometiendo actos de
corrupcidn para que nos sefiale como tal, somos una administracion que vamos
empezando y estamos haciendo las cosa bien y vamos a trabajar, ya tuvo su
intervencion y el Reglamento que nos implica aqui debe de dejarme terminar, los
ofrecimientos que haga el juridico, son a voluntad de las partes, no son obligatorios, ni
son actos de corrupcion, el hecho de que haga un ofrecimiento, puede ser para que lo
acepte o que no lo acepte, de acuerdo, las irrenunciables, son irrenunciables
perfectamente, esas las puede ir a solicitar en el tribunal correspondiente, ningiin
tribunal se las va negar, pero igual, esto es una negociacion apenas, soy abogado por
eso le estoy hablando en estos términos, en lo que hace a la confianza o falta de
nfianza, es un requisito o una facultad que te da la ley para que puedas terminar una
relacion laboral, entonces si me gustaria que antes de llamarnos corruptos o antes de
llamarnos que estamos haciendo las cosas mal, pues te asesoraras, nada tengo que ver
con las trabajadores y creo que tienen sus derechos laborales que pueden exigirlos ante
las autoridades, pero no por eso nos vas a llamar corruptos, no voy a emitir un juicio
porque yo no lo hice y particularmente respeto a cada uno de los funcionarios, lo vinico
que te digo es que las situaciones laborales se vean en los tribunales correspondientes,
porque nosotros no tenemos facultades para ello, si no les interesa la liquidacion que
les ofertaron, simple y sencillamente no la van a admitir como creo que va a suceder,
entonces es cuando ellos tienen el derecho de ir a demandar sus acciones, les vuelvo a
repetir comparieras, no es porque yo esté de acuerdo en que las hayan sacado o no,
simple y sencillamente es un procedimiento que se va hacer y no existe corrupcion, te
insisto yo no soy corrupto, no puedes venir a llamarme corrupto asi.”
- - - En cumplimiento al Punto Trece del Orden del Dia y no habiendo ningin otro
asunto que tratar, siendo las 9 Horas con 30 Minutos del dia Miércoles 27 de Octubre de
2021, la C. Presidenta Municipal declara cerrada la presente Sesion, con lo que se dio \{

por terminada la misma, levantdndose para constancia la presente acta, y firmando Jos
que en la misma intervinigron, ante el Secretario del Ayuntamiento, quien autoriza '
<
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H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA.

DRA. KA RDQVA GONZALEZ C. CARLOS ALBERTO BURROLA CORDOVA
PRESIDENTA MUNICIPAL SINDICO MUNICI

.t/

RE(NA J OSEFINA BARAHONA C. ADRIAN ARMENDA URBALEIJO
GUTIERREZ REGIDOR PROPIETA

REGIDOR PROPIETARIO

=

C. MARIA A ARMENTA MADUENO
REGIDORPROPIETARIO
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C. MARIA DE LA LUZ ARROYO PACHECO JMAR TN (GOBERTO RI(
REGIDOR PROPIETARIO /REGIDOR PROPIETARIO

C. ROSA ELENA VILLAFANA VALENZUELA  C. GERONIMO EST)

REGIDOR PROPIETARIO REGIDOR PROP RIO
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C. PAULETTE AIXA GMA RAMIREZ C. GUADALUPE SOTO SANCH'EZ
REGIDOR PROPIETARIO REGIDOR PROPIETARIO i
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C. MARIANA GUTIERREZ BOIDO . OSCAR ANT ANy O TAPIA MORENO

REGIDOR PROPIETARIO REGIDOR PROP
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C. BLANCA ARMIDA BL]ZALD ANDOVAL C.MANU " XY A§ RODRIGUEZ
REGIDOR PROPIETARIO REGIDQ ( TA
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v
}' C. CLAUDIA DINORAH ALCARAZ SANCHEZ  C. JESU lVAN/A/CEVEDO SAUCEDA
. . REGIDOR PROPIETARIO REGIDOR PROPIETARIO
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H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS

s

C. MAR UADALUPE QUINTANA SALAS
REGIDOR PROPIETARIO

C. ESTINO S TAUTIMEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

FIRMAS QUE CORRESPONDEN AL ACTA DE SESION NUMERO 8 DE
CARACTER ORDINARIA DE FECHA 27 DE OCTUBRE DE 2021, EL SUSCRITO
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO CERTIFICA Y HACE CONSTAR QUE LA
PRESENTE ACTA FUE APROBADA POR UNANIMIDAD EN SESION 9 DE
CARACTER EXTRAORDINARIA DE FECHA 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.
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